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1. CONTEXTO Y OBJETIVOS DEL CENTRO

1.1- CONTEXTO DEL CENTRO
El IES “Maestro Padilla” es un centro publico situado en la ciudad de Almeria.

Fue creado en el afio 1998, aunque en el curso 97/98 estuvo ya funcionando como seccién del IES
“Bahia de Almeria”. En cursos anteriores el edificio fue colegio de Educacién Primaria con el nombre
de C.P. “Santiago”.

Estd situado en una zona con una densidad de poblacién baja. En su entorno predominan los edificios
destinados a viviendas, cuyas plantas bajas estdn ocupadas por pequefios comercios y otro tipo de
servicios. Frente a nosotros esta surgiendo una nueva zona residencial a gran escala, por lo que la
poblaciéon de la zona ird en aumento durante los préximos afos.

Lindando se encuentran el Estadio “Emilio Campra” y el Pabelldn de la Juventud “Antonio Rivera” que
se comunican con nuestro Centro por una puerta. Gracias a un convenio firmado con la Consejeria de
Deportes, se utilizan habitualmente para las clases de Educacién Fisica, dado que nuestro centro no
dispone en la actualidad de instalaciones deportivas bajo techo.

También somos vecinos de un colegio concertado “Virgen del Mar”, del Albergue Juvenil y del Parque
de las Familias en cuyo entorno se encuentran algunas dependencias municipales.

Hay tres zonas, barrios reconocidos de la capital, de las que provienen nuestros alumnos:

- Cortijo Grande. Construido frente al Instituto en terrenos surgidos de una notable
planificacion urbanistica a partir de los afios 80. Tiene una poblacién formada eminentemente por
nucleos familiares y con un nivel socioeconémico y cultural medio.

- Nueva Almeria. Es un barrio con predominio de viviendas unifamiliares sobre los edificios. Los
residentes ostentan un nivel socio-econdmico y cultural medio-alto.

- Vega de Acd. Barrio que comunica los dos anteriores y que se encuentra en pleno crecimiento.
Principal zona actual de expansion urbanistica de la ciudad de Almeria. Se compone de edificios
residenciales que se acompafan de abundantes zonas verdes. Los residentes ostentan un nivel socio-
econdmico y cultural medio.

En esta zona de influencia del Instituto se encuentran dos Colegios Publicos de Primaria que estan
adscritos a nuestro centro: CEIP ”Virgen de Loreto” y CEIP “Nueva Almeria”. En la misma zona estd
ubicado el Instituto “Nicolas Salmerdn”, que imparte ensefianzas de ESO y Bachillerato y “Virgen del
Mar”, concertado con estudios de Infantil, Primaria y Secundaria.

Contamos con dos aulas de Educacién Especial, 12 y 22 de F.P.B.E. de Agrojardineria y Composiciones
Florales, 4 lineas de ESOy 3 de Bachillerato: una de Ciencias y otra de Humanidades-Ciencias Sociales.
Este numero de grupos puede variar anualmente en funcién de la matriculacién del alumnado.

La plantilla del Instituto la componen alrededor de 70 profesores dependiendo de la estructura propia
de cada curso escolar. Siendo de destino definitivo en torno al 65%.Como profesores adicionales
contamos con un maestro de P.T.V.A.L. para alumnado de las aulas especificas, una profesora de
audicion y lenguaje, un profesor de ATAL y un auxiliar de conversacion como consecuencia de nuestra
participacién en el programa bilinglile. Y como personal no docente: 3 ordenanzas, 1 auxiliar
administrativa y 2 monitoras de Educacion Especial.

En el Instituto estudian alrededor de 650 alumnos y alumnas. La oferta de plazas es cubierta con la casi
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totalidad del alumnado de nuestros centros adscritos y se completa con el alumnado que lo solicitd
previamente. En los ultimos afios, no ha quedado ninguna vacante en 12 ESO al finalizar el proceso de
escolarizacion.

1.2- OBJETIVOS DEL CENTRO

Para conseguir los objetivos del centro es necesario un compromiso educativo que, partiendo del
conocimiento y aceptacion de los mismos, establezca el grado de implicacién y colaboracidn de todos.
Es preciso, por tanto, que orientemos nuestros derechos y obligaciones hacia su realizacion vy
consideremos el compromiso como algo propio.

Los aprendizajes y actividades que realicemos y las metodologias que utilicemos como centro se
regirdn por los siguientes objetivos:

- Mejorar los rendimientos académicos.

- Mejorar el clima de convivencia del Centro.

- Desarrollar la escuela inclusiva.

- Impulsar las lenguas extranjeras.

- Fomentar los habitos de vida saludables.

- Crear un centro sostenible y respetuoso con el medio ambiente.
- Potenciar la competencia digital.

- Potenciar la apertura del Centro al entorno.

- Modernizar el Centro.

En los diferentes momentos de la autoevaluacidon se analizardn el grado de cumplimiento de los
objetivos.

2. OBJETIVOS PROPIOS PARA LA MEJORA DEL RENDIMIENTO ESCOLAR Y LA CONTINUIDAD
DEL ALUMNADO EN EL SISTEMA EDUCATIVO.

La LOE establece en el articulo 1 los siguientes principios:

a) La calidad de la educacidon para todo el alumnado, independientemente de sus condiciones y
circunstancias.

b) La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la personalidad a
través de la educacién, la inclusién educativa, la igualdad de derechos y oportunidades que ayuden a
superar cualquier discriminacion y la accesibilidad universal a la educacién, y que actiue como
elemento compensador de las desigualdades personales, culturales, econémicas y sociales, con
especial atencion a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad.

c) La transmisién y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el respeto y la
justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

d) La concepcion de la educacion como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo largo de
toda la vida.

e) La flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses, expectativas y
necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el alumnado y la sociedad.

f) La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el logro de
una formacién personalizada, que propicie una educacion integral en conocimientos, destrezas y
valores.

g) El esfuerzo individual y la motivacion del alumnado.

h) El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones, instituciones
y el conjunto de la sociedad.
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h bis) El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales como
primeros responsables de la educacién de sus hijos.

i) La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el marco de
las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las Comunidades Auténomas, a
las corporaciones locales y a los centros educativos.

j) La participacidon de la comunidad educativa en la organizacién, gobierno y funcionamiento de los
centros docentes.

k) La educacién para la prevencion de conflictos y la resolucidn pacifica de los mismos, asi como para la
no violencia en todos los ambitos de la vida personal, familiar y social, y en especial en el del acoso
escolar.

I)EI desarrollo, en la escuela, de los valores que fomenten la igualdad efectiva entre hombres vy
mujeres, asi como la prevencién de la violencia de género.

m) La consideracién de la funcidon docente como factor esencial de la calidad de la educacidn, el
reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

n) El fomento y la promocién de la investigacion, la experimentacion y la innovacién educativa.

fi) La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacion y organizacién y en los
procesos de ensefianza y aprendizaje como en sus resultados.

0) La cooperacion entre el Estado y las Comunidades Autonomas en la definicidén, aplicacion y
evaluacion de las politicas educativas.

p) La cooperacién y colaboracion de las Administraciones educativas con las corporaciones locales en
la planificacion e implementacién de la politica educativa.

g) La libertad de ensefianza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores legales a elegir
el tipo de educacidn y el centro para sus hijos, en el marco de los principios constitucionales.

Para la consecucion de dichos principios, nuestro centro, en el ejercicio de su autonomia pedagdgica y
tomando como referente a nuestro alumnado, establece los siguientes objetivos:

1.- Rentabilizar al maximo las medidas de Atenciéon a la Diversidad recogidas en este Proyecto
Educativo con las siguientes actuaciones que estan a disposicion de todo el alumnado::

1.1.- Agrupar al alumnado segln sus propios intereses y expectativas, y para poder aplicar apoyos y
otras medidas de Atencidn a la diversidad..

1.2.- Desdoblar las materias troncales y todas aquellas que se precisen, en funcién de la disponibilidad
horaria.

1.3.- Establecer programas de refuerzo para alumnado NEAE y de materias troncales en 42 ESO.

1.4.- Agrupar las materias de Bachillerato de manera que respondan a las necesidades y a los intereses
del alumnado.

2.- Desarrollar la aficion a la lectura como fuente de informaciéon y comunicaciéon dentro de la
practica docente de todas las materias y dentro del Plan de Lectura y Biblioteca.

3.- Hacer participes a las familias y al alumnado del proceso de formacion.

3.1. Incentivar el uso de la agenda para mejorar la comunicacién profesorado-familia y el control
sistematico del trabajo del alumnado.

3.2. Fomentar la responsabilidad en el respeto y cumplimiento de las normas de funcionamiento y
convivencia: asistencia, puntualidad, higiene personal y cuidado del material e instalaciones del
centro. 3.3 Adquirir compromisos educativos con familias y alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo, por su mejor prondstico de respuesta ante estas medidas.
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3.4 Elaborar y firmar compromisos de actuacién y responsabilidad por parte del alumnado-familias-
Centro (compromisos educativos)

3.5. Fomentar la autoestima positiva potenciando el trabajo continuado y el esfuerzo del alumnado.

3.6. Desarrollar las capacidades que contribuyan a la autonomia social, intelectual y moral del
alumnado.

3.7. Buscar en el enfoque practico de los contenidos, a la vez que se hace uso de las nuevas
tecnologias.

3.8. Fomentar el trabajo-recompensa a través de estimulos tales como la participacién en concursos,
talleres vy actividades.

3.9. Fomentar la colaboracién del alumnado en todas las actividades y proyectos lanzados desde los
diferentes Planes y Proyectos del centro.

3.10. Dar a conocer y profundizar en el uso de técnicas de trabajo intelectual y de estudio
(planificacion del estudio, lectura comprensiva, subrayado, esquema, resumen, esquemas
conceptuales,...) a través de las distintas materias y areas que permita contribuir a la mejora del
rendimiento académico.

3.11. Ensefiar al alumnado a participar en las actividades respetando el turno de palabra y a
ESCUCHAR.

3.12. Desarrollar la capacidad de aplicar lo aprendido a la resolucién de situaciones de la vida
cotidiana.

3.13. Impulsar los intercambios escolares con alumnos de centros educativos con preferencia para
aquellos de paises que tengan como lengua al francés o al inglés.

4.- Fomentar la orientacion académica / profesional:

4.1. Aportar al alumnado la orientacidén profesional necesaria para realizar o afrontar con éxito
estudios superiores, formacidn profesional y/o su incorporacion al mundo laboral.

4.2. Priorizar objetivos de autoconocimiento (intereses profesionales, aptitudes, valores
profesionales,...) en el Plan de Orientacion Académica y Profesional como clave para favorecer una
adecuada toma de decisiones sobre su proyecto vital.

4.3. Favorecer el conocimiento de las distintas opciones académicas y formativas del alumnado dentro
y fuera del sistema educativo como elemento motivador que contribuya a una mejora del rendimiento
escolar (sesiones grupales informativas, entrevistas con familias y alumnado para proporcionar el
asesoramiento personalizado necesario a cada situacion, realizar visitas a centros de formacién de la
localidad,...).

4.4. Desarrollar un proceso de orientacion que facilite al alumnado la eleccidn de materias optativas
mas adecuadas a sus intereses y aptitudes personales, como elementos facilitadores de un mejor
rendimiento escolar y una reduccidn del absentismo escolar.

5.- Optimizar los recursos didacticos

5.1. Promover la utilizacidn de recursos técnicos y digitales (Séneca, Pasen, Moodle, Classroom, blogs
por Departamentos,...) como medios para difundir las actividades del centro y los departamentos, y
potenciar la comunicacién del centro educativo y las familias o representantes legales del alumnado.
5.2. Dotar a los departamentos didacticos de equipos informaticos que puedan ser utilizados en la
practica docente.

5.3. Dotar a los departamentos didacticos de un banco de recursos didacticos y curriculares (cuadernos
de refuerzo, cuadernos adaptacién, libros y materiales de Educacién Primaria, paginas Web con
materiales adaptados, materiales de las editoriales,...) que posibilite una mejor atencion al alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo.
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3- LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA

La LOE en el articulo 26 (Principios pedagdgicos) del Capitulo Il del Titulo | dictamina que en la ESO:

1.- Los centros elaboraradn sus propuestas pedagdgicas para esta etapa desde la consideracién de la
atencidén a la diversidad y del acceso de todo el alumnado a la educacién comun. Asimismo, arbitraran
métodos que tengan en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje de los alumnos, favorezcan la
capacidad de aprender por si mismos y promuevan el trabajo en equipo.
2.- En esta etapa se prestara una atencidn especial a la adquisicién y el desarrollo de las competencias
basicas y se fomentard la correcta expresién oral y escrita y el uso de las matematicas. A fin de
promover el habito de la lectura, se dedicara un tiempo a la misma en la practica docente de todas las
materias.

El articulo 33 establece que:

1- Las actividades educativas en el bachillerato favoreceran la capacidad del alumno para aprender por
si mismo, para trabajar en equipo y para aplicar los métodos de investigacidn apropiados.

2- Las distintas materias desarrollaran el interés, el habito de la lectura y la capacidad de expresarse
correctamente en publico.

Atendiendo a esos principios pedagdgicos, nuestras actuaciones serdn las siguientes:

A.-En todas las dreas de todos los cursos serd obligatoria, como minimo, la lectura de un libro
(novela, teatro, poesia o ensayo). El resto de materias arbitraran mecanismos para promover el habito
de lectura, que quedaran reflejados en las correspondientes programaciones.

B.- Las areas cientifico-tecnolégicas fomentaran la metodologia STEM con realidades cercanas al
alumnado que busquen siempre el principio de utilidad.

C.- Todas las areas estableceran mecanismos que favorezcan la correcta expresiéon oral y escrita asi
como la correcta ortografia. Serd contemplado como criterio de evaluacion.

D.- El alumnado realizard de modo preferente trabajos en grupo (proyectos, murales, presentaciones
en PowerPoint,...) que deberan ser expuestos o defendidos oralmente. Estas presentaciones deberan
respetar un formato establecido (margenes, limpieza, no copiar directamente de Internet, uso
responsable y critico de lo que se busca por Internet).

E.- Los equipos educativos tomaran las decisiones pertinentes para buscar la distribucion del alumnado
en clase que favorezca el aprendizaje.

F.- Las programaciones didacticas de las distintas materias y ambitos de Educacidon Secundaria
Obligatoria incluirdn actividades que estimulen la motivacion por la utilizacién e integracién de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion, el uso de las matematicas, las ciencias y la tecnologia,
la robdtica y el pensamiento computacional, habitos deportivos y de vida saludable, el interés y el
habito de la lectura, la practica de la expresién escrita y la capacidad de expresarse correctamente en
publico y debatir tanto en lengua castellana como en lenguas extranjeras, incluyendo elementos
propios de la cultura andaluza.

G.- Fomentaremos la colaboracién entre nuestra accion educativa y la de los correspondientes tutores
legales.

H.- En los seguimientos trimestrales del plan de centro, la comunidad educativa reflexionara sobre su
propia tarea educativa y docente, tomando como programa de dicha reflexiéon los principios y
objetivos educativos propuestos.

I.- Deben potenciarse metodologias que favorezcan la utilizacién de técnicas de trabajo en equipo vy
dinamica de grupo.
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J.- Realizar de forma flexible una dptima distribucién del alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo en los distintos grupos de ESO en funcién de los recursos y medidas de atencion a la
diversidad disponibles en el centro y con el asesoramiento del Departamento de Orientacidn.

K.- Se fomentara el trabajo en equipo del profesorado con objeto de proporcionar un enfoque
multidisciplinar del proceso educativo, garantizando la coordinacién de todos los miembros del equipo
docente de cada grupo.

L.- Organizar trabajos multidisciplinares (trabajos por proyectos) en coordinacién con el profesorado
de dareas vinculadas a la Seccidn Bilinglie, aprovechando para el area de lengua extranjera los textos
introducidos por las ANL (Areas no lingiiisticas) para su explotacién en lo concerniente a
pronunciacién, vocabulario, ortografia, etc.

M.- Las clases se iniciaran recordando los contenidos del dia anterior.

N.- A comienzos de cada trimestre el profesorado explicara los contenidos programados asi como los
criterios de evaluacion.

O.- P.- Proponer tareas que conlleven un componente cultural y de igualdad efectiva disefiado para
mostrar los contrastes sociolinglisticos entre las diferentes sociedades.

P.- Como principio general, en la medida de lo posible, se procurara prolongar nuestro quehacer
educativo mads alla del aula, dedicando tiempo y efectivos humanos y econdmicos a las actividades
complementarias y extraescolares que tengan una finalidad educativa (visitas a lugares de interés,
actos culturales, conferencias, etc.).

4- LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

En el Instituto existiran los siguientes 6rganos de coordinacidon docente:

- Equipos docentes.

- Departamento de Orientacién.

- Departamento de Formacién, Evaluacién e Innovacién Educativa.

- Equipo Técnico de Coordinacién Pedagodgica.

- Tutorias

- Departamentos de coordinacion diddactica. La directora establecera al inicio de cada curso el numero
de departamentos existentes en funcion de la disponibilidad horaria del centro.

- Departamento de actividades Complementarias y extraescolares

a) EQUIPOS DOCENTES.

1. Los equipos docentes estardn constituidos por todos los profesores y profesoras que imparten
docencia a un mismo grupo de alumnos y alumnas. Serdn coordinados por el correspondiente tutor o
tutora.

2. Los equipos docentes tendrdn las siguientes funciones:
a.- Llevar a cabo el seguimiento global del alumnado del grupo, estableciendo las medidas necesarias
para mejorar su aprendizaje, de acuerdo con el proyecto educativo del centro.
b.- Realizar de manera colegiada la evaluacién del alumnado, de acuerdo con la normativa vigente y
con el proyecto educativo del centro y adoptar las decisiones que correspondan en materia de
promocién y titulacion.
c.- Garantizar que cada profesor o profesora proporcione al alumnado informacion relativa a la
programacion de la materia que imparte, con especial referencia a los objetivos, los minimos
exigibles y los criterios de evaluacién.
d.- Establecer actuaciones para mejorar el clima de convivencia del grupo.
e.- Tratar coordinadamente los conflictos que surjan en el seno del grupo, estableciendo medidas
para resolverlos y sin perjuicio de las competencias que correspondan a otros érganos en materia de
prevencion y resolucion de conflictos.



IES Maestro Padilla Proyecto educativo 2022-23

f.- Conocer y participar en la elaboracion de la informacidon que, en su caso, se proporcione a los
padres, madres o representantes legales de cada uno de los alumnos o alumnas del grupo.
g.-Proponer y elaborar las adaptaciones curriculares no significativas, bajo la coordinacién del
profesor o profesora tutor y con el asesoramiento del departamento de orientacion.

g.- Atender a los padres, madres o representantes legales del alumnado del grupo de acuerdo con lo
que se establezca en el plan de orientacion y accidn tutorial del instituto y en la normativa vigente.
h.-Cuantas otras se determinen en el plan de orientacién y accién tutorial del instituto.

3. Los equipos docentes trabajaran para prevenir los problemas de aprendizaje o de convivencia que
pudieran presentarse y compartirdn toda la informacidn que sea necesaria para trabajar de manera
coordinada en el cumplimiento de sus funciones.

4. Los equipos docentes, en la etapa de educacidn secundaria obligatoria, trabajaran de forma
coordinada con el fin de que el alumnado adquiera las competencias bdsicas y objetivos previstos para
la etapa.

5. La jefatura de estudios incluird en el horario general del centro la planificacién de las reuniones de
los equipos docentes. Para ello, tendra en cuenta lo que establezca el ETCP en una reunidon mantenida
antes del 15 de septiembre.

6. Se realizara una reunion de equipos educativos al finalizar cada trimestre, con comunicacion a las
familias, en la que se efectuara una evaluacion del alumnado.
En el mes de octubre se convocara una reunién correspondiente a la evaluacién inicial.

7. Opcionalmente se efectuaran cada vez que el tutor, el equipo docente o el equipo directivo lo
considere necesario.

8. De cada una de las sesiones se levantara acta de acuerdo a lo establecido en el programa Séneca,
plataforma en la que se grabara esta acta.

b) LOS DEPARTAMENTOS DE COORDINACION DIDACTICA

1. Cada departamento de coordinacion didactica estard integrado por todo el profesorado que imparte
las ensefianzas que se encomienden al mismo.

2. El profesorado que imparta ensefianzas asignadas a mas de un departamento pertenece a aquel en
el que tenga mayor carga lectiva, garantizando, no obstante, la coordinacién de este profesorado con
los otros departamentos con los que esté relacionado, en razén de las ensefianzas que imparte.

3. La promocidn, organizacion y coordinacion de las actividades complementarias y extraescolares se
asignan al departamento de actividades complementarias y extraescolares, ejercido por la
vicedireccién.

4. Son competencias de los departamentos de coordinacién didactica:
a.- Colaborar con el equipo directivo en la elaboracién de los aspectos educativos del Plan de Centro.
b.- Elaborar la programacion didactica de las ensefianzas correspondientes a las materias, ambitos o
madulos profesionales asignados al departamento, de acuerdo con el proyecto educativo.
c.- Velar para que las programaciones didacticas de todas las materias en educacion secundaria
obligatoria incluyan medidas para estimular el interés y el habito de la lectura y la mejora de la
expresion oral y escrita.
d.-Realizar el seguimiento del grado de cumplimiento de la programacién didactica y proponer las
medidas de mejora que se deriven del mismo.
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e.- Elaborar, realizar y evaluar las pruebas especificas para la obtencidn del titulo de graduado en
educacion secundaria obligatoria a que se refiere el articulo 60.2 de la Ley 17/2007 (LEA), de 10 de
diciembre, de las materias, mddulos o ambitos asignados al departamento.

f.- Colaborar en la aplicacién de las medidas de atenciéon a la diversidad que se desarrollen para el
alumnado vy elaborar las programaciones diddcticas de los mddulos voluntarios de los programas de
cualificacién profesional inicial que tengan asignados.

g.-Resolver en primera instancia las reclamaciones derivadas del proceso de evaluacién que el
alumnado formule al departamento y emitir los informes pertinentes.

h.- Proponer la distribucion entre el profesorado de las materias, mdédulos o dmbitos que tengan
encomendados, de acuerdo con el horario y las directrices establecidas por el equipo directivo,
atendiendo a criterios pedagdgicos.

i.- Evaluar la practica docente y los resultados del proceso de ensefianza-aprendizaje en las materias
o médulos profesionales integrados en el departamento.

j-- Proponer los libros de texto y materiales didacticos complementarios.

k.-Mantener actualizada la metodologia didactica y adecuarla a los diferentes grupos de un mismo
nivel y curso.

|.- Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto educativo del instituto o por Orden de Ia
persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion.

5. Cada departamento de coordinacién didactica contara con una persona que ejercera su jefatura
durante dos cursos académicos, siempre que durante dicho periodo continden prestando servicio en el
instituto.

6. La periodicidad de las reuniones de departamento sera semanal. De cada una de las sesiones se
levantard acta. El libro de actas permanecerd en el correspondiente departamento. Dichas reuniones
podran realizarse de forma telematica.

8. Son competencias de las jefaturas de los departamentos:
a) Coordinary dirigir las actividades del departamento, asi como velar por su cumplimiento.
b) Convocar y presidir las reuniones del departamento y levantar acta de las mismas.

c) Coordinar la elaboracion y aplicacidn de las programaciones didacticas de las materias, médulos o,
en su caso, ambitos que se integrardn en el departamento.

d) Coordinar la organizacion de espacios e instalaciones, proponer la adquisicion del material y el
equipamiento especifico asignado al departamento y velar por su mantenimiento.

e) Colaborar con la secretaria en la realizacion del inventario de los recursos materiales del
departamento.

f) Representar al departamento en las reuniones de las dreas de competencias y ante cualquier otra
instancia de la Administracién educativa.

h) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto educativo del instituto o por Orden de la
persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion.

9. Nombramiento.

A- La Directora, oido el Claustro de Profesorado, formulard a la persona titular de la Delegacion
Provincial de la Consejeria competente en materia de educacién propuesta de nombramiento de las
jefaturas de los departamentos, de entre el profesorado funcionario con destino definitivo en el
centro.

B- Las jefaturas de los departamentos seran ejercidas, con caracter preferente, por el profesorado
funcionario del cuerpo de catedraticos de ensefianza secundaria.
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C- La propuesta procurard la participacion equilibrada de hombres y mujeres en los érganos de
coordinacion docente de los centros en los términos que se recogen en el articulo 78.2 del Decreto
327/2010.

D- La Direccién del centro, antes de la designacion del profesor o profesora responsable de la jefatura,
valorard en la persona a designar las siguientes aptitudes:

- Compromiso de la persona responsable con las lineas generales de actuacién del centro.

- Capacidad de trabajo y liderazgo dentro del departamento para dinamizar las actuaciones que se
lleven a cabo en él.

- Experiencia en el cargo.

- Experiencia como docente.

10. Cese.

A. La persona titular de la jefatura de los departamentos cesara en sus funciones al producirse alguna
de las circunstancias siguientes:

1.- Cuando por cese de la direccién que los propuso, se produzca la eleccidn del nuevo director o
directora.

2.- Renuncia motivada aceptada por la persona titular de la correspondiente Delegacion Provincial de
la Consejeria competente en materia de educacion, previo informe razonado de la direccién del
instituto.

3.- A propuesta de la direccion, mediante informe razonado, oido el Claustro de Profesorado, con
audiencia a la persona interesada.

B. En cualquiera de los supuestos a que se refiere el apartado anterior el cese serd acordado por la
persona titular de la correspondiente Delegacion Provincial de la Consejeria competente en materia de
educacion.

C. Producido el cese de la jefatura del departamento, la direccidn del instituto procedera a designar a
la nueva jefatura del departamento, de acuerdo con lo establecido en el articulo anterior.

D. En cualquier caso, si el cese se ha producido por cualquiera de las circunstancias sefialadas en los
parrafos b) y c) del apartado anterior, el nombramiento no podrd recaer en el mismo profesor o
profesora.

11. Criterios para la asignacién de enseiianzas

a.- Cada departamento celebrara en la primera quincena del mes de septiembre una reunién para
distribuir entre el profesorado las areas, materias, dmbitos, cursos y grupos que lo componen y que le
habran sido asignadas por el jefe de estudios, procurando el acuerdo de todos sus miembros y
respetando los criterios que hayan establecido cada uno de los departamentos.

b.- En caso de que algun profesor o profesora deba impartir ensefianzas de otro departamento se le
aplicardn los mismos criterios establecidos para ese departamento. Deberdn coger materias de 12 y 29
cursos de la ESO, siempre que sea posible.

c.- De no existir consenso, la directora del centro asignara las distintas areas, materias, ambitos, cursos
y grupos a cada uno de los profesores del departamento.

d.- Para que se le puedan asignar horas al profesorado correspondiente a los dos primeros cursos de la
Educacidon Secundaria Obligatoria, debera garantizarse que la totalidad del horario del instituto
correspondiente a los restantes cursos y ensefanzas asignados al departamento esté cubierto.

e.- Cuando sea posible, el profesorado que imparte los dmbitos de Diversificacion de 32 seguird
impartiendo ese dmbito en 49,



IES Maestro Padilla Proyecto educativo 2022-23

12. Criterios para la asignacion de enseiianzas en el departamento de orientacion.

Los bloques de ensefianzas y grupos para la atencién de nuestro alumnado por los componentes del
departamento de orientacién son:

- 1 Profesor/a de Pedagogia Terapéutica para la atencidén del alumnado de cada una de las dos Aulas
Especificas.

- 1 Profesor/a de Pedagogia Terapéutica en horario completo para la atencion del alumnado con NEAE
escolarizado en los distintos niveles y grupos de ESO.

- 1 Profesor/a de Pedagogia Terapéutica para cubrir el resto del horario de las dos Aulas Especificas y la
atencion del alumnado con NEAE en ESO u otras medidas de atencidn a la diversidad contempladas en
el Proyecto Educativo.

- 1 Profesor/a de Pedagogia Terapéutica para la atencion del alumnado escolarizado en Programa
Especifico de Formacidon Profesional Bdsica de Agrojardineria y Composiciones Florales en la
imparticidon de los mddulos profesionales de aprendizaje permanente del programa.

La distribuciéon de ensefianzas y grupos para este profesorado se designard por consenso entre los
miembros del departamento. En caso de no existir el consenso necesario, la asignacion se realizard
atendiendo a los criterios generales establecidos en el punto anterior.

c) AREAS DE COMPETENCIA.
1. Los departamentos de coordinacion didactica se creardn anualmente en funcion de la disponibilidad
del centro. En caso de existir, se agruparan en las siguientes areas de competencias:

a) Area Social-Lingiiistica, cuyo principal cometido competencial sera el de procurar la adquisicién por
el alumnado de la competencia en comunicacion lingliistica, referida a la utilizacién del lenguaje como
instrumento de comunicacidn oral y escrita, tanto en lengua espafiola como en lengua extranjera, y de
la competencia social y ciudadana, entendida como aquella que permite vivir en sociedad, comprender
la realidad social del mundo en que se vive y ejercer la ciudadania democratica.

Pertenecen a esta competencia, en caso de ser creados, los departamentos de Lengua Castellana vy
Literatura, Geografia e Historia, Francés, Inglés, Latin y Griego, Economia y Filosofia.

b) Area Cientifico-Tecnolégica, cuyo principal cometido competencial serd el de procurar la
adquisicion por el alumnado de la competencia de razonamiento matematico, entendida como la
habilidad para utilizar nimeros y operaciones basicas, los simbolos y las formas de expresién del
razonamiento matemdtico para producir e interpretar informaciones y resolver problemas
relacionados con la vida diaria y el mundo laboral, de la competencia en el conocimiento y la
interaccion con el mundo fisico y natural, que recogera la habilidad para la comprensiéon de los
sucesos, la prediccion de las consecuencias y la actividad sobre el estado de salud de las personas y la
sostenibilidad medioambiental, y de la competencia digital y tratamiento de la informacién, entendida
como la habilidad para buscar, obtener, procesar y comunicar la informacién y transformarla en
conocimiento, incluyendo la utilizacion de las tecnologias de la informacidn y comunicacion como un
elemento esencial para informarse y comunicarse.

Pertenecen a esta competencia, en caso de ser creados, los departamentos de Fisica y Quimica,
Biologia y Geologia, Matematicas y Tecnologia.

c) Area Artistica-Deportiva, cuyo principal cometido competencial serd el de procurar la adquisicién
por el alumnado de la competencia cultural y artistica, que supone apreciar, comprender y valorar
criticamente diferentes manifestaciones culturales y artisticas, utilizarlas como fuente de disfrute y
enriquecimiento personal y considerarlas como parte del patrimonio cultural de los pueblos.
Pertenecen a esta competencia, en caso de ser creados, los departamentos de Educacion Fisica,
Educacidn Plastica y Visual y Mdsica.

2. Las areas de competencias tendran las siguientes funciones:
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a.- Coordinar las actuaciones para que las programaciones didacticas de las materias, ambitos o
moddulos profesionales asignados a los departamentos de coordinacion didactica que formen parte
del area de competencias proporcionen una vision integrada y multidisciplinar de sus contenidos.

b.- Impulsar la utilizacion de métodos pedagdgicos y proponer actividades que contribuyan a la
adquisicion por el alumnado de las competencias asignadas a cada area.

c.- Favorecer el trabajo en equipo del profesorado perteneciente al drea de competencias para el
desarrollo de las programaciones didacticas.

d.- Aportar a las memorias de autoevaluacion trimestral y final el apartado correspondiente
(Seguimiento de las programaciones didacticas).

e.- Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto educativo del instituto o por Orden de la
persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion.

3. En cada area de competencias uno de sus miembros dispondrd, dentro de su horario lectivo, de un
horario especifico para la realizacion de las funciones de coordinacién, 1 hora que se afiadira a su
reduccion como jefe. Su designacién corresponderd a la direccidon del centro y durante dos cursos
escolares de entre las jefaturas de departamento de coordinacion didactica que pertenezcan al area.
Su cese estara sujeto a lo establecido en el apartado b) 10.

4. Los criterios para la designacién de los coordinadores y coordinadoras de las areas de competencia
y la distribucién de horas seran:
a) El coordinador o coordinadora de area recaera preferentemente en el profesorado funcionario del
cuerpo de catedraticos.
b) Los responsables de coordinacién de drea seran también jefes de departamento.
c) Se valorardn las siguientes aptitudes:
- Compromiso de la persona responsable con las lineas generales de actuacién del centro.
- Capacidad de trabajo y liderazgo para dinamizar las actuaciones conjuntas entre los
departamentos.
- Valoracidn de un proyecto de actuacién.
- Experiencia como jefe de departamento en el centro.
- Experiencia como docente.

5. Coordinacion de los jefes de departamento con los coordinadores de area.

1. Los coordinadores de area mantendran una reuniéon con los jefes de departamento de su
competencia antes del 15 de septiembre con el fin de marcar las directrices de trabajo.

2. Los coordinadores velardn por que las programaciones didacticas de los departamentos de su
competencia se ajusten a todos los puntos de lo establecido en el Plan de Centro y seran los
encargados de su entrega a la jefatura de estudios, antes de que finalice el mes de octubre. Dicha
fecha sera consensuada en ETCP.

3. Los coordinadores tendran también una reunién con los departamentos de su competencia al
trimestre coincidiendo con la elaboracién de la autoevaluacion.

4. Los coordinadores convocaran, ademas de las establecidas, todas aquellas reuniones que ellos
consideren oportunas. Correspondera al coordinador proponer el dia, en horario de tarde o mafiana,
siempre que no afecte al horario lectivo del profesorado.

5. De cada una de las reuniones se levantara acta.

d) DEPARTAMENTO DE FORMACION, EVALUACION E INNOVACION EDUCATIVA.
1. El departamento de formacion, evaluacidn e innovacion educativa estara compuesto por:
a.- La persona que ostente la jefatura del departamento.
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b.- Un profesor o profesora de cada una de las areas de competencias, designados por las personas
gue ejerzan la coordinacién de las mismas.

c.- La persona que ejerza la jefatura del departamento de orientacién o la persona que esta designe
como representante del mismo.

2. Se reuniran al menos una vez al trimestre. De cada una de las reuniones se levantara acta.

3. El departamento de formacidn, evaluacién e innovacién educativa realizara las siguientes funciones:
a.- Realizar el diagndstico de las necesidades formativas del profesorado como consecuencia de los
resultados de la autoevaluacién o de las evaluaciones internas o externas que se realicen.

b.- Proponer al equipo directivo las actividades formativas que constituiran, cada curso escolar, el
plan de formacién del profesorado, para su inclusion en el proyecto educativo.

c.- Elaborar, en colaboracién con el correspondiente centro del profesorado, los proyectos de
formacidn en centros.

d.- Coordinar la realizacidn de las actividades de perfeccionamiento del profesorado.

e.- Colaborar con el centro del profesorado que corresponda en cualquier otro aspecto relativo a la
oferta de actividades formativas e informar al Claustro de Profesorado de las mismas.

f.- Investigar sobre el uso de las buenas prdacticas docentes existentes y trasladarlas a los
departamentos del instituto para su conocimiento y aplicacion.

g.- Fomentar el trabajo cooperativo de los equipos docentes y velar para que estos contribuyan al
desarrollo de las competencias basicas en la educacién secundaria obligatoria.

h.-Informar al profesorado sobre lineas de investigacién didactica innovadoras que se estén llevando
a cabo con respecto al curriculo.

i.- Fomentar iniciativas entre los departamentos de coordinaciéon didactica que favorezcan la
elaboracion de materiales curriculares.

j.- Promover que las materias optativas de configuracion propia y el proyecto integrado estén
basados en trabajos de investigacién y sigan una metodologia activa y participativa entre el
alumnado.

k.- Establecer indicadores de calidad que permitan valorar la eficacia de las actividades desarrolladas
por el centro y realizar su seguimiento.

.- Elevar al Claustro de Profesorado el plan para evaluar los aspectos educativos del Plan de Centro,
la evolucién del aprendizaje y el proceso de ensefianza.

m.- Colaborar con la Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa en la aplicacion y el seguimiento de
las actuaciones relacionadas con la evaluacién que se lleven a cabo en el instituto.

n.- Proponer, al equipo directivo y al Claustro de Profesorado, planes de mejora como resultado de
las evaluaciones llevadas a cabo en el instituto.

o.- Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto educativo del instituto o por Orden de la
persona titular de la Consejeria competente en materia de educacidn.

4. La Direccién del centro antes de la designacion del profesor responsable de la Jefatura valorara en
la persona a designar las siguientes aptitudes:
a.- Compromiso de la persona responsable con las lineas generales de actuacién del centro,
especialmente con las actividades formativas a nivel de centro que se han llevado a cabo en él.
b.- Capacidad de trabajo y liderazgo dentro del departamento para dinamizar las actuaciones que se
lleven a cabo en él.
c.- Formacién en temas relacionados con la innovacién educativa y con el puesto que ocupa.
d.- Candidaturas, proyecto de trabajo.
e.- Experiencia en el centro.
f.- Experiencia como docente.

e) CRITERIOS PARA LA DETERMINACION DEL HORARIO DE DEDICACION DE LAS PERSONAS
RESPONSABLES DE LOS DEPARTAMENTOS.

1- El centro dispone de 45 horas de reduccion de horario lectivo para asignar a los coordinadores y
jefes de departamento.
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2- Se establecen los siguientes parametros:

a.- Los coordinadores o coordinadoras dispondran de 1 hora adicional de reduccién, a sumar a la
correspondiente a la jefatura de su departamento.

b.- El jefe o jefa del departamento de Formacién, Evaluacién e Innovacién Educativa dispondra de 2
horas.

c.- Los departamentos con mas de dos miembros tendran, si la disponibilidad horaria lo permite, 3
horas de reduccidn.

d.- Los departamentos con uno o dos miembros tendran, si la disponibilidad horaria lo permite,
hasta 2 horas de reduccidn, en funcidn del nimero de grupos que atiendan en cada departamento.

e.- El departamento de Agrojardineria contara con una hora de reduccién.

f.- El departamento de Actividades Extraescolares dispondrd de 3 horas de reduccidn, siendo su
titular la persona que ostente la vicedireccidn.

f) EQUIPO TECNICO DE COORDINACION PEDAGOGICA.
1. El equipo técnico de coordinacién pedagdgica estara integrado por:
a.- La directora, que ostenta la presidencia.
b.- La jefa de estudios.
c.- Las personas titulares de las jefaturas de los departamentos encargados de la coordinacion de las
areas de competencias.
d.- El jefe del departamento de Orientacion.
e.- El jefe del departamento de Formacion, Evaluacién e Innovacién educativa.

2. Ejercera las funciones de secretaria la jefatura de departamento que designe la presidencia de entre
los miembros del equipo al inicio de cada curso escolar.

3. El Equipo Técnico de Coordinacidon Pedagdgica tendra las siguientes competencias:

a.- Establecer las directrices generales para la elaboracién de los aspectos educativos del Plan de
Centro y sus modificaciones.

b.- Fijar las lineas generales de actuacién pedagdgica del proyecto educativo.
c.- Asesorar al equipo directivo en la elaboracidn del Plan de Centro.

d.- Establecer las directrices generales para la elaboraciéon y revision de las programaciones
didacticas de las ensefianzas encomendadas a los departamentos de coordinaciéon didactica.

e.- Asesorar a los departamentos de coordinacidn didactica y al Claustro de Profesorado sobre el
aprendizaje y la evaluacién en competencias y velar porque las programaciones de los
departamentos de coordinacién didactica, en las materias que les estan asignadas, contribuyan al
desarrollo de las competencias basicas, a cuyos efectos se estableceran estrategias de coordinacion.

f.- Elaborar la propuesta de criterios y procedimientos previstos para realizar las medidas y
programas de atencion a la diversidad del alumnado, incluidos los programas de PMAR,
diversificacion y los programas cualificacién profesional inicial.

g.- Establecer criterios y procedimientos de funcionamiento del aula de convivencia.
h.- Velar por el cumplimiento y posterior evaluacién de los aspectos educativos del Plan de Centro.
i.- Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el Proyecto Educativo del instituto o por Orden de Ia

persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion.

4. El ETCP se reunira al menos una vez en el trimestre, salvo en el primer trimestre que al menos sera
de dos.
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5. De acuerdo con la naturaleza de los contenidos a tratar, de manera excepcional podra convocarse a
los jefes y jefas de todos los departamentos didacticos.

g) DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

1.- Se consideran actividades complementarias las organizadas durante el horario escolar por el
centro, y que tienen un caracter diferenciado de las propiamente lectivas y de obligado cumplimiento
salvo que tenga coste econdmico.

2.- Se consideran actividades extraescolares las encaminadas a potenciar la apertura del Centro a su
entorno y procurar la formacion integral del alumnado en aspectos referidos a la ampliacién de su
horizonte cultural, la preparaciéon para su insercién en la sociedad o el uso del tiempo libre. Las
actividades extraescolares se realizardn fuera del horario lectivo tendrd caracter voluntario para el
alumnado y buscaran la implicacién activa de todo la comunidad educativa.

3.- La jefa de departamento de actividades complementarias y extraescolares en la primera quincena
de septiembre y en reunion de ETCP entregara la normativa recogida en este proyecto educativo a los
coordinadores de area.

4.- El departamento de actividades complementarias y extraescolares promovera, coordinard vy
organizara la realizacion de estas actividades en colaboracion con los departamentos de coordinacion
didactica.

5.- El departamento de actividades complementarias y extraescolares, coordinard los viajes que el
centro ha establecido para los diferentes niveles en la ESO, Bachillerato, Aula Especifica y Formacion
Profesional Basica.

6.- El viaje de estudios para el alumnado de 12 de Bachillerato, lo realizard el departamento de
actividades complementarias y extraescolares junto al profesorado que vaya a participar en él.

7.- El departamento colaborard con el departamento didactico de idiomas en la elaboracién del
Intercambio Escolar, si se llevara a cabo.

8.- El departamento de actividades complementarias y extraescolares coordinard junto con los tutores
de 42 de ESO un Acto académico de finalizacion de la etapa de Secundaria.

9.- El departamento organizara el Acto de entrega de Becas para el alumnado de 22 de Bachillerato, 22
de F.P.B.E. y AE por finalizar su actividad docente en el centro.

10.- La jefatura del departamento de actividades complementarias y extraescolares desempefiara sus
funciones en colaboracién con las jefaturas de los departamentos de coordinacién didactica, con la
junta de delegados y delegadas del alumnado, con la asociacidon de padres y madres y con quien
ostente la representacién del Ayuntamiento en el Consejo Escolar.

h) DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

1. El departamento de orientacidn estara compuesto por:
a.- El profesorado perteneciente a la especialidad de orientacién educativa.
b.- En su caso, los maestros y maestras especialistas en educaciéon especial y en audicion y lenguaje.
c.- El profesorado responsable de los programas de atencidn a la diversidad, incluido el que imparta
los PMAR, la diversificacion curricular y del Programa Especifico de Formacidn Profesional Basica ,
en la forma que se establezca en el plan de orientacion y accién tutorial contemplado en el proyecto
educativo.
d.- Profesorado de PTVAL.
e.- En su caso, los educadores y educadoras sociales y otros profesionales no docentes con
competencias en la materia con que cuente el centro.

2. El departamento de orientacién tendra una hora de reuniéon semanal, preferentemente en horario
de mafana.
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3. El departamento de orientacidn realizara las siguientes funciones:
a.- Colaborar con el equipo directivo en la elaboracion del plan de orientacidn y accién tutorial y en la
del plan de convivencia para su inclusiéon en el proyecto educativo y contribuir al desarrollo y a la
aplicacion de los mismos, planificando y proponiendo actuaciones dirigidas a hacer efectiva la
prevencion de la violencia, la mejora de la convivencia escolar, la mediacién y la resolucién pacifica
de los conflictos.
b.- Colaborar y asesorar a los departamentos de coordinacién didactica y al profesorado, bajo la
coordinacién de la jefatura de estudios, en el desarrollo de las medidas y programas de atencidn a la
diversidad del alumnado y en la prevencidn y deteccidn temprana de problemas de aprendizaje.
c.- Elaborar la programacion didactica de los PMAR, en sus aspectos generales, y coordinar la
elaboracion de la programacién de los ambitos, en cuya concrecidn deberdn participar los
departamentos de coordinacién didactica de las materias que los integran.
d.- Elaborar la programacién didactica de los mddulos obligatorios de la formacidn Profesional Basica
Especifica.
e.- Asesorar al alumnado sobre las opciones que le ofrece el sistema educativo, con la finalidad de
inculcarle la importancia de proseguir estudios para su proyeccion personal y profesional. Cuando
optara por finalizar sus estudios, se garantizara la orientacién profesional sobre el transito al mundo
laboral.
f.- Cualesquiera que le sean atribuidas en el proyecto educativo del instituto o por Orden de la
persona titular de la Consejeria de Educacion.

4. Funciones del profesorado perteneciente a la especialidad de orientacién educativa
a.- Realizar la evaluacidn psicopedagdgica del alumnado, de acuerdo con lo previsto en la normativa
vigente.
b.- Asistir a aquellas sesiones de evaluacidn que se establezcan de acuerdo con el equipo directivo
del instituto.
c.- Asesorar al profesorado en el desarrollo del curriculo sobre el ajuste del proceso de ensefianza y
aprendizaje a las necesidades del alumnado.
d.- Asesorar a la comunidad educativa en la aplicacion de medidas relacionadas con la mediacién,
resolucidn y regulacién de conflictos en el ambito escolar.
e.- Asesorar al equipo directivo y al profesorado en la aplicacidn de las diferentes actuaciones y
medidas de atencién a la diversidad, especialmente las orientadas al alumnado que presente
necesidades especificas de apoyo educativo.
f.- Colaborar en el desarrollo del plan de orientacion y accién tutorial, asesorando en sus funciones al
profesorado que tenga asignadas las tutorias, facilitdindoles los recursos didacticos o educativos
necesarios e interviniendo directamente con el alumnado, ya sea en grupos o de forma individual,
todo ello de acuerdo con lo que se recoja en dicho plan.
g.- Asesorar a las familias o a los representantes legales del alumnado en los aspectos que afecten a
la orientacion psicopedagdgica del mismo.
h.- En su caso, impartir docencia de aquellas materias para las que tenga competencia docente, de
acuerdo con los criterios fijados en el proyecto educativo y sin perjuicio de la preferencia del
profesorado titular de las mismas.
i.- Cualesquiera que le sean atribuidas en el proyecto educativo del instituto o por Orden de la
persona titular de la Consejeria de Educacion.

i) TUTORIAS
Tutoria y designacién de tutores y tutoras

1.- Cada unidad o grupo de alumnos y alumnas tendrd un tutor o tutora que serd nombrado por la
direccion del centro, a propuesta de la jefatura de estudios, de entre el profesorado que imparta
docencia en el mismo. La tutoria del alumnado con necesidades educativas especiales sera ejercida en
las aulas especificas de educacion especial por el profesorado especializado para la atencién de este
alumnado. En el caso del alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en un grupo
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ordinario, la tutoria sera ejercida de manera compartida entre el profesor o profesora que ejerza la
tutoria del grupo donde esté integrado y el profesorado especialista.

2.- Los tutores y tutoras ejercerdan la direccidn y la orientacion del aprendizaje del alumnado y el apoyo
en su proceso educativo en colaboraciéon con las familias.

3.- El nombramiento del profesorado que ejerza la tutoria se efectuara para un curso académico.

Criterios para la asignacion de tutorias.
La directora del centro, a propuesta del jefe de estudios, nombrara a los tutores para cada uno de los
grupos teniendo en cuenta los siguientes criterios:

a.- El tutor o tutora deberda impartir docencia al grupo clase al completo, siempre que sea posible.

b.- Tendran prioridad en la asignacién de tutorias los grupos de 12y 22 de ESO y de Bachillerato.

c.- En 22 y 32 cursos de ESO se asignaran en primer lugar las tutorias de los grupos que acojan los

PMAR vy diversificacidn.

d.- Nimero de horas de docencia en el grupo clase.

e.- Profesorado con mayor experiencia docente en los niveles mas bajos de la ESO

f.- Se intentara dar continuidad a la tutoria con el profesorado que haya sido tutor o tutora en el

curso anterior.
Para aquel profesorado que una vez cubiertas las tutorias del centro no ostente ninguna otra funcién
se contemplara la posibilidad de crear tutorias de apoyo a los grupos designados como “de actuacion
preferente” en la evaluacién inicial, con la siguientes funciones: seguimiento de faltas, actividades para
los periodos de recreo, seguimiento del alumnado que genera problemas de convivencia motivados
por su interaccién dentro del grupo, y otros.

Funciones de la tutoria

El profesorado que ejerza la tutoria desarrollara las siguientes funciones:

a.- Desarrollar las actividades previstas en el plan de orientacion y accion tutorial.

b.- Conocer las aptitudes e intereses de cada alumno o alumna, con objeto de orientarle en su proceso
de aprendizaje y toma de decisiones personales, académicas y profesionales.

c.- Coordinar la intervencion educativa del profesorado que compone el equipo docente del grupo de
alumnos y alumnas a su cargo.

d.- Coordinar las adaptaciones curriculares no significativas propuestas y elaboradas por el equipo
docente.

e.- Garantizar la coordinacion de las actividades de enseflanza y aprendizaje que se propongan al
alumnado a su cargo.

f.- Organizar y presidir las reuniones del equipo docente y las sesiones de evaluacién de su grupo de
alumnos y alumnas.

g.- Coordinar el proceso de evaluacién continua del alumnado y adoptar, junto con el equipo docente,
las decisiones que procedan acerca de la evaluacién, promocién y titulacidn del alumnado, de
conformidad con la normativa que resulte de aplicacién.

h.- Cumplimentar la documentacién personal y académica del alumnado a su cargo.

i.- Recoger la opinidon del alumnado a su cargo sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje
desarrollado en las distintas materias, ambitos o mddulos que conforman el curriculo.

j.- Informar al alumnado sobre el desarrollo de su aprendizaje, asi como a sus padres, madres o
representantes legales.

k.- Facilitar la comunicacion y la cooperacién educativa entre el profesorado del equipo docente y los
padres y madres o representantes legales del alumnado. Dicha cooperacion incluird la atencién a la
tutoria electrdnica a través de la cual los padres, madres o representantes legales del alumnado menor
de edad podran intercambiar informacion relativa a la evolucidn escolar de sus hijos e hijas con el
profesorado que tenga asignada la tutoria de los mismos.

|.- Mantener una relacién permanente con los padres, madres o representantes legales del alumnado,
a fin de facilitar el ejercicio de los derechos. A tales efectos, el horario dedicado a las entrevistas con
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los padres, madres o representantes legales del alumnado se fijara de forma que se posibilite la
asistencia de los mismos y, en todo caso, en sesidn de tarde.

m.- Facilitar la integracion del alumnado en el grupo y fomentar su participacion en las actividades del
instituto.

n.- Colaborar, en la forma que se determine en el reglamento de organizacion y funcionamiento, en la
gestion del programa de gratuidad de libros de texto.

o.- Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el plan de orientacién y accidn tutorial del instituto o
por Orden de la persona titular de la Consejeria de Educacion.

J) DETERMINACION DEL HORARIO DE DEDICACION DE LAS PERSONAS RESPONSABLES DE LOS PLANES
Y PROYECTOS.

El profesorado responsable de los planes y programas educativos o proyectos de innovacién que se
desarrollen en el centro tendra el siguiente horario para el desempefio de esas funciones:
1.- Coordinador del Plan de Actuacidn digital: 4 horas lectivas.
2.- Coordinador o coordinadora Bilinglie: 5 horas lectivas semanales.
3.- Coordinador o coordinadora del Plan de Igualdad: Exencion de hasta 3 horas de guardia.
4.- Coordinador o coordinadora del Plan de Autoproteccidn: Exencion de hasta 2 horas de guardia.
5.- Coordinador o coordinadora del Plan de Lectura y Bibliotecas: Exencidén de hasta 3 horas de
guardia.
6.- Coordinador o coordinadora del programa Escuela: Espacio de Paz y de Convivencia: Exencién de
hasta 3 horas de guardia.
7.- Coordinador de “Convivencia”, “Bienestar y proteccion de la infancia y adolescencia” y de
“Salud”: 7 horas lectivas.
8.- Coordinador o coordinadora de Planes de Innovacién: Exencion de hasta 1 hora de guardia.
9.- Coordinador o coordinadora del Plan de Apertura de Centros: 1 hora lectiva semanal.
10.- Coordinador mediacién: hasta 1 hora de guardia.
11.- Coordinadora de Ecoescuelas: Exencidn de hasta 1 hora de guardia.
12. Coordinador comdigedu: 3 horas lectivas.

5- OFERTA EDUCATIVA Y HORARIO

5.1.- CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO ESCOLAR Y LOS OBIJETIVOS Y
PROGRAMAS DE INTERVENCION EN EL TIEMPO EXTRAESCOLAR.

5.1.1.- ELTIEMPO ESCOLAR

El ROF recoge en el titulo IV, capitulo | el horario del centro.

El tiempo escolar que recoge el horario del profesorado y del alumnado atenderda a criterios
pedagdgicos y sera elaborado por la jefatura de estudios.

1. Los criterios pedagodgicos que se establecen para la elaboracién del horario:
a.- Respetar la eleccion de optativas teniendo en cuenta las disponibilidades horarias del
profesorado y el nimero de alumnos y alumnas que las han solicitado.
b.- Se procurard que los horarios del profesorado que comparte con otros centros sean lo mas
flexibles para facilitar su traslado.
c.- Para el correcto funcionamiento del centro se dispondrad de al menos el numero posible de
profesorado de guardia que contempla el ROF. El profesorado de guardia sera de cuatro
profesores/as por hora para guardias lectivas y de, al menos, cuatro para las guardias de recreo.
e.- Siempre que sea posible, se procurara que el profesorado que imparta el PMAR de 29 curso siga
impartiéndolo durante el curso 39.
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f.- Se dispondra de las horas necesarias para asignar a los proyectos aprobados para los préximos
cursos escolares, todo ello teniendo en cuenta la disponibilidad horaria del profesorado nombrado.
g.- Se intentara que el horario de permanencia del profesorado en el centro sea lo mas concentrado
posible y que no supere las 25 horas.

h.- El profesorado podrd solicitar a la jefa de estudios sus preferencias horarias antes de la
confeccién de los horarios.

i.- Al menos un miembro del Equipo Directivo estard presente en el centro en cada momento de la
jornada escolar de mafiana.

j.- Se tendra en cuenta el profesorado que va a impartir el Proyecto Bilinglie para la asignacion de
grupos.

k.- El horario de las aulas especificas tendra en cuenta lo dispuesto en el Decreto 147/2002, de 14 de
mayo, por el que se establece la ordenaciéon de la atencidn educativa a los alumnos y alumnas con
necesidades educativas especiales asociadas a sus capacidades personales, en su articulo 19, punto 2
recoge: “se podran adoptar formas organizativas en las que los alumnos y alumnas con necesidades
educativas permanentes ... Asimismo, podra llevarse a cabo una adaptacion del horario lectivo de
permanencia de estos alumnos y alumnas”.

De acuerdo con lo recogido en dicho Decreto y atendiendo a criterios psicopedagdégicos de atencion
a alumnado con necesidades educativas permanentes asociadas a condiciones personales de
discapacidad psiquica, cada curso se estudiard una reduccion del horario de permanencia para el
alumnado atendido en las Aulas Especificas que garantice el mayor grado de desarrollo de sus
capacidades con una atencion eficiente y éptima.

2. Horario individual del profesorado

2.1. La jornada semanal del profesorado es de treinta y cinco horas. La distribucién del horario
individual de cada profesor o profesora se realizard de lunes a viernes, lo que implica la asistencia
diaria al centro durante dichos dias.

2.2. De las treinta y cinco horas de la jornada semanal, treinta son de obligada permanencia en el
centro. De estas ultimas, un minimo de veinticinco se computardan como horario regular del
profesorado que comprendera una parte lectiva y otra no lectiva.

2.3. La parte lectiva del horario regular serda de un minimo de 18 horas, pudiendo llegar
excepcionalmente a 21, y se dedicard a las siguientes actividades:
a.- Docencia directa de un grupo de alumnos y alumnas para el desarrollo del curriculo.
b.- Tutoria lectiva en aquellas ensefianzas en las que asi esté contemplado en la normativa de
aplicacién.
c.- Desempenfio de funciones directivas o de coordinacién docente.
d.- Desempeiio de funciones de coordinacion de los planes estratégicos a los que se refiere el articulo
71.4 del Reglamento Organico de los institutos de educacién secundaria, de acuerdo con lo que a
tales efectos se establezca.
Todo el profesorado del centro excepto, en su caso, el perteneciente a la especialidad de orientacion
educativa, debera tener una fraccién de la parte lectiva de su horario regular dedicada a la docencia
directa de un grupo de alumnos y alumnas para el desarrollo del curriculo.

2.4. La parte no lectiva del horario regular se podra dedicar a las siguientes actividades:
a.- Reuniones de los diferentes drganos de coordinacidn docente.
b.- Actividades de tutoria no lectivas.
c.- Cumplimentacidon de los documentos académicos del alumnado.
d.- Programacion de actividades educativas. En su caso, seguimiento del programa de formacion en
centros de trabajo.
e.- Servicio de guardia.
f.- Seguimiento y andlisis de las medidas de atencidn a la diversidad aplicadas al alumnado.
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g.- Organizacién y funcionamiento de la biblioteca del instituto.

h.- Tutoria compartida, en la que un profesor o profesora que no ejerza la tutoria o jefatura de
departamento colaborara en tareas administrativas con la tutoria o tutoria que el Jefe de Estudios le
asigne.

i.- Cualesquiera otras que se determinen en el Plan de Centro del instituto.

2.5. La media hora del recreo (media hora de horario lectivo) quedard para:
a.- Las guardias de recreo.
b.- Tareas de biblioteca.
c.- Atencién al alumnado con materia pendiente. Esta opcidn recaera solo en un profesor o profesora
por departamento.
d.- Actividades vinculadas a algun plan o proyecto de centro.
e.- Actividades ludicas con juegos que favorezcan el proceso educativo y las relaciones personales.
Ademas de cualquier otra actividad no lectiva prevista en la confeccion de los horarios, incluyendo
las reuniones de departamento.
2.6. La parte del horario no lectivo del profesorado se llevara a cabo de forma presencial o de forma
telematica ( salvo que la direccion del centro determine, de forma debidamente motivada, que, en
determinadas circunstancias justificadas, la presencialidad resulte mdas adecuada para la debida
coordinacion y funcionamiento del centro). El servicio de guardia, la atencion a las familias y las
sesiones de evaluacién seran, en todo caso, presenciales.

5.1.2.- TIEMPO EXTRAESCOLAR

1. El tiempo extraescolar se programara siempre con los diferentes departamentos, segun los objetivos
y contenidos de las distintas areas.

2. Los objetivos generales son:
a.- Serd educativo y en ocasiones, también ludico.
b.- Deberd dar respuesta a todo el alumnado.
c.- Dard respuesta a los temas transversales del curriculo.

3. Serad competencia de los departamentos diddacticos la planificacion de las actividades a realizar.
a.- Los responsables de la actividad informaran a las familias o tutores legales de la realizacién de la
actividad y estos deberan firmar la recepcidn de la actividad, independientemente que la autoricen o
no.
b.- Del mismo modo, los responsables de cada actividad, con la ayuda de jefatura de estudios,
informaran con antelacién a las familias a través del sistema PASEN.
c.- El jefe de departamento reflejard las actividades realizadas en las programaciones didacticas y en
el ordenador de la sala de profesores para su aprobaciéon en el Consejo Escolar.
d.- Al menos con dos dias de antelacidn el profesor responsable colocara un cartel en la sala del
profesorado indicando el alumnado que asistird a la actividad y el profesorado que acompana.
e.-El responsable comunicara, al menos el dia anterior, en la cantina el nimero de alumnos vy
alumnas que faltaran durante el periodo de recreo para que pueda planificar sus existencias para ese
dia.
f.-Cuando se haya realizado la actividad el jefe o jefa de departamento serd el encargado de subirlo al
Blog de nuestro centro con la informacidn suministrada por el profesorado asistente.

4. El responsable que realiza la actividad debera coordinarse con la jefa de estudios para designar al
profesorado acompafiante.

5. Un profesor o profesora acompafiara al grupo por cada 25 alumnas y alumnos. Cuando se pernocte
la relacidon sera de un profesor por cada 20 alumnas y alumnos. Cuando se viaje al extranjero, la
relacién serd de un profesor por cada 15 alumnas y alumnos. En cualquier caso habra siempre un
minimo de dos profesores por salida.
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6. Lo establecido en el punto anterior puede ser modificado cuando existan monitores encargados de
la actividad, de modo que la suma de profesores y monitores mantenga la relacidn establecida en el
punto

7. Siempre que sea posible, el profesorado responsable organizara la actividad en el dia que queden
menos grupos desatendidos.

8. El profesorado que se vea afectado por la actividad y no tenga alumnado en dicha hora colaborara
con el profesorado de guardia para sustituir las ausencias del profesorado que participa en la
actividad.

9. El profesorado responsable y los acompafiantes dejaran actividades para el alumnado que se quede
en el centro en la Sala del Profesorado de la plataforma Moodle.

10. El jefe o jefa de departamento que organice una actividad se coordinard con la jefatura de
actividades complementarias y extraescolares y se utilizara el procedimiento siguiente:
a) El jefe o jefa de departamento de actividades complementarias y extraescolares, al comienzo del
curso escolar, colocard una plantilla en el ordenador de la sala del profesorado donde se recogeran
las diferentes propuestas para la realizacién de actividades, tanto complementarias como
extraescolares, a realizar a lo largo del curso escolar. Se distribuirdn de forma equitativa a lo largo de
los tres trimestres, procurando en todo momento la participacién del mayor nimero de grupos y
niveles educativos. Esta relacion de actividades previstas, serd aprobada por el Consejo Escolar.
b) El responsable de realizar la actividad, avisard al equipo educativo con un cartel en la sala del
profesorado con suficiente antelacién para que no interfiera en actividades evaluables: exdmenes,
controles...
c) Se destacaran, las fechas que conmemoran eventos especiales y que por su relevancia, necesitan
de la colaboraciéon de toda la comunidad educativa, (Dia de la Paz, Dia contra la violencia de Género,
Dia de Andalucia,...) donde el coordinador o coordinadora responsable, establecera una serie de
actividades contando con la participaciéon de la direccion, tutorias, jefaturas y AMPA.

11. Para que una actividad pueda desarrollarse serd necesario que participe, al menos, un 25% del
alumnado al que se le oferte.

12. Todo el alumnado que lo solicite podra realizar la actividad. En caso de ser necesario, y siempre
gue sea posible, se utilizard mds de una jornada.

13. Las actividades que por sus caracteristicas tengan limitado el nimero de asistentes, se procedera a
realizar un sorteo.

El sorteo consistira en asignar un niumero al alumnado, realizando también otro segundo sorteo que
indicaria el sentido ascendente o descendente para la posterior resolucion.

Se entiende como “orden ascendente” el que va del nimero menor al nimero mayor y “orden
descendente” el que va del nimero menor al nimero mayor.

14. El alumnado podrd ser suspendido de asistencia a actividades cuando tenga al menos una
amonestacion escrita (parte), tal como recoge el plan de convivencia, dentro su validez, en el
momento de la organizacién o cuando vaya a realizarse.

Los partes o amonestaciones escritas tienen de vigencia un mes.

15. Los responsables de realizar la actividad, utilizaran el modelo de Consentimiento informado que se
encuentra en DRIVE, descargandolo y cumplimentandolo con el programa ADOBE.
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5.2.- ESTRUCTURA DE LA ESO

5.2.1.-Organizacion general.

1. La etapa de Educacién Secundaria Obligatoria comprende cuatro cursos académicos que, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 del Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, se
seguiran ordinariamente entre los doce y los dieciséis afios de edad. Con caracter general, el alumnado
tendra derecho a permanecer escolarizado en régimen ordinario hasta los dieciocho anos de edad
cumplidos en el afio en que finalice el curso.

2. La Educacién Secundaria Obligatoria se organiza en materias y comprende dos ciclos: el primero,
que corresponde a los cursos primero, segundo y tercero de la etapa, y el segundo, que corresponde al
cuarto curso de la etapa. El segundo ciclo de la etapa o cuarto curso tendra cardcter
fundamentalmente propedéutico.

3. En la Educacidn Secundaria Obligatoria las asignaturas se agruparan en tres bloques, de asignaturas
troncales, de asignaturas especificas y de asignaturas de libre configuracién autonémica.

4. La Educacidn Secundaria Obligatoria se coordinard con la Educacién Primaria y con las etapas
posteriores del sistema educativo, con objeto de garantizar una adecuada transicion del alumnado
entre ellas y facilitar la continuidad de su proceso educativo.

5. El cdmputo total de sesiones lectivas semanales del alumnado sera de treinta en cada uno de los
cursos de la etapa.

5.2.2 Horario lectivo para 22 ESO y 42 ESO
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HORARIO LECTIVO PARA LA ETAPA DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

Proyecto educativo 2022-23

LECTIVAS

PRIMER CICLO
BLOQUES DE 1° ESO SESIONEI'_J 2°ES0 SEEIONEE 3°ES0 SECIONEE
ASIGNATURAS LECTIVAS LECTIVAS LECTIVAS
Biologia y Geclogia 3 Fisica y Quimica 3 Biologia y Geologia 2
TRONCALES Geografia e Historia 3 Geografia e Historia 3 Fisica y Quimica 3
GEMERALES
Lengua Castellana y Literatura 4 Lengua Castellana y Literatura 4 Geografia e Historia 3
Matematicas 4 Matematicas 4 Lengua Castellana y Literatura 4
Primera Lengua Extranjera 4 Primera Lengua Exiranjera 3 Primera Lengua Exiranjera 4
Matematicas Orientadas a las Ensefianzas
Academicas o Matematicas Orientadas a las 4
Ensefianzas Aplicadas
Educacion Fisica 3 Educacion Fisica 2 Educacion Fisica 2
ESPECIFICAS EdJFa; on Plastica, Visual y 5 EdL.cac.'lcn Piastica, Visual y 5 Religion / Valores Eticos 1
OBLIGATORIAS Audiovisual Audiovisual
Musica 2 Musica 2 Tecnologia 3
Religion / Valores Eticos 1 Religin / Valores Eticos 1
Tecnologia 3
Cambios Sociales y Género 2 Cambios Sociales y Género 2 Cambios Sociales y Género 2
ESPECIFICAS DE
OPCION - LIBRE Cultura Clasica 2 Cultura Clasica 2 Cultura Clasica 2
CONFIGURACION
AUTONOMICA Iniciacion a la Actividad Iniciacion a la Actividad e mee e - o
Elegir 1 Emprendedora y Empresarial 2 Emprendadora y Empresarial 2 Educacion Piastica, Visual y Audiovisua <
Iniciacid la Actividad Ei dedora )
Oratoria y Debate 2 Oratoria y Debate 2 el mn. 3 vidad Emprendedara ¥ 2
Empresarial
Computacion y Robalica 2 Computacion y Robdtica 2 Musica 2
Tecnologia Aplicada 2 Segunda Lengua Extranjera 2 Oratoria y Debate 2
Sepunda Lengua Exranjera 2 Materia de Disefio propio 2 Computacion y Robdtica 2
. . Ampliacion del horario de Primera - . s -
Materia de Disefio propio 2 Lengua Exiranjera y Educacion Fisica /1 Segunda Lengua Extranjera 2
Materia de Disefio propio 2
Ampliacion del horario de ByG/GH/EF/1* 11
LE (a elagir 2 o
LIBRE
CONFIGURACION Educacion para la Ciudadania y los
AUTONOMICA Derechos Humanos 1
TUTORIA 1 1 1
Programa de refuerzo materias
LIBRE DISPOSICION troncales,/Expresion y 1
Comunicacién Oral en Lengua
Extranjera
TOTAL SESIONES 30 30 30

5.2.2.1.-La estructura del programa de PMAR en 22 :
Ambito lingiistico y social: 7 horas semanales.
Ambito cientifico-tecnolégico: 8 horas semanales.
Ambito de lenguas extranjeras (cuando se imparta): 3 horas semanales.

Ambito practico (cuando se imparta): 3 horas semanales.
En 22 de ESO cursaran con su grupo: Inglés (de no existir ambito de lenguas extranjeras), Educacién
Plastica, Visual y Audiovisual o Musica, Tecnologia (de no existir ambito practico), Educacién Fisica y

Religién o Valores Eticos. Ademas, 1 hora de Tutoria con su grupo y otra con el orientador.

Pueden sustituir la materia de Francés por Ampliacién de Ambitos en caso de estimarse necesario.
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CUARTO CURSO
ENSENANZAS ACADEMICAS PARA LA ENSENANZAS APLICADAS PARA LA SESIONES
BLOQUES DE ASIGNATURAS INICIACION AL BACHILLERATO INICIACION A LA FORMACION PROFESIONAL LECTIVAS
Geografia e Historia 3
TRONCALES GENERALES Lengua Castellana y Literatura - o 3
Posibilidad de agrupar en un ambito
Primera Lengua Extranjera 4
Matematicas Orientadas a las Matematicas Orientadas a las Ensefianzas
. L . a4
Ensefanzas Académicas Aplicadas
Biologia y Geologia Ciencias Aplicadas a la Actividad Profesional 3
- £ 3 Iniciacion a la Actividad Emprendedora y 3
TRONCALES DE OPCION conomia Empresarial
Elegir 2
Fisica y Quimica Tecnologia 3
Latin 3
ESPECIFICAS Educacicn Fisica 2
OBLIGATORIAS
Religion / Valores Eticos 1
Artes Escénicas y Danza 3
Cultura Cientifica 3
ESPECIFICAS
DE QPCION - LIBRE Cultura Clasica 3
CONFIGURACION AUTONOMICA
Elegir 2 Educacion Plastica, Visual y Audiovisual 3
Filosofia 3
Musica 3
Segunda Lengua Extranjera 3
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion 3
Materia troncal no cursada 3
Tecnologia 3
Aprendizaje Social y Emacional 3
Programa de refuerzo de materias troncales generales 3
Materia de Disefio propio 3
TUTORIA 1
TOTAL SESIONES LECTIVAS 30

Organizacion del cuarto curso de ESO

Los padres, madres o tutores legales o, en su caso, los alumnos y alumnas podran escoger cursar el
cuarto curso de la Educacién Secundaria Obligatoria por una de las dos siguientes opciones:

a) Opcidn de ensefianzas académicas para la iniciacion al Bachillerato. Este alumnado cursara
Matematicas Orientadas a las Ensefianzas Académicas.
b) Opcidn de ensefianzas aplicadas para la iniciacién a la Formacion Profesional.Este alumnado cursara
Matematicas Orientadas a las Ensefianzas Aplicadas.
A estos efectos, no seran vinculantes las opciones cursadas en tercer curso de ESO.
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El alumnado deberd poder lograr los objetivos de la etapa y alcanzar el grado de adquisicidon de las
competencias correspondientes tanto por la opcidon de ensefianzas académicas como por la de
ensefianzas aplicadas.

Las materias se impartiran siempre que el nimero de alumnos y alumnas que las soliciten no sea
inferior a diez. No obstante,podran impartirse dichas materias a un ndmero inferior de alumnos y
alumnas cuando esta circunstancia no suponga incremento de la plantilla del profesorado del centro.

El Departamento de Orientacién informard y orientara al alumnado con el fin de que la eleccién de las
materias realizada facilite tanto la consolidacién de aprendizajes fundamentales como su orientacion

educativa posterior o su posible incorporacién a la vida laboral.

En cada uno de los cursos y a eleccidén de los padres madres o quienes ejerzan la tutela legal o, en su
caso, del alumno o alumna cursardn Religidén o Valores Eticos.

5.2.3 Horario lectivo para 12 ESO y 32 ESO

CURS0E PRIMERO Y TERCERO
Blogue de o Sesiones - Sesiones
miaterias 17ES0 lectivas 3ES0 kectivas
Biologia y Geolagia 3 Bislogia y Geologia 2
Edwcacidn Fisica 3 Educacién Fisica 2
- - Educacidn Plastica, Visual y Audiovisual 2
Materias - - Fisica y Quirnica 3
COMUnes
obligatorias |Geografia e Historia 3 Geografia e Historia 3
Lengua Castellana y Literatura 4 Lengua Castellanay 4
Literatura
Matemdticas A Matemdticas 4
Misica 3 -
Frimera Lengua Extranjera 4 Primera Lengua Extranjera 4
Segunda Lengua Extranjera r -
- - Tecnologia y Digitalizacidn 2
Computaciin y Robdtica Computacian y Robdtica
Cultura Clasica Cultura Clasica
Optativas
propias de |Orateria y Debate Oratoria y Debate
la
oomunidad |Proyects Interdisciplinar Proyecto Interdisciplinar
(A elegir 1) < 2
Otras materias autorizadas por la Musica
Administracidn.
- Segunda Lengua Extranjera
Otras materias autorizadas porla
Administracidn.
Religidn/ |Religidn/Atencién educativa 1 Rreligidn Atencitn educativa 1
Avencidn
educativa
Tutoria | Tutaria 1 Tutoria 1
Total
sesiones 30 3a
lectivas
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5.2.4 Horario lectivo de 32 de Diversificacion

PROGRAMA DE DIVERSIFICACION CURRICULAR PRIMER CURSO
Materias Sesiones lectivas
Biologia y Geologia
Ambito Fisica y Quimica 8
Cientifico-Tecnoldgico
Matematicas
Geografia e Historia
Ambito Lingiiistico y Social Lengua Castellana y Literatura .
Primera Lengua Extranjera
Educacion Fisica 2
Materias comunes
Obligatorias Educacion Plastica, Visual y Audiovisual 2
Tecnologia y Digitalizacion 2
Cultura Clasica
Computacion y Robdtica
Materias Mdsica
Optativas propias .
Orat Debat
de la comunidad ratona y bebate 22
{ A elegir 2) Proyecto Interdisciplinar
Segunda Lengua Extranjera
Otras materias autorizadas por la Administracidn.
Religion/Atencion educativa 1
Tutoria 2
Total sesiones
lectivas 30

32 de ESO primer curso de diversificacion curricular

a) El alumnado de primer curso de diversificacidon curricular cursard con su grupo de referencia de
tercero de la Educacion Secundaria Obligatoria las siguientes materias: Tecnologia y Digitalizacion,
Educacidn Fisica y Educacidn Plastica, Visual y Audiovisual. Ademas, cursard dos materias optativas
propias de la comunidad a elegir por el alumnado. Todo ello sin perjuicio de que estas materias se
puedan incluir en un ambito practico.

b) En el marco de los programas de diversificacion curricular se dedicaran dos sesiones lectivas
semanales a las actividades de tutoria, una de las cuales se desarrollard con el grupo de referencia y
otra, de tutoria especifica, con el orientador o la orientadora del centro docente.

En el curriculo de los programas de diversificacion curricular se estableceran los siguientes ambitos
especificos compuestos por sus correspondientes elementos formativos:

a) Ambito de caracter lingliistico y social, que incluird los elementos del curriculo correspondiente a las
materias de Geografia e Historia, Lengua Castellana y Literatura y Primera Lengua Extranjera.

b) Ambito de caracter cientifico-matematico, que incluird los elementos del curriculo correspondiente
a las materias de Matematicas, Biologia y Geologia y Fisica y Quimica.
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PROGRAMAS DE MEJORA DEL APRENDIZAJE Y DEL RENDIMIENTO EN TERCER CURSO
, SESIONES
BLOQUES DE ASIGNATURAS AMBITOS / MATERIAS LECTIVAS
Ambito de caracter lingtiistico y social
15
TRONCALES GENERALES Ambito de cardcter cientifico-matematico
Ambito de lenguas extranjeras / Primera Lengua Extranjera 4
Educacidn Fisica 2
ESPECIFICAS Ambito prictico / Tecnologia 3
Religicn / Valores Eticos 1
Cambios Sociales y Género
Cultura Clasica
Educacion Plastica, Visual y Audiovisual
Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial
Musica
ESPECIFICAS DE OPCION - LIBRE
CONFIGURACION AUTONOMICA Oratoria y Debate 9
ELEGIR 1 Computacion y Robdtica
Segunda Lengua Bxtranjera
Materia de Disefio propio
Ampliacion del horario de ByG/GH/EF/1* LE
(a elegir 2)
Incremento de ambitos
LIBRE CONFIGURACION - . ,
AUTONOMICA OBLIGATORIA Educacién para la Ciudadania y los Derechos Humanos 1
Tutoria con el grupo de referencia 1
TUTORIA Tutoria especifica con el orientador o la orientadora 1
TOTAL SESIONES LECTIVAS 30

5.3.- ESTRUCTURA DE BACHILLERATO

El computo total de horas lectivas semanales del alumnado sera de 30 en cada uno de los cursos del
Bachillerato.
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5.3.1 Horario lectivo para 12 de bachillerato
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1* BACHILLERATD
MODALIDAD DE CIENCIAS MODALIDAD DE MODALIDAD DEARTES MODALIDAD GENERAL SESIOMES
MATERIAS ¥ TECHOLOGEA HUMAMIDADES Y CIEMCIAS LECTIVAS
SOCIALES
VI&DE ARTES ia DE MUSICA ¥ ARTES
PLASTICAS, IMAGEN ¥ ESCEMICAS
DISERD
Educacicn Fisica Educacion Fisica Educacion Fisica Educacicn Fisica Edwcacion Fisica b3
Filosofia Filosofia Filosofia Filosofia Filasofia 3
COMUNES
Lengua Castellana y Lengua Castellana y Lengua Castellana y Lengua Castellanay Lengua Castellana ¥ 3
Literatura | Literatura | Literatura I Literatura I Literatura I
Primsra Lengua Extranjera |l |Primera Lengua Extranjeral | Primera Lengua Extranjeral | Primera Lengua Extranjera | | Lenpua Extranjera I 3
Una  |Matemiticas | Latin| Dibujo Artistico | Andlisis Musical | Matemiaticas Generales
abligata o a 4
ria Matemiiticas Aplicadas alas Artes Escénicas |
Ciencias Sociales |
Ebegir | Biologia, Genlogia yCiencias |Economia Culturs Audiavisual Analisiz Musical | Economia, Emprendimiento
dos  |Ambientales y fctividad Empresarial {*)
Antes Escénicas |
MATERIAS
ESPECIFICAS
DE LA Dibujo Técmica | Griego | Dibujo Técnico Aplicada a | Coro y Téonica Vocall
MODALIDAD las Artes Plisticas y al Disefic 4
|
Fisica y Quimaca Histaria del Munda Prayectos Artlsticos Cultisra Audsavisual Materias de atras
Contemporanea modalidades de primer cursa
de ofema en el centra,
Tecnolegia e Ingenisa | Latin | Violumen
Literatura Universal Lenguage y Practica Musical
Matematicas Aplicadas alas
Ciancias Sociales |
Materla de la misma o cuakuser modalidad de primer curse no cursada que se alete en ol gertro
4
Anatemia Aplicada
Antropeloga y Sociclogia
MATERIAS Edegir | Creacian Digital y Persamiento Computacional
OPTATIVAS tres
PROPIASDE | optativa
Li sdel
COMUNIDAL | haras, o | Patrimonio Cultural de Andalucia 2
una i 4
mis -
gtra de | Segunda Lengua Extrangera ()
dos,
Tecnalogias de la Infoemacion y ks Comunicacian |
Materia de disefio progic
Crras materias autarizadas par la Administracdn.
Redigiin o Atencida Educativa
1
TOTAL
SESIONES LECTIGS k]

(*] De oferta obligatoda

5.3.2.- Organizacion del segundo curso de Bachillerato

A. En la modalidad de Ciencias, los alumnos y alumnas deben cursar:

a) Las siguientes materias generales del bloque de asignaturas troncales:
1.2 Historia de Espanfia.
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2.2 Lengua Castellana y Literatura Il
3.2 Matemadticas Il.
4.2 Primera Lengua Extranjera Il Inglés.

b) Dos materias mas de entre las siguientes materias de opcién del bloque de asignaturas troncales:
1.2 Biologia o Fisica.
2.2 Dibujo Técnico Il o Geologia o Quimica.

B. En la modalidad de Humanidades y Ciencias Sociales, los alumnos y alumnas deben cursar:

a) Las siguientes materias generales del bloque de asignaturas troncales:
1.2 Historia de Espafia.
2.2 Lengua Castellana y Literatura Il.
3.2 Primera Lengua Extranjera Il Inglés.
4.2 Para el itinerario de Humanidades, Latin Il. Para el itinerario de Ciencias Sociales, Matemadticas
Aplicadas a las Ciencias Sociales Il.

b) Dos materias mas de entre las siguientes materias de opcién del bloque de asignaturas troncales:
1.2 Economia de la Empresa o Griego Il.
2.2 Geografia o Historia del Arte.
C. Los alumnos y alumnas de todas las modalidades deben cursar las siguientes materias del bloque de
asignaturas especificas:
a) Historia de la Filosofia.
b) Una materia especifica mas de entre las siguientes:

En la modalidad de Ciencias eligen entre: Ciencias de la Tierra y del Medio Ambiente o Psicologia o
Tecnologia Industrial Il o Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacion Il.

En la modalidad de Humanidades y Ciencias Sociales, los alumnos y alumnas deben elegir entre:
Fundamentos de Administracion y Gestién o Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacion .

C.1.- Ademas, los alumnos y alumnas de todas las modalidades deben cursar una materia a elegir entre
Segunda Lengua Extranjera (Francés) , Comentario de Texto, Textos PEVAU en Inglés, Ampliacidn de
Historia de Espafia o Matematicas para las Ciencias Sociales en la modalidad de Ciencias. Y Segunda
Lengua Extranjera (Francés) , Comentario de Texto, Textos PEVAU en Inglés o Ampliacién de Historia de
Espafia en la modalidad de Humanidades y Ciencias Sociales.

C.2.- Asimismo, el alumnado elegird cursar una de las siguientes materias también incorporadas al
blogue de asignaturas de libre configuracién autonémica:

a) Educacion para la Ciudadania y los Derechos Humanos.

b) Religion.

Las materias troncales de opcidn, las materias especificas y las materias incorporadas al bloque de
asignaturas de libre configuracién autonémica para el primer curso de Bachillerato se impartiran
siempre que el nimero de alumnos y alumnas que las soliciten no sea inferior a quince. No obstante,
estas materias se podran impartir a un nimero inferior de alumnos y alumnas cuando esta
circunstancia no suponga incremento de la plantilla del profesorado del centro
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5.3.3.- Acceso

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 32.2 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo,
podrdn acceder a los estudios de Bachillerato los alumnos y alumnas que estén en posesién del titulo
de Graduado en Educacidn Secundaria Obligatoria.

2. De acuerdo con el articulo 53.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, el titulo de Técnico de
Artes Plasticas y Diseino permitird el acceso directo a cualquiera de las modalidades de Bachillerato.

3. Conforme al articulo 65.3 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, el titulo de Técnico Deportivo
permitira el acceso a cualquiera de las modalidades de Bachillerato.

5.3.4.- Horario

1. El horario lectivo semanal de cada uno de los cursos de Bachillerato se organiza en treinta sesiones
lectivas con la distribucidn por materias que se establece en el Anexo | de la Orden de 15 de enero. El
horario lectivo de cada uno de los cursos de Bachillerato se organiza en sesiones de horas semanales
para cada materia.

2. Los centros docentes configuraran el horario lectivo semanal para las diferentes materias de
Bachillerato en funcién de las necesidades de aprendizaje de su alumnado, respetando en todo caso lo
dispuesto en el articulo 14 del Decreto 110/2016, de 14 de junio, y el computo de sesiones lectivas
semanales minimo fijado en el Anexo |.

3. Los centros docentes, en el ejercicio de su autonomia, podran adoptar distintas formas de
organizacioén del horario escolar. Ademas, podran ampliar el mismo, tanto para contribuir al desarrollo
de las medidas de atencion a la diversidad recogidas en su proyecto educativo, sin que en ningln caso
se impongan aportaciones a las familias ni exigencias para la Administracion educativa, como para la
realizacion de actividades complementarias y extraescolares, todo ello en el marco de la normativa
reguladora del calendario y jornada escolar que resulte de aplicacién.

5.3.6.- Oferta educativa

1. Se ofrecen la totalidad de las materias troncales de dichas modalidades y de los itinerarios ofrecidos.
2. Cuando la oferta de materias en un centro docente quede limitada por razones organizativas, los
alumnos y las alumnas podran cursar dichas materias mediante la modalidad de educacidn a distancia
0 en otros centros docentes, en la forma que establezca a tal efecto la Consejeria competente en
materia de educacion.

3. Las materias troncales de opcién, las materias especificas y las materias incorporadas al bloque de
asignaturas de libre configuracidn autondmica se impartiran siempre que el nimero de alumnos y
alumnas que las soliciten no sea inferior a quince. No obstante, estas materias se podran impartir a un
numero inferior de alumnos y alumnas cuando esta circunstancia no suponga incremento de la
plantilla del profesorado del centro.

4. Se pueden ofrecer materias de disefio propio. Se debe solicitar la autorizacién ante la Delegacién
Territorial, acompafiada de la documentacién en la que se especifiquen los elementos fundamentales
de la programacién didactica de la materia, siendo éstos, al menos, los objetivos, los contenidos y los
criterios de evaluacidn; asi como la informacidn sobre a qué departamento se le asignard su docencia
Yy, en su caso, la informacidn sobre la titulacion que posee el profesorado que la vaya a impartir antes
del 31 de mayo del curso anterior al de la implantacién de la nueva materia. Una vez autorizada dicha
materia el centro docente realizara la programacién de la misma para su inclusién en el proyecto
educativo. Para nuestro centro se ha incluido la materia de Educacién Fisica en 22 curso de
Bachillerato.

5.3.7.- Cambio de modalidad o de itinerario en el Bachillerato
Articulo 10 de la Orden 15 de enero de 2021
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1. El alumnado que tras cursar el primer curso de Bachillerato en una determinada modalidad, desee
cambiar a una modalidad distinta en segundo curso, podra hacerlo siempre que se cumplan las
condiciones siguientes:

a) Estar en condiciones de promocionar a segundo curso.

b) Cursar las materias de segundo curso que correspondan a la nueva modalidad y/o itinerario,
asi como las materias generales y de opcion del bloque de asignaturas troncales de primer
curso correspondientes a la nueva modalidad y/o itinerario elegido, que tendran la
consideracion de materias pendientes aunque no computaran a efectos de promocién.

2. El alumnado no tendra que recuperar las materias no superadas de la modalidad que abandona, que
no tendrdn la consideracién de materias pendientes ni computaran a efectos de promocion.

Podran computarse como materias del bloque de asignaturas especificas del primer curso las materias
generales o de opcion del bloque de asignaturas troncales superadas de primer curso de la modalidad
que abandona que no sean coincidentes con las materias propias de la nueva modalidad elegida y/o
itinerario escogido.

En todo caso, el cambio de modalidad en Bachillerato garantizard que al finalizar la etapa se hayan
cursado todas las materias que corresponde para la modalidad por la que el alumnado finaliza las
ensefianzas, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 110/2016, de 14 de junio, y en esta Orden de
15 de enero.

3. El cambio de modalidad y/o itinerario sera autorizado por la direccidon del centro docente cuando
proceda, de acuerdo con lo establecido en este articulo 10 de la Orden de 15 de enero de 2021,
siempre y cuando en este centro se imparta la nueva modalidad solicitada y exista disponibilidad de
plazas escolares.

5.3.8.- Continuidad entre materias

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 18 del Decreto 110/2016, de 14 de junio, la superacion
de las materias de segundo curso de Bachillerato que se indican en el Anexo Ill del Real Decreto
1105/2014, de 26 de diciembre, esta condicionada a la superaciéon de las correspondientes materias de
primer curso indicadas en dicho anexo por implicar continuidad.

2. No obstante, el alumnado podra matricularse de la materia de segundo curso sin haber cursado la
correspondiente materia de primer curso siempre que el profesorado que la imparta considere que el
alumno o alumna relne las condiciones necesarias para poder seguir con aprovechamiento la materia
de segundo curso.

3. En funcidn de lo establecido en los apartados anteriores, el profesorado que imparta la materia en
segundo curso tomara la decisidon que proceda durante el proceso de evaluacidn inicial y la trasladara
al resto del equipo docente en la sesion de dicha evaluacidn inicial.

4. En caso de que la decision tomada permita al alumno o alumna cursar la materia de segundo curso
sin haber cursado la correspondiente materia de primer curso, esta circunstancia deberda quedar
reflejada tanto en el expediente como en el historial académico del alumno o alumna. En caso
contrario, el alumnado deberda matricularse y cursar la materia de primer curso, que tendrd la
consideracion de materia pendiente, si bien no serd computable a efectos de modificar las condiciones
en las que ha promocionado a segundo curso. A tal efecto, el alumnado realizard las actividades de
recuperacion y evaluacion del programa de refuerzo del aprendizaje que proceda.

5.4..- ESTRUCTURA DEL PROGRAMA BILINGUE

- Todas las lineas de nuestro centro estdn acogidas al programa bilingiie en inglés.
- Las materias impartidas en esta modalidad de ensefianza son:

Geografia e Historia. 3 horas en 19, 22, 32 y 42 ESO.

Biologia y Geologia. 3 horas en 12y 2 horas en 32 ESO.
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Educacidn Fisica. 2 horas en 12y 22 ESO.

Musica.2 horas en 12 y 22 ESO.

Filosofia. 3 horas en 12 bachillerato.

Cultura Cientifica.2 horas en 12 bachillerato.

Patrimonio Cultural de Andalucia. 2 horas en 12 bachillerato.

5.5.- ESTRUCTURA DE LAS AULAS ESPECIFICAS

El curriculo del Periodo de Formacidon Basica, de cardcter obligatorio, se organiza en torno a los
siguientes ambitos de desarrollo y experiencia:

- El conocimiento corporal y la construccion de la identidad.

- El conocimiento y la participacidn en el medio fisico y social.

- La comunicacién y el lenguaje.

Y el curriculo del Periodo de Transicion a la Vida Adulta y Laboral se organiza en torno a los siguientes
ambitos de desarrollo y experiencia:

- Autonomia personal en la vida diaria.

- Integracidn social y comunitaria.

- Habilidades y destrezas laborales.

5.5.- ESTRUCTURA DEL PROGRAMA ESPECIFICO DE FORMACION PROFESIONAL BASICA

A. Secuenciacidn y distribucidn horaria semanal de los médulos profesionales

Los médulos, se regulan por las instrucciones de 1 de septiembre de 2015, de la Direccién General de
Formacidon y Educacién Permanente para imparticion del primer curso de las ensefianzas de
Formacion Profesional Basica durante el curso académico 2016/2017.

MODULOS Horas Primer curso | Segundo curso
Total 32 sem.(h/s) 32 sem.(h/s)

I. Operaciones auxiliares de preparacion del terreno, 160 5
plantacién y siembra de cultivos.

Il. Operaciones basicas de produccion y mantenimiento 192 6
de plantas en viveros y centros de jardineria.

lll. Operaciones basicas en instalacion de jardines, 160 5
parques y zonas verdes.

IV. Ciencias aplicadas | 160 5

V. Comunicacion y sociedad | 256 8

Tutoria | 32 1

VI. Actividades de riego, abonado y tratamientos en 130 5
cultivos.

VII. Operaciones basicas para el mantenimiento de 104 4

jardines, parques y zonas verdes.
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VIII. Operaciones auxiliares en la elaboracion de 104 4
composiciones con flores y plantas.
IX. Materiales de floristeria. 78 3
X. Ciencias aplicadas Il 130 5
XI. Comunicacion y sociedad Il 182 7
U.F. Prevencion F.P.B.E. 26 1
XII. Tutoria Il 26 1
Xlll. Formacién en centros de trabajo | 260

Total en el programa formativo. 2000 30 30

B. - TEMPORALIZACION

Un profesor impartira siguiendo la Orden de 9 de junio de 2015, los mddulos asociados al aprendizaje
permanente que son:

- En el aula de primer curso de la F.P.B.E. de Agrojardineria y Composiciones florales::

° Mddulo 4: “Ciencias aplicadas I”.(Matematicas y Ciencias Aplicadas al Contexto Personal y de
Aprendizaje de un Campo Profesional) (CAIl: 5h/semana) (CAl: 160 h)
° Mddulo 5: “Comunicacion y Sociedad I”. (Lengua Castellana y Literatura, Ciencias Sociales e

Inglés) (CSI: 8h/semana) (OBMJ: 256 h)

- En el aula de segundo curso de la F.P.B.E. de Agrojardineria y Composiciones florales:

° Mddulo 10: “Ciencias aplicadas II”. (Matematicas y Ciencias Aplicadas al Contexto Personal y
de Aprendizaje de un Campo Profesional);(CAIl: 5h/semana) (CAIll: 130 h)
° Médulo 11: “Comunicacion y Sociedad II”.(Comunicacion y Sociedad (Lengua Castellana y

Literatura, Ciencias Sociales e Inglés).(CSll: 7h/semana) (CSIl: 182 h)

***Cumpliendo con el articulo 4.3 de la Orden de 9 de junio, el area de inglés la desarrollard Dona
Francisca Pérez Nofuentes, que cuenta con la titulacion exigida para ello.

° Tutoria Il: donde se trabajara en torno a tres bloques: desarrollo personal y social, apoyo a los
procesos de ensefianza-aprendizaje y habilidades para la gestion de carrera.

Otro profesor impartira siguiendo la Orden de 9 de junio de 2015, los mddulos profesionales asociados
a unidades de competencia, que son:

° En el aula de primer curso de la F.P.B.E. de Agrojardineria y Composiciones florales: Ciencias
Aplicadas

° Médulo 1: “Operaciones auxiliares de preparacion del terreno, plantacién y siembra de
cultivos” (OAPTP: 5h/semana) (OAPTP: 160 h)

° Modulo 5: “Comunicacion y Sociedad I”. (CSI: 3h/semana) (OBMJ: 90 h)

° En el aula de segundo curso del P.E. de Agrojardineria y Composiciones florales::

° Mddulo 7: “Operaciones bdsicas para el mantenimiento de jardines, parques y zonas verdes”.
(OBIM: 4h/semana) (OBMJ: 104 h)

° Mddulo 8: “Operaciones auxiliares en la elaboracidon de composiciones con flores y plantas”.
(OAECF: 4h/semana) (OAECF: 104 h)

° Mddulo 9: “Materiales de floristeria”. (MF: 3h/semana) (MF: 78 h)

° Mddulo 11: “Comunicacion y Sociedad II”. (CSIl: 7h/semana) (CSIl: 182 h)

° Mddulo 12: Formacién en centros de trabajo. (FCT: 30h/semana) (130h)
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El tercer profesor impartira siguiendo la Orden de 9 de junio de 2015, los mdédulos profesionales
asociados a unidades de competencia, que son:

° En el aula de primer curso de la F.P.B.E de Agrojardineria y Composiciones florales:: Ciencias
Aplicadas

° Mddulo 2: “Operaciones basicas de produccidn y mantenimiento de plantas en viveros y
centros de jardineria”. (OBPP: 6h/semana) (OBPP: 192 h)

° Mddulo 3: “Operaciones basicas en instalacion de jardines, parques y zonas verdes”. (OBIM:
5h/semana) (OBIM: 160 h)

° Tutoria |: donde trabajaremos entorno a tres bloques: desarrollo personal y social, apoyo a los
procesos de ensefianza-aprendizaje y habilidades para la gestidn de carrera.

° En el aula de primer curso de la F.P.B.E. de Agrojardineria y Composiciones florales: Ciencias
Aplicadas

° Mddulo 6: “Actividades de riego, abonado y tratamientos en cultivos” (ARATC: 5h/semana)

(ARATC: 130 h)
**Mddulo: “Prevencidn de riesgos laborales” (UPRL: 1h/semana) (UPRL: 30 h)
° Mddulo 12: Formacién en centros de trabajo. (FCT: 30h/semana) (130h)

6- CRITERIOS PARA ESTABLECER LOS AGRUPAMIENTOS

1. El jefe de estudios realizarad los agrupamientos en la formacidon de grupos segln los siguientes
criterios:

a.- Grupo en el curso escolar anterior, priorizar la continuidad del grupo.

b.- Centro de procedencia en el alumnado de 12 de ESO

c.- Se ubicard en grupos diferentes al alumnado que genere problemas de convivencia motivados por
su interaccién dentro del grupo.

2- Como fuente de informacion a la hora de realizar los agrupamientos se utilizaran:

- Reuniones de los equipos docentes.

- Informacion facilitada por los centros de Educacidn Primaria ( transito de primaria a secundaria)
- Informes psicopedagdgicos.

- Informe de convivencia de la jefatura de estudios.

- Documentos de matriculacion.



IES Maestro Padilla Proyecto educativo 2022-23

7- CURRICULO.
R LEGISLACION ESTATAL LEGISLACION AUTONOMICA: ANDALUCIA
LOE/LOMLOE LEA
ASPECTOS EVALUACION, | cOVID-19 ASPECTOS EVALUACION, ATENCION A LA
ORGANIZATIVOS | TITULACION Y ORGANIZATIVOS Y TITULACION Y DIVERSIDAD
Y CURRICULARES | PROMOCION CURRICULARES PROMOCION
12 ¥ 32 DE ESO Real Decreto Real Decreto Real Instruccién 1/2022: Instruccién - Instruccion 1/2022:
217/2022. 21742022 Decreto-ley | - Anexo |: horario lectivo 1/2022 programas de
31/2020 semanal. diversificacion
- Anexo II: Perfil curricular (art. 21-27); Al
competencial y de salida. modelo de programa
- Anexos llI-VI: desarrollo de atencién ala
curricular. diversidad (anexo Vi), | M
- Anexo VII: situaciones de - Orden de 15 de enero
aprendizaje. de 2021 (capitulo 11). Gr
2°¥ 42 DE ESO Real Decreto Real Decreto Real - Decreto 111/2016, Instruccion Orden de 15 de enero de
1105/2014.! 984/2021° Decreto-ley | modificado por el 1/2022 2021 (capitulo IN).
31/2020 Decreto 182/2020. Jai
- Orden de 15 de enero de
2021,
12 DE BACH. Real Decreto Real Decreto Real Instruccion 13/2022: Instruccion - Instruccién 13/2022: Se
243/2022. 24342022 Decreto-ley | - Anexo I: horario lectivo 13/2022 modelo de programa
31/2020 semanal. de atencién a la
- Anexo II: Perfil diversidad (anexo VI). Ca
competencial. - Orden de 15 de enero
- Anexos lll y IV: desarrollo de 2021 (capitulo 111). cé
curricular.
- Anexo V: situaciones de
aprendizaje. HL
22 DE BACH. Real Decreto Real Decreto Real - Decreto 110/2016, Instruccion Orden de 15 de enero de
1105/2014.° 984/2021* Decreto-ley | modificado por el 13/2022 2021 (capitulo IN).
31/2020 Decreto 183,/2020.
- Orden de 15 de enero de
2021.

29 y 42 ESO

El curriculo de los cursos segundo y cuarto de la Educacion Secundaria Obligatoria se regira
por lo dispuesto en el Decreto 111/2016, por el que se establece la ordenacién y el curriculo
de la Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia y la Orden
de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad, se establece la ordenacién de la
evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito
entre distintas etapas educativas.

7.1.- DEFINICION Y ELEMENTOS DEL CURRICULO.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2 del Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, a
efectos del presente Decreto, se entenderd por:

a) Curriculo: regulacién de los elementos que determinan los procesos de ensefianza y aprendizaje
para cada una de las ensefianzas y etapas educativas.

b) Objetivos: referentes relativos a los logros que el estudiante debe alcanzar al finalizar cada etapa,
como resultado de las experiencias de ensefianza-aprendizaje intencionalmente planificadas a tal fin.

c) Competencias: capacidades para aplicar de forma integrada los contenidos propios de cada
ensefianza y etapa educativa, con el fin de lograr la realizacidon adecuada de actividades y la resolucion
eficaz de problemas complejos.
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d) Contenidos: conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que contribuyen al logro
de los objetivos de cada ensefianza y etapa educativa y a la adquisicion de competencias. Los
contenidos se ordenan en asignaturas, que se clasifican en materias y dmbitos, en funcién de las
etapas educativas o los programas en que participe el alumnado.

e) Estandares de aprendizaje evaluables: especificaciones de los criterios de evaluacién que permiten
definir los resultados de aprendizaje, y que concretan lo que el estudiante debe saber, comprender y
saber hacer en cada asignatura; deben ser observables, medibles y evaluables y permitir graduar el
rendimiento o logro alcanzado. Su disefio debe contribuir y facilitar el disefio de pruebas
estandarizadas y comparables.

f) Criterios de evaluacion: son el referente especifico para evaluar el aprendizaje del alumnado.
Describen aquello que se quiere valorar y que el alumnado debe lograr, tanto en conocimientos como
en competencias; responden a lo que se pretende conseguir en cada asignatura.

g) Metodologia didactica: conjunto de estrategias, procedimientos y acciones organizadas vy
planificadas por el profesorado, de manera consciente y reflexiva, con la finalidad de posibilitar el
aprendizaje del alumnado y el logro de los objetivos planteados.

2. La concrecién de los elementos que integran el curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria en
Andalucia serd regulada por Orden de la Consejeria competente en materia de educacion, de
conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, y con lo establecido
en el presente Decreto.

EN BACHILLERATO:

1. La definicidn y los elementos del curriculo son los establecidos en el articulo 4.1 del Decreto
110/2016, de 14 de junio (citados anteriormente).

2. El curriculo de Bachillerato, incorporando lo dispuesto en el Real Decreto 1105/2014, de 26 de
diciembre, por el que se establece el curriculo basico de Educacién Secundaria Obligatoria y del
Bachillerato, se fija en los Anexos Il, lll y IV con el siguiente desglose: a) En el Anexo Il se formulan las
competencias clave de las materias del bloque de asignaturas troncales, los objetivos y las estrategias
metodoldgicas de cada una de ellas, se complementan, en su caso, los contenidos y criterios de
evaluacion de las mismas y se establecen los estandares de aprendizaje evaluables como orientadores
de evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje. b) En el Anexo Ill se formulan las competencias
clave de las materias del bloque de asignaturas especificas, los objetivos y las estrategias
metodoldgicas de cada una de ellas, se establecen los contenidos, se complementan, en su caso, los
criterios de evaluacién de las mismas y se determinan los estdndares de aprendizaje evaluables como
orientadores de evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje. c) En el Anexo IV se establecen las
competencias clave, los objetivos, las estrategias metodolégicas, los contenidos, los criterios de
evaluacidn y los estdndares de aprendizaje evaluables como orientadores de evaluacion del proceso de
ensefianza y aprendizaje de las materias del bloque de asignaturas de libre configuracién autonémica.
3. Los contenidos propios de la Comunidad Auténoma de Andalucia incorporados en los Anexos I, lll y
IV versan sobre el tratamiento de la realidad andaluza en sus aspectos culturales, sociales, linglisticos,
econdmicos, geograficos e histéricos, asi como sobre las contribuciones de los elementos especificos
de la cultura andaluza en los ambitos humanistico, artistico y cientifico para la mejora de la ciudadania
y el progreso humano.

4. Para el desarrollo y la concrecidn del curriculo se tendra en cuenta la secuenciacion establecida en la
presente orden, si bien su caracter flexible permite que los centros puedan agrupar los contenidos en
funcién de la necesaria adecuacidn a su contexto especifico asi como a su alumnado, teniendo en
cuenta lo estipulado en su proyecto educativo.

5. El profesorado integrante de los distintos departamentos de coordinacién didactica elaborara las
programaciones de las materias para cada curso que tengan asignadas, a partir de lo establecido en los
Anexos I, Il y IV, mediante la concrecién de los objetivos, la adecuacion de la secuenciacién de los
contenidos, los criterios, procedimientos e instrumentos de evaluacién y calificacion, y su vinculacion
con el resto de elementos del curriculo, asi como el establecimiento de la metodologia didactica.
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7.2.- COMPETENCIAS

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2 del Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, las
competencias del curriculo serdn las siguientes:

a) Comunicacidn linglistica.

b) Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia.

c) Competencia digital.

d) Aprender a aprender.

e) Competencias sociales y civicas.

f) Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.

g) Conciencia y expresiones culturales.

2. Segln lo establecido en el articulo 2 de la Orden EC D/65/2015, de 21 de enero, por la que se
describen las relaciones entre las competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion de la
educacion primaria, la educacidon secundaria obligatoria y el bachillerato, las competencias
relacionadas en el apartado anterior se consideran competencias clave, que son aquellas que todas las
personas precisan para su realizacién y desarrollo personal, asi como para la ciudadania activa, la
inclusion social y el empleo.

3. En la evaluacion ordinaria se medird el grado de consecucidn de estas competencias para ser tenido
en cuenta en la toma de decisiones. Serdn grabados por los tutores en la aplicacién Séneca.

7.3.- ELEMENTOS TRANSVERSALES

Sin perjuicio de su tratamiento especifico en las materias de la Educacidon Secundaria Obligatoria que
se vinculan directamente con los aspectos detallados a continuacién, el curriculo incluird de manera
transversal los siguientes elementos:

a) El respeto al Estado de Derecho y a los derechos y libertades fundamentales recogidos en la
Constitucion Espaiola y en el Estatuto de Autonomia para Andalucia.

b) El desarrollo de las competencias personales y las habilidades sociales para el ejercicio de la
participacién, desde el conocimiento de los valores que sustentan la libertad, la justicia, la igualdad, el
pluralismo politico y la democracia.

c) La educacién para la convivencia y el respeto en las relaciones interpersonales, la competencia
emocional, el autoconcepto, la imagen corporal y la autoestima como elementos necesarios para el
adecuado desarrollo personal, el rechazo y la prevencion de situaciones de acoso escolar,
discriminacién o maltrato, la promocién del bienestar, de la seguridad y de la proteccion de todos los
miembros de la comunidad educativa.

d) El fomento de los valores y las actuaciones necesarias para el impulso de la igualdad real y efectiva
entre mujeres y hombres, el reconocimiento de la contribucién de ambos sexos al desarrollo de
nuestra sociedad y al conocimiento acumulado por la humanidad, el analisis de las causas, situaciones
y posibles soluciones a las desigualdades por razén de sexo, el respeto a la orientacién y a la identidad
sexual, el rechazo de comportamientos, contenidos y actitudes sexistas y de los estereotipos de
género, la prevencién de la violencia de género y el rechazo a la explotacién y abuso sexual.

e) El fomento de los valores inherentes y las conductas adecuadas a los principios de igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal y no discriminacién, asi como la prevenciéon de la violencia
contra las personas con discapacidad.
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f) El fomento de la tolerancia y el reconocimiento de la diversidad y la convivencia intercultural, el
conocimiento de la contribucién de las diferentes sociedades, civilizaciones y culturas al desarrollo de
la humanidad, el conocimiento de la historia y la cultura del pueblo gitano, la educacién para la cultura
de paz, el respeto a la libertad de conciencia, la consideraciéon a las victimas del terrorismo, el
conocimiento de los elementos fundamentales de la memoria democratica vinculados principalmente
con hechos que forman parte de la historia de Andalucia, y el rechazo y la prevencion de la violencia
terrorista y de cualquier otra forma de violencia, racismo o xenofobia.

g) El desarrollo de las habilidades basicas para la comunicacion interpersonal, la capacidad de escucha
activa, la empatia, la racionalidad y el acuerdo a través del didlogo.

h) La utilizacién critica y el autocontrol en el uso de las tecnologias de la informacidn y la comunicacién
y los medios audiovisuales, la prevencion de las situaciones de riesgo derivadas de su utilizacion
inadecuada, su aportacién a la ensefianza, al aprendizaje y al trabajo del alumnado, y los procesos de
transformacion de la informacién en conocimiento.

i) La promocion de los valores y conductas inherentes a la convivencia vial, la prudencia y la prevencion
de los accidentes de trafico. Asimismo se tratardn temas relativos a la proteccién ante emergencias y
catdstrofes.

j) La promocion de la actividad fisica para el desarrollo de la competencia motriz, de los habitos de vida
saludable, la utilizacion responsable del tiempo libre y del ocio y el fomento de la dieta equilibrada y
de la alimentacién saludable para el bienestar individual y colectivo, incluyendo conceptos relativos a
la educacidn para el consumo y la salud laboral.

k) La adquisicion de competencias para la actuaciéon en el ambito econdmico y para la creacién y
desarrollo de los diversos modelos de empresas, la aportacién al crecimiento econdmico desde
principios y modelos de desarrollo sostenible y utilidad social, la formacién de una conciencia
ciudadana que favorezca el cumplimiento correcto de las obligaciones tributarias y la lucha contra el
fraude, como formas de contribuir al sostenimiento de los servicios publicos de acuerdo con los
principios de solidaridad, justicia, igualdad y responsabilidad social, el fomento del emprendimiento,
de la ética empresarial y de la igualdad de oportunidades.

I) La toma de conciencia sobre temas y problemas que afectan a todas las personas en un mundo
globalizado, entre los que se consideraran la salud, la pobreza en el mundo, la emigracion y la
desigualdad entre las personas, pueblos y naciones, asi como los principios basicos que rigen el
funcionamiento del medio fisico y natural y las repercusiones que sobre el mismo tienen las
actividades humanas, el agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacién, la contaminacién o
el calentamiento de la Tierra, todo ello, con objeto de fomentar la contribucidn activa en la defensa,
conservacion y mejora de nuestro entorno como elemento determinante de la calidad de vida.

Teniendo en cuenta el articulo 40 de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, y
el articulo 6 del Decreto 110/2016, de 14 de junio, se han incorporado al curriculo de Bachillerato
contenidos propios de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Atendiendo a lo recogido en el Capitulo | del Titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la
promocion de la igualdad de género en Andalucia, se favorecera la resolucidn pacifica de conflictos y
modelos de convivencia basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y
oportunidades de mujeres y hombres.

7.4.- RECOMENDACIONES DE METODOLOGIA DIDACTICA

1. El proceso de ensefianza-aprendizaje competencial debe caracterizarse por su transversalidad, su
dinamismo y su caracter integral y, por ello, debe abordarse desde todas las materias y dmbitos de
conocimiento.
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En las programaciones didacticas se incluirdn las estrategias que desarrollara el profesorado para
alcanzar los objetivos previstos, asi como la adquisicién por el alumnado de las competencias clave.

2. Los métodos deben partir de la perspectiva del profesorado como orientador, promotor y facilitador
del desarrollo en el alumnado, ajustandose al nivel competencial inicial de éste y teniendo en cuenta
la atencién a la diversidad y el respeto por los distintos ritmos y estilos de aprendizaje mediante
practicas de trabajo individual y cooperativo.

3. El centro fomentara la creacidon de condiciones y entornos de aprendizaje caracterizados por la
confianza, el respeto y la convivencia como condicién necesaria para el buen desarrollo del trabajo del
alumnado y del profesorado.

4. Es fundamental programar para favorecer la implicacion del alumnado en su propio aprendizaje,
estimular la superacion individual, el desarrollo de todas sus potencialidades, fomentar su
autoconcepto y su autoconfianza, y los procesos de aprendizaje auténomo, y promover habitos de
colaboracién y de trabajo en equipo.

5. Las programaciones didacticas de las distintas materias de la Educacién Secundaria Obligatoria
incluirdn actividades que estimulen el interés y el hdbito de la lectura, la practica de la expresion
escrita y la capacidad de expresarse correctamente en publico.

6. Se estimulara la reflexion y el pensamiento critico en el alumnado, asi como los procesos de
construccion individual y colectiva del conocimiento, y se favorecerd el descubrimiento, la
investigacion, el espiritu emprendedor vy la iniciativa personal.

7. Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacion,
sistematizacién y presentacién de la informacién y para aplicar procesos de andlisis, observacién y
experimentacion, adecuados a los contenidos de las distintas materias.

8. Se adoptardn estrategias interactivas que permitan compartir y construir el conocimiento y
dinamizarlo mediante el intercambio verbal y colectivo de ideas y diferentes formas de expresién.

9. Se empleardn metodologias activas que contextualicen el proceso educativo, que presenten de
manera relacionada los contenidos y que fomenten el aprendizaje por proyectos, centros de interés, o
estudios de casos, favoreciendo la participacidn, la experimentacion y la motivacion de los alumnos y
alumnas al dotar de funcionalidad y transferibilidad a los aprendizajes.

10. Se fomentara el enfoque interdisciplinar del aprendizaje por competencias con la realizacion por
parte del alumnado de trabajos de investigacion y de actividades integradas que le permitan avanzar
hacia los resultados de aprendizaje de mas de una competencia al mismo tiempo.

11. Las tecnologias de la informacidn y de la comunicacién para el aprendizaje y el conocimiento se
utilizaran de manera habitual como herramientas integradas para el desarrollo del curriculo.

Las plataformas de Moodle y Google suit serdn las autorizadas por el profesorado y el alumnado.

Ademas de las recomendaciones de metodologia didactica para Bachillerato establecidas en el articulo
7 del Decreto 110/2016, de 14 de junio, segun Orden de 15 de enero de 2021:

1.Las programaciones didacticas de las distintas materias de Bachillerato incluirdn actividades que
estimulen la motivacidn por la integracion y la utilizacién de las tecnologias de la informacidén y la
comunicacion, el uso de las matematicas, las ciencias y la tecnologia, el pensamiento computacional, la
practica de la expresidn escrita y la capacidad de expresarse correctamente en publico y debatir tanto
en lengua castellana como en lenguas extranjeras, incluyendo elementos propios de la cultura
andaluza, todo ello con el objetivo principal de fomentar el pensamiento critico del alumnado.
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2.Se fomentara el trabajo en equipo del profesorado con objeto de proporcionar un enfoque
multidisciplinar del proceso educativo, garantizando la coordinacion de todos los miembros del equipo
docente de cada grupo.

3. Se potenciara el Disefo Universal de Aprendizaje (DUA) para garantizar una efectiva educacion
inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado que presente necesidades especificas
de apoyo educativo. Para ello, en la préctica docente se desarrollaran dindmicas de trabajo que
ayuden a descubrir el talento y el potencial de cada alumno y alumna y se integraran diferentes formas
de presentacién del curriculo, metodologias variadas y recursos que respondan a los distintos estilos y
ritmos de aprendizaje del alumnado, siempre teniendo en cuenta que habra de respetarse el curriculo
fijado en los Anexos II, Il y IV.

4. Se fomentara el uso de herramientas de inteligencia emocional para el acercamiento del alumnado
a las estrategias de gestion de emociones, desarrollando principios de empatia y resolucidon de
conflictos que le permitan convivir en la sociedad plural en la que vivimos.

7.5.- ENFOQUE METODOLOGICO BILINGUE

- Se impartira la ensefianza bilinglie desde el enfoque de Aprendizaje Integrado de Contenidos vy
Lengua Extranjera (AICLE). En el enfoque AICLE es fundamental la participacién activa del alumnado y
el trabajo en las cinco destrezas basicas: escuchar, leer, escribir, hablar y conversar.

- En todos los casos, se impartird entre el cincuenta y el cien por cien del area no lingtiistica haciendo
uso de la L2 (inglés) como lengua vehicular, siendo deseable que se imparta el mas alto porcentaje
posible.

7.6.- OBJETIVOS

7.6.1.- Objetivos para la ESO

Conforme a lo dispuesto en el articulo 11 del Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, la
Educacién Secundaria Obligatoria contribuird a desarrollar en los alumnos y en las alumnas las
capacidades que les permitan:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a los demas,
practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las personas y grupos, ejercitarse en el
didlogo afianzando los derechos humanos y la igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y
hombres, como valores comunes de una sociedad plural y prepararse para el ejercicio de la ciudadania
democratica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo como
condicién necesaria para una realizacidon eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de
desarrollo personal.

c) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre ellos.

Rechazar la discriminacion de las personas por razén de sexo o por cualquier otra condiciéon o
circunstancia personal o social. Rechazar los estereotipos que supongan discriminacién entre hombres
y mujeres, asi como cualquier manifestacion de violencia contra la mujer.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus relaciones con
los demds, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo, los comportamientos
sexistas y resolver pacificamente los conflictos.
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e) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacién de las fuentes de informacidn para, con sentido critico,
adquirir nuevos conocimientos. Adquirir una preparacién basica en el campo de las tecnologias,
especialmente las de la informacién y la comunicacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en distintas
disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas en los diversos
campos del conocimiento y de la experiencia.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacién, el sentido critico, la
iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir
responsabilidades.

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana, textos y
mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.

i) Comprender y expresarse en una o mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

j) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias y de los demas, asi
como el patrimonio artistico y cultural.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar las diferencias,
afianzar los hdbitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacion fisica y la practica del
deporte para favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y valorar la dimensién humana de la
sexualidad en toda su diversidad. Valorar criticamente los hdbitos sociales relacionados con la salud, el
consumo, el cuidado de los seres vivos y el medio ambiente, contribuyendo a su conservacién y
mejora.

I) Apreciar la creacién artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones artisticas,
utilizando diversos medios de expresion y representacion.

o) Conocer y apreciar las peculiaridades de la modalidad lingtistica andaluza en todas sus variedades.

p) Conocer y apreciar los elementos especificos de la historia y la cultura andaluza, asi como su medio
fisico y natural y otros hechos diferenciadores de nuestra Comunidad, para que sea valorada y
respetada como patrimonio propio y en el marco de la cultura espafiola y universal.

7.6.2.- Objetivos para Bachillerato

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25 del Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, el
Bachillerato contribuira a desarrollar en los alumnos y alumnas las capacidades que les permitan:

a) Ejercer la ciudadania democratica, desde una perspectiva global, y adquirir una conciencia civica
responsable, inspirada por los valores de la Constitucidon Espafiola asi como por los derechos humanos,
gue fomente la corresponsabilidad en la construccién de una sociedad justa y equitativa.

b) Consolidar una madurez personal y social que les permita actuar de forma responsable y auténoma
y desarrollar su espiritu critico. Prever y resolver pacificamente los conflictos personales, familiares y
sociales.

c) Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, analizar y
valorar criticamente las desigualdades y discriminaciones existentes, y en particular la violencia contra
la mujer e impulsar la igualdad real y la no discriminacion de las personas por cualquier condicién o
circunstancia personal o social, con atencidn especial a las personas con discapacidad.

d) Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones necesarias para el eficaz
aprovechamiento del aprendizaje, y como medio de desarrollo personal.

e) Dominar, tanto en su expresidn oral como escrita, la lengua castellana.
f) Expresarse con fluidez y correccién en una o mas lenguas extranjeras.

g) Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informaciéon y la comunicacion.
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h) Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo, sus antecedentes
histdricos y los principales factores de su evolucién. Participar de forma solidaria en el desarrollo y
mejora de su entorno social.

i) Acceder a los conocimientos cientificos y tecnolégicos fundamentales y dominar las habilidades
basicas propias de la modalidad elegida.

j) Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacidon y de los métodos
cientificos. Conocer y valorar de forma critica la contribucién de la ciencia y la tecnologia en el cambio
de las condiciones de vida, asi como afianzar la sensibilidad y el respeto hacia el medio ambiente.

k) Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa, trabajo en
equipo, confianza en uno mismo y sentido critico.

I) Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria, asi como el criterio estético, como fuentes de
formacidn y enriquecimiento cultural.

m) Utilizar la educacidn fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal y social.
n) Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el ambito de la seguridad vial.

o) Profundizar en el conocimiento y el aprecio de las peculiaridades de la modalidad lingliistica
andaluza en todas sus variedades.

p) Profundizar en el conocimiento y el aprecio de los elementos especificos de la historia y la cultura
andaluza, asi como su medio fisico y natural y otros hechos diferenciadores de nuestra Comunidad
para que sea valorada y respetada como patrimonio propio y en el marco de la cultura espanola y
universal.

7.6.3. -Objetivos para F.P.B.E.
Las ensefianzas conducentes a la obtencién del Titulo Profesional Basico en Agro-jardineria y
Composiciones Florales estan constituidas por los siguientes objetivos generales:

7.6.3.1. Objetivos generales del titulo
Los objetivos generales de este programa formativo son los siguientes:

a) Reconocer e identificar los protocolos establecidos sobre infraestructuras, instalaciones, maquinaria
y equipos, relacionandolos con las funciones que van a desarrollar, para llevar a cabo las operaciones
auxiliares de montaje, mantenimiento, limpieza y desinfeccion.

b) Identificar el cultivo que se va a realizar justificando la seleccién de la maquinaria o/ y otras
herramientas, con el fin de preparar el terreno y el substrato.

c) Identificar el producto que se desea obtener considerando las caracteristicas del terreno con el fin
de sembrar, plantar o trasplantar cultivos.

d) Identificar las caracteristicas del cultivo y del suelo, reconociendo y justificando sus necesidades, a
fin de regarlos y realizar las labores culturales.

e) Identificar las necesidades nutritivas de los cultivos y sus tratamientos preventivos y curativos,
relaciondndolos con los fertilizantes y con las causas que los provocan, con el fin de abonarlos y aplicar
los tratamientos fitosanitarios.

f) Identificar y seleccionar material de floristeria y auxiliares, describiendo sus caracteristicas y
propiedades para su aprovisionamiento.

g) Describir las técnicas de reproduccion de las especies vegetales reconociendo los recursos vy
mecanismos aplicables con el fin de realizar los trabajos basicos para la multiplicacion sexual del
material vegetal.



IES Maestro Padilla Proyecto educativo 2022-23

h) Explicar las técnicas de montaje, desmontaje y decoracion, describiendo el material y las
herramientas necesarias para montar y desmontar trabajos de decoracion floral.

i) Identificar técnicas estéticas de envoltorio relacionandolas con los materiales disponibles y las
caracteristicas del producto con el fin de envolver composiciones florales y/o con plantas y satisfacer
al cliente.

j) Determinar las necesidades de conservacidén y mantenimiento de zonas ajardinadas justificando la
seleccidn de las técnicas para realizar la limpieza y cuidado de las mismas.

k) Comprender los fendmenos que acontecen en el entorno natural mediante el conocimiento
cientifico como un saber integrado, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar y resolver
problemas basicos en los diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

I) Desarrollar habilidades para formular, plantear, interpretar y resolver problemas aplicar el
razonamiento de calculo matemdtico para desenvolverse en la sociedad, en el entorno laboral y
gestionar sus recursos econémicos.

m) Identificar y comprender los aspectos basicos de funcionamiento del cuerpo humano y ponerlos en
relacién con la salud individual y colectiva y valorar la higiene y la salud para permitir el desarrollo y
afianzamiento de habitos saludables de vida en funcidn del entorno en el que se encuentra.

n) Desarrollar habitos y valores acordes con la conservacidn y sostenibilidad del patrimonio natural,
comprendiendo la interaccién entre los seres vivos y el medio natural para valorar las consecuencias
que se derivan de la accién humana sobre el equilibrio medioambiental.

i) Desarrollar las destrezas basicas de las fuentes de informacidn utilizando con sentido critico las
tecnologias de la informacion y de la comunicacién para obtener y comunicar informaciéon en el
entorno personal, social o profesional.

0) Reconocer caracteristicas basicas de producciones culturales y artisticas, aplicando técnicas analisis
basico de sus elementos para actuar con respeto y sensibilidad hacia la diversidad cultural, el
patrimonio histérico-artistico y las manifestaciones culturales y artisticas.

p) Desarrollar y afianzar habilidades y destrezas linguisticas y alcanzar el nivel de precision, claridad y
fluidez requeridas, utilizando los conocimientos sobre la lengua castellana y, en su caso, la lengua
cooficial para comunicarse en su entorno social, en su vida cotidiana y en la actividad laboral.

g) Desarrollar habilidades linglisticas basicas en lengua extranjera para comunicarse de forma oral y
escrita en situaciones habituales y predecibles de la vida cotidiana y profesional.

r) Reconocer causas y rasgos propios de fendmenos y acontecimientos contemporaneos, evolucién
historica, distribucién geografica para explicar las caracteristicas propias de las sociedades
contemporaneas.

s) Desarrollar valores y habitos de comportamiento basados en principios democraticos, aplicandolos
en sus relaciones sociales habituales y en la resolucidn pacifica de los conflictos.

t) Comparar y seleccionar recursos y ofertas formativas existentes para el aprendizaje a lo largo de la
vida para adaptarse a las nuevas situaciones laborales y personales.

u) Desarrollar la iniciativa, la creatividad y el espiritu emprendedor, asi como la confianza en si mismo,
la participacidon y el espiritu critico para resolver situaciones e incidencias tanto de la actividad
profesional como de la personal.

v) Desarrollar trabajos en equipo, asumiendo sus deberes, respetando a los demas y cooperando con
ellos, actuando con tolerancia y respeto a los demas para la realizacion eficaz de las tareas y como
medio de desarrollo personal.

w) Utilizar las tecnologias de la informacion y de la comunicacién para informarse, comunicarse,
aprender y facilitarse las tareas laborales.
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x) Relacionar los riesgos laborales y ambientales con la actividad laboral con el propdsito de utilizar las
medidas preventivas correspondientes para la proteccién personal, evitando dafos a las demas
personas y en el medio ambiente.

y) Desarrollar las técnicas de su actividad profesional asegurando la eficacia y la calidad en su trabajo,
proponiendo, si procede, mejoras en las actividades de trabajo.

z) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el marco
legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano democratico.

7.7- CONCRECION DE LOS CONTENIDOS CURRICULARES.

1. Antes del 15 de octubre los jefes de departamento concretaran en una programacién didactica los
contenidos curriculares para cada uno de los niveles, atendiendo a la normativa que lo regula tanto el
DECRETO 111/2016 de 14 de junio (ordenacién y curriculo de la ESO), la ORDEN de 15 de enero de
2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria),el DECRETO 110/2016, de 14 de junio, (ordenacion y curriculo del bachillerato) y la ORDEN
de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Bachillerato.

Se cumplimentard de acuerdo con lo establecido en la memoria de autoevaluacién final, en Ia
evaluacidn inicial y las directrices de las areas de competencias.

Dado que nuestro instituto cuenta con una seccion bilinglie, corresponde a la persona que ejerza la
Coordinacién de dicha seccidon coordinar a los distintos departamentos implicados en la elaboracion

del curriculo integrado.

2. La programacion didactica elaborada debera ser aprobada por el claustro del profesorado y se podra
actualizar o modificar en cualquier momento.

3. Una copia de las programaciones didacticas de todas las materias impartidas por los departamentos
serd entregada al jefe de estudios para su custodia.

4. Las programaciones didacticas como instrumentos especificos de planificacidon, desarrollo y
evaluacion de cada materia 0, en su caso, ambito del curriculo seran elaboradas atendiendo a los
siguientes apartados:

1. Componentes del departamento. Cursos y materias que imparten.

2. Horario de reunién del departamento.

3. Participacion de los miembros del departamento en los planes y proyectos del centro.

4. Propuestas de mejora del curso anterior.

5. Contextualizacién y analisis del grupo-clase.

NOTA: La Orden de 15 de enero de 2021 establece que:

- Para el desarrollo y la concrecién del curriculo se tendrd en cuenta la secuenciacidon establecida en la
presente Orden, si bien su caracter flexible permite que los centros puedan agrupar los contenidos en

funcidén de la necesaria adecuacidn a su contexto especifico asi como a su alumnado.

6. Plan de actuacién y actividades del departamento.


https://docs.google.com/document/d/1W54M9c64n3OQWM7fVu68svaZwXdsMnsycD9SQqD_Tkk/edit#bookmark=id.30j0zll
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6.1. Actividades complementarias y extraescolares relacionadas con el curriculo.
6.2. Actividades de caracter transversal al curriculo

7. Objetivos del departamento.
8. Competencias clave ESO y Bachillerato.
9. Programas de atencion a la diversidad

ESO:
A. Programas de refuerzo del aprendizaje
-Para alumnado que no haya promocionado de curso
-Para alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las
materias del curso anterior
-Para cualquier alumno/a que presente cualquier tipo de dificultad de aprendizaje
B. Programa de refuerzo de materias generales del bloque de asignatura troncales en cuarto de
ESO.
C. Programas de profundizacion

BACHILLERATO:

A Programa de refuerzo del aprendizaje

-Para alumnado que no haya promocionado de curso

-Para alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las
materias del curso anterior
B. Programas de profundizacion

NOTA:
1. El profesorado que lleve a cabo este programa en coordinacion con el tutor o tutora,
realizard el seguimiento de este alumnado, en conocimiento del equipo educativo.
2. Estos programas se desarrollardan MEDIANTE ACTIVIDADES Y TAREAS QUE
CONTRIBUYAN AL DESARROLLO DEL CURRICULO DENTRO DEL AULA.

10. Materiales y recursos didacticos.

11. Contenidos, distribucién temporal, criterios de evaluacidn y estdndares de aprendizaje.
e Primer ciclo: 19ESO, 22ESO, 32ESO
e Segundo ciclo: 42ESO
e 19Bachillerato
e 29Bachillerato

NOTA: Los contenidos propios de la comunidad andaluza se encuentran en los anexos 2, 3y 4 de la
Orden de 15 de enero de 2021

12. Criterios de calificacién y mecanismos de informacidn a las familias.
e Herramientas y criterios de calificacion.


https://docs.google.com/document/d/1W54M9c64n3OQWM7fVu68svaZwXdsMnsycD9SQqD_Tkk/edit#bookmark=id.147n2zr
https://docs.google.com/document/d/1W54M9c64n3OQWM7fVu68svaZwXdsMnsycD9SQqD_Tkk/edit#bookmark=id.3o7alnk
https://docs.google.com/document/d/1W54M9c64n3OQWM7fVu68svaZwXdsMnsycD9SQqD_Tkk/edit#bookmark=id.3znysh7
https://docs.google.com/document/d/1W54M9c64n3OQWM7fVu68svaZwXdsMnsycD9SQqD_Tkk/edit#bookmark=id.2et92p0
https://docs.google.com/document/d/1W54M9c64n3OQWM7fVu68svaZwXdsMnsycD9SQqD_Tkk/edit#bookmark=id.tyjcwt
https://docs.google.com/document/d/1W54M9c64n3OQWM7fVu68svaZwXdsMnsycD9SQqD_Tkk/edit#bookmark=id.gjdgxs
https://docs.google.com/document/d/1W54M9c64n3OQWM7fVu68svaZwXdsMnsycD9SQqD_Tkk/edit#bookmark=id.1fob9te
https://docs.google.com/document/d/1W54M9c64n3OQWM7fVu68svaZwXdsMnsycD9SQqD_Tkk/edit#bookmark=id.qsh70q
https://docs.google.com/document/d/1W54M9c64n3OQWM7fVu68svaZwXdsMnsycD9SQqD_Tkk/edit#bookmark=id.23ckvvd
https://docs.google.com/document/d/1W54M9c64n3OQWM7fVu68svaZwXdsMnsycD9SQqD_Tkk/edit#bookmark=id.ihv636
https://docs.google.com/document/d/1W54M9c64n3OQWM7fVu68svaZwXdsMnsycD9SQqD_Tkk/edit#bookmark=id.1pxezwc
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e Mecanismos de informacion a las familias.
13. Métodos pedagdgicos.
14. Planificacién de actividades de lectura, escritura y expresion oral.
15. Proyecto Bilingue.
16. Plan de actuacion digital del departamento.

NOTA: Indicar las plataformas digitales utilizadas, independientemente de la utilizacidn ante ausencia
del profesorado de MOODLE para dejar las tareas.

17. Indicadores de logro.
12Y 32 ESO.

1. La definicidn y los elementos del curriculo son los establecidos en el articulo 2 del Real Decreto
217/2022, de 29 de marzo.

2. El curriculo de los cursos primero y tercero de la Educacion Secundaria Obligatoria, incorporando lo
dispuesto en el Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion vy las
ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria, se fija en los Anexos I, II, 1, IV, V, VI, VIl y
VIIL.

8- PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION, PROMOCION Y TITULACION DEL
ALUMNADO.

8.1- ASPECTOS GENERALES DE LA EVALUACION

1. Para la evaluacion del alumnado se tendran en consideracidn los criterios y procedimientos de
evaluacién, promocién y titulacién incluidos en nuestro proyecto educativo, asi como los criterios de
calificacion incluidos en las programaciones didacticas de las materias y, en su caso, ambitos. Se haran
publicos para el conocimiento de los alumnos/as y familias o representantes legales en el Blog del
centro.

2. Las pruebas escritas se planificaran y anunciaran al alumnado con suficiente antelacidn. Asimismo, el
alumnado sera informado de los contenidos que abarca y de su estructura.

3. Cada prueba contendra la calificacién de las diferentes preguntas.

4. Si algdn alumno o alumna no hubiera realizado alguna prueba en el dia fijado tendra derecho a
realizarla siempre que justifique la ausencia con documento oficial. En caso de no realizarla, tendrd
una calificacién de cero.

5. Cualquier dispositivo de transmision de datos que no esté apagado durante la realizacién de cualquier
prueba, tendrd la misma consideracion que en la copia del ejercicio, ademas de la sancidn
correspondiente por el uso de dispositivo, si este es un movil.

6. Durante la realizacién de cualquier prueba de evaluacion el alumnado tiene la obligacion de tener las
orejas descubiertas, tanto de prendas de vestimenta como de cualquier otro objeto.

7. Sise comprueba que un alumno o alumna ha copiado en una prueba o trabajo sera calificado con un
cero.

8. Las pruebas escritas se planificaran y anunciaran al alumnado con suficiente antelacién. Asimismo, el
alumnado sera informado de los contenidos que abarca y de su estructura.

9. Cada prueba contendra la calificacién de las diferentes preguntas.


https://docs.google.com/document/d/1W54M9c64n3OQWM7fVu68svaZwXdsMnsycD9SQqD_Tkk/edit#bookmark=id.49x2ik5
https://docs.google.com/document/d/1W54M9c64n3OQWM7fVu68svaZwXdsMnsycD9SQqD_Tkk/edit#bookmark=id.32hioqz
https://docs.google.com/document/d/1W54M9c64n3OQWM7fVu68svaZwXdsMnsycD9SQqD_Tkk/edit#bookmark=id.1hmsyys
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Si un alumno o alumna de Bachillerato no se presenta a la prueba extraordinaria de alguna materia, se
reflejara como No Presentado (NP), que tendra la calificacidon de negativa.

8.1.1.- CARACTER Y REFERENTES DE LA EVALUACION EN ESO.

1. La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado serad criterial, continua, formativa,
integradora, diferenciada y objetiva segln las distintas materias o ambitos del curriculo y serd un
instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje.

2. La evaluacién sera continua y global por estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje y
por tener en cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el momento en
gue se produzcan, averiguar sus causas y, en consecuencia, adoptar las medidas necesarias dirigidas a
garantizar la adquisicidn de las competencias, que le permita continuar adecuadamente su proceso de
aprendizaje.

3. El caracter formativo de la evaluacién propiciard la mejora constante del proceso de enseifanza y
aprendizaje. La evaluacién formativa proporcionara la informacidn que permita mejorar tanto los
procesos como los resultados de la intervencidn educativa.

4. El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a que su
dedicacién, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera objetiva, y a conocer los
resultados de sus evaluaciones, para que la informacidn que se obtenga a través de la evaluacion
tenga valor formativo y lo comprometa en la mejora de su educacidn. Para garantizar la objetividad y
la transparencia en la evaluacidn, al comienzo de cada curso, los profesores y profesoras informaran al
alumnado acerca de los criterios de evaluacién de cada una de las materias, incluidas las materias
pendientes de cursos anteriores, asi como de los procedimientos y criterios de evaluacién vy
calificacion.

5. Asimismo, para la evaluacién del alumnado se tendran en consideracion los criterios y
procedimientos de evaluacion, calificacion y promocidn incluidos en el proyecto educativo del centro.
6. En la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado del primer y tercer curso de la etapa,
debera tenerse en cuenta el grado de consecucidn de las competencias especificas de cada materia, a
través de la superacidn de los criterios de evaluacidén que tiene asociados. Los criterios de evaluacion
se relacionan de manera directa con las competencias especificas e indicaran el grado de desarrollo de
las mismas tal y como se dispone en el Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo.

7. En la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado del segundo y cuarto curso de la etapa,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 del Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre,
como referentes de la evaluacién, se emplearan los criterios de evaluacién de las diferentes materias,
asi como su desarrollo a través de los estandares de aprendizaje evaluables, como orientadores de
evaluacidn del proceso de ensefianza y aprendizaje, recogidos en los anexos Il, lll y IV de la Orden 15
de enero de 2021.
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8.1.1.1 Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

1. El profesorado llevard a cabo la evaluacién del alumnado, preferentemente, a través de la
observacién continuada de la evolucidn del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna en
relacion con los criterios de evaluacién y el grado de desarrollo de las competencias especificas u
objetivos de la materia, segun corresponda.

2. Para la evaluacidn del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios,

formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos, pruebas, escalas de
observacién,ribricas o portfolios, entre otros, ajustados a los criterios de evaluacidon y a las
caracteristicas especificas del alumnado. Se fomentaran los procesos de coevaluacién y autoevaluacion
del alumnado.

3. En los cursos primero y tercero, los criterios de evaluacidon han de ser medibles, por lo que se han
de establecer mecanismos objetivos de observacién de las acciones que describen, asi como
indicadores claros, que permitan conocer el grado de desempefio de cada criterio. Para ello, se
estableceran indicadores de logro de los criterios, en soportes tipo rubrica. Los grados o indicadores de
desempeiio de los criterios de evaluacién de los cursos impares de esta etapa se habrdn de ajustar a
las graduaciones de insuficiente (del 1 al 4), suficiente (del 5 al 6), bien (entre el 6 y el 7), notable
(entre el 7 y el 8) y sobresaliente (entre el 9 y el 10).

4. Estos indicadores del grado de desarrollo de los criterios de evaluacién o descriptores deberdn ser
concretados en las programaciones didacticas y matizados en base a la evaluacion inicial del alumnado
y de su contexto. Los indicadores deberan reflejar los procesos cognitivos y contextos de aplicacién,
gue estan referidos en cada criterio de evaluacién.

5. En los cursos primero y tercero, la totalidad de los criterios de evaluacién contribuyen en la misma
medida, al grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la
hora de determinar el grado de desarrollo de la misma.

6. En los cursos primero y tercero, los criterios de calificacidon estaran basados en la superacion de los
criterios de evaluacion y, por tanto, de las competencias especificas, y estardn recogidos en las
programaciones didacticas.

7. Los docentes evaluaran tanto el grado de desarrollo de las competencias del alumnado como su
propia practica docente, para lo que concretaran los oportunos procedimientos en la programacién
didactica.

8.1.2.- CARACTERES Y REFERENTES DE LA EVALUACION EN BACHILLERATO

1. La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado serd criterial, continua, formativa y
diferenciada segun las distintas materias del curriculo y serd un instrumento para la mejora tanto de
los procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje.



IES Maestro Padilla Proyecto educativo 2022-23

2. La evaluacioén sera continua por estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje y por tener
en cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el momento en que se
produzcan, averiguar sus causas Yy, en consecuencia, adoptar las medidas necesarias dirigidas a
garantizar la adquisicion de las competencias que le permita continuar adecuadamente su proceso de
aprendizaje.

3. El caracter formativo de la evaluacién propiciara la mejora constante del proceso de ensefianza y

aprendizaje. La evaluacion formativa proporcionara la informacién que permita mejorar tanto los
procesos como los resultados de la intervencién educativa.

4. El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a que su
dedicacién, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera objetiva, y a conocer los
resultados de sus aprendizajes para que la informacién que se obtenga a través de la evaluacién tenga
valor formativo y lo comprometa en la mejora de su educacion. Para garantizar la objetividad y la
transparencia en la evaluacion, al comienzo de cada curso, los profesores y profesoras informardan al
alumnado acerca de los criterios de evaluacidon de cada una de las materias, incluidas las materias
pendientes de cursos anteriores, en su caso, y los procedimientos y criterios de evaluacién y
calificacion.

5. Asimismo, para la evaluacién del alumnado se tendrdn en consideraciéon los criterios y
procedimientos de evaluacion, calificacion, promocidn y titulacidn incluidos en el proyecto educativo
del centro.

6. En la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado de primer curso de Bachillerato debera
tenerse en cuenta el grado de consecucion de las competencias especificas de cada materia, a través
de la superacién de los criterios de evaluacidon que tiene asociados. Los criterios de evaluacién se
relacionan de manera directa con las competencias especificas e indicardn el grado de desarrollo de las
mismas tal y como se dispone en el Real Decreto 243/2022, de 5 de abril.

7. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 19 del Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre,
el profesorado de cada materia decidira, al término del segundo curso de Bachillerato, si el alumno o
la alumna ha logrado los objetivos y ha alcanzado el adecuado grado de adquisicion de las
competencias correspondientes. Para el segundo curso, como referentes de la evaluacion, se
emplearan los criterios de evaluaciéon de las diferentes materias, asi como su desarrollo a través de los
estandares de aprendizaje evaluables, como orientadores de evaluacién del proceso de ensefianza y
aprendizaje, recogidos en los anexos Il, Il y IV de la Orden 15 de enero de 2021.

8.1.2.1 Procedimientos e instrumentos de evaluacion

1. El profesorado llevard a cabo la evaluacién del alumnado, preferentemente, a través de la
observacién continuada de la evolucidn del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna en
relacién con los criterios de evaluacidn y el grado de desarrollo de las competencias de la materia.

2. Para la evaluacidon del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios,
formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos, pruebas, escalas de
observacién, rubricas o portfolios, entre otros, ajustados a los criterios de evaluacién y a las
caracteristicas especificas del alumnado, favoreciéndose la coevaluacion y autoevaluacion por parte
del propio alumnado.
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3. En el primer curso, los criterios de evaluacién han de ser medibles, por lo que se han de establecer
mecanismos objetivos de observacion de las acciones que describen, asi como indicadores claros, que
permitan conocer el grado de desempefio de cada criterio. Para ello, se establecerdn indicadores de
logro de los criterios, en soportes tipo rubrica. Los grados o indicadores de desempeiio de los criterios
de evaluacién se habran de ajustar a las graduaciones de insuficiente (del 1 al 4), suficiente ( 5), bien
(6), notable (entre el 7 y el 8) y sobresaliente (entre el 9 y el 10).

4. Estos indicadores del grado de desarrollo de los criterios de evaluacién o descriptores deberdn ser
concretados en las programaciones didacticas y deberdn ser matizados en base a la evaluacidn inicial
del alumnado y de su contexto. Los indicadores deberdn reflejar los procesos cognitivos y contextos de
aplicacion que estan referidos en cada criterio de evaluacion.

5. En el primer curso, la totalidad de los criterios de evaluacién contribuyen, en la misma medida, al
grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de
determinar el grado de desarrollo de la misma.

6. En el primer curso, los criterios de calificacién estaran basados en la superacién de los criterios de
evaluacidn vy, por tanto, de las competencias especificas y estardn recogidos en las programaciones
didacticas.

7. Los docentes evaluardn tanto el grado de desarrollo de las competencias del alumnado, como su
propia practica docente, para lo que concretaran los oportunos procedimientos en la programacién
didactica.

8.2- SESIONES DE EVALUACION CONTINUA O DE SEGUIMIENTO, ORDINARIA Y/O EXTRAORDINARIA

1. En las sesiones de evaluacion, el profesor o profesora responsable de cada materia decidira la
calificacion de la misma. Dichas sesiones serdn de caracter presencial.

Al menos un dia antes de la sesidén de evaluacion, el profesorado habra metido las calificaciones y los
informes individuales que correspondan en la aplicacién Séneca.

Los alumnos y alumnas representantes del grupo podrdn estar presentes para comentar cuestiones
generales que afecten al mismo al inicio de su sesién de evaluacion, no pudiendo permanecer después
de haber expresado todo lo que quisieren.
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2. El tutor o la tutora de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones de evaluacién, en la
gue se haran constar las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las medidas de atencién a la
diversidad y a las diferencias individuales aplicadas a cada alumno o alumna.

3. Se consideraran sesiones de evaluacion continua o de seguimiento, las reuniones del equipo
docente de cada grupo de alumnos y alumnas, coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en
ausencia de esta, por la persona que designe la direccién del centro, con la finalidad de intercambiar
informacién sobre el progreso educativo del alumnado y adoptar decisiones de manera consensuada y
colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica
docente. Para el desarrollo de estas sesiones, el equipo docente podra recabar el asesoramiento del
departamento de orientacién educativa del centro.

Estas reuniones se realizardn una al finalizar el primer trimestre y otra al finalizar el segundo
trimestre. La valoracion de los resultados derivados de estas decisiones y acuerdos constituird el punto
de partida de la siguiente sesion de evaluacién de seguimiento o de evaluacidon
ordinaria/extraordinaria, seglin proceda.
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4. Se considerardn sesiones de evaluacion ordinaria, las reuniones del equipo docente de cada grupo
de alumnos y alumnas, coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta, por la
persona que designe la direccién del centro, donde el profesorado de cada materia decidira, al término
del curso, si el alumnado ha alcanzado el adecuado grado de adquisicion de las competencias
correspondientes.

En esta sesién se adoptaran decisiones sobre la promocion o titulacidn, en los casos que proceda, de
manera consensuada y colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y
de la propia prdctica docente. Para el desarrollo de estas sesiones, el equipo docente podra recabar el
asesoramiento del departamento de orientacién educativa del centro.

Esta sesidn tendra lugar una vez finalizado el periodo lectivo y antes de que finalice el mes de junio. En
caso de que no exista consenso, las decisiones se tomardn por mayoria cualificada de dos tercios de los
integrantes del equipo docente.

Para el alumnado de 22 de Bachillerato, la sesiéon de evaluacién ordinaria no serd antes del 31 de
mayo.

5. En las sesiones tanto de evaluacion ordinaria, como de evaluacién de seguimiento se acordara la
informacién que se transmitird a cada alumno o alumna y a los padres, madres o personas que ejerzan
su tutela legal, sobre el proceso personal de aprendizaje seguido. Esta informacién deberd indicar las
posibles causas que inciden en el proceso de aprendizaje y en el proceso educativo del alumnado, asi
como, en su caso, las propuestas o recomendaciones para la mejora del mismo que se estimen
oportunas.

6. Como resultado de las sesiones de evaluacidn de seguimiento y de evaluaciéon ordinaria, se
entregard a las familias un boletin de calificaciones.

En la ESO contendra las calificaciones con caracter informativo, expresadas en los términos de
insuficiente (para el 1, 2, 3 y 4), suficiente (para el 5), bien (para el 6), notable (para el 7 y el 8) y
sobresaliente (para el 9y el 10). Se consideraran calificacidon negativa los resultados inferiores a 5.

En Bachillerato mediante calificaciones numéricas de cero a diez sin decimales. Se consideraran
negativas las calificaciones inferiores a cinco.

7. Se consideraran sesiones de evaluacion extraordinaria las reuniones del equipo docente de cada
grupo de alumnos y alumnas, coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en ausencia de esta,
por la persona que designe la direccidn del centro, donde el profesorado de cada materia decidira si el
alumnado con evaluacién negativa en alguna materia en la evaluacidn ordinaria vy, tras el oportuno
programa de refuerzo disefiado para el proceso de recuperacion, en el caso del alumnado de primero
de Bachillerato, ha alcanzado el adecuado grado de adquisicidn de las competencias correspondientes.

La celebracién de la sesidon de evaluacion extraordinaria por parte del equipo docente, para aquel
alumnado de segundo de Bachillerato no sera anterior al Ultimo dia del periodo lectivo de junio de
cada afio. Los resultados obtenidos por el alumnado en dicha evaluacién se extenderan en la
correspondiente acta de evaluacidn, en el expediente y en el historial académico del alumno o alumna.

8. El alumnado de primero de Bachillerato con evaluacién negativa podra presentarse a la evaluacion
extraordinaria de las materias no superadas que los centros docentes organizardan durante los
primeros cinco dias habiles del mes de septiembre. La celebracién de la sesiéon de evaluacién
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extraordinaria por parte del equipo docente, para aquel alumnado que curse segundo de Bachillerato
no sera anterior al Ultimo dia del periodo lectivo de junio de cada afio.

8.2.1 Evaluacion inicial.
Para ESO, Bachillerato, Aulas Especificas y F.P.B.E.

La evaluacién inicial de los cursos impares de la ESO y de 12 Bachillerato sera competencial, basada en
la observacion, tendra como referente las competencias especificas de las materias y sera contrastada
con los descriptores operativos del Perfil competencial, que serviran de referencia para la toma de
decisiones. Para ello se usara principalmente la observacién diaria, asi como otras herramientas.

Con objeto de garantizar una adecuada transicidn del alumnado entre la etapa de Educacién Primariay
la de Educacion Secundaria Obligatoria, asi como de facilitar la continuidad de su proceso educativo, se
seguira un programa de transicion con los colegios de los que procede el alumnado segln se recoge en
el apartado 11 de este proyecto educativo.

Hasta el 15 de octubre de cada curso escolar, el profesorado realizard una evaluacién inicial de su
alumnado mediante los procedimientos, técnicas e instrumentos que considere mds adecuados, con el
fin de conocer y valorar la situacion inicial de sus alumnos y alumnas en cuanto al nivel de desarrollo
de las competencias clave y el dominio de los contenidos de las materias de |la etapa que en cada caso
corresponda.

En este mismo periodo, con el fin de conocer la evolucidn educativa de cada alumno o alumnay, en su
caso, las medidas educativas adoptadas, el tutor o la tutora de cada grupo de primer curso de
Educacidon Secundaria Obligatoria analizara el informe final de etapa del alumnado procedente de
Educacidon Primaria para obtener informacidon que facilite su integracion en la nueva etapa. En los
cursos segundo, tercero y cuarto, analizard el consejo orientador emitido el curso anterior. La
informacién contenida en estos documentos serd tomada en consideracién en el proceso de
evaluacién inicial.

Al término de este periodo,es decir, después del 15 de octubre se convocard una sesién de evaluacion
con objeto de analizar y compartir por parte del equipo docente los resultados de la evaluacidn inicial
realizada a cada alumno o alumna. Las conclusiones de esta evaluacién tendrdn caracter orientador y
serdan el punto de referencia para la toma de decisiones relativas a la elaboracién de las
programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo, para su adecuacién a las caracteristicas y
conocimientos del alumnado.

El equipo docente, como consecuencia del resultado de la evaluacidn inicial y con el asesoramiento del
departamento de orientacidn, adoptara las medidas educativas de atencion a la diversidad para el
alumnado que las precise. Dichas medidas deberan quedar contempladas en las programaciones
didacticas.

Los resultados obtenidos por el alumnado en la evaluacion inicial no figuraran como calificacién en los
documentos oficiales de evaluacién, no obstante, las decisiones y acuerdos adoptados se reflejaran en
el acta de la sesién de evaluacidn inicial que sera subido a Séneca y en el que se prestara especial
interés a los acuerdos y decisiones a nivel de grupo y de cardcter individual.

8.2.2 Evaluacion continua

1. Se entiende por evaluacidn continua aquella que se realiza durante todo el proceso de aprendizaje,
permitiendo conocer el proceso de los estudiantes en el antes, durante y final del proceso educativo,
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realizando ajustes y cambios en la planificacién de proceso de ensefianza-aprendizaje, si se considera
necesario.

2. La evaluacién continua sera realizada por el equipo docente que actuard de manera colegiada a lo
largo del proceso de evaluacidn y en la adopcién de las decisiones resultantes del mismo.

3. Al término de cada trimestre, en el proceso de evaluacién continua llevado a cabo, se valorara el
progreso de cada alumno y alumna en las diferentes materias en la pertinente sesidn de seguimiento.
Los resultados de estas sesiones se recogeran en la correspondiente acta parcial.

8.2.3 Evaluacion a la finalizacion de cada curso.

1. Al término de cada curso de la etapa, en el proceso de evaluacion continua llevado a cabo, se
valorard el progreso de cada alumno y alumna en las diferentes materias. El profesorado de cada
materia decidird si el alumno o la alumna ha alcanzado el adecuado grado de adquisicién de las
competencias correspondientes.

2.En la ultima sesidon de evaluacién o evaluacion ordinaria se formularan las calificaciones finales de
las distintas materias o ambitos del curso.

3.Las calificaciones de las materias pendientes del curso anterior se consignaran, igualmente, en las
actas de evaluacién, en el expediente y en el historial académico del alumno o alumna.

ESO

1. En el segundo curso, el resultado de la evaluacién de los dmbitos del programa de mejora del
aprendizaje y del rendimiento se expresara de manera desagregada en cada una de las materias que
los componen.

2. Los resultados de la evaluacién de cada materia en los cursos impares se extenderan en la
correspondiente acta de evaluacion, y se expresaran en los términos Insuficiente (IN) para las
calificaciones negativas; Suficiente (SU), Bien (BI), Notable (NT), o Sobresaliente (SB) para las
calificaciones positivas. Para los resultados de la evaluacidon de los cursos segundo y cuarto, se estard a
lo dispuesto en la Disposicidn transitoria cuarta del Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre.

BACHILLERATO

1. Para el alumnado que curse primero de Bachillerato y obtenga evaluaciéon negativa en alguna
materia, con la finalidad de proporcionar referentes para la superacién de la misma en la evaluacion
extraordinaria, el profesor o profesora correspondiente elaborard un programa de refuerzo que
consistird en un informe sobre los competencias especificas y criterios de evaluacién a superar, asi
como la propuesta de actividades de recuperacion en cada caso. El proceso de evaluacion
extraordinaria sera disefiado por el departamento de coordinacién didactica que corresponda en cada
caso.

2. El alumnado de segundo curso que obtenga evaluacién negativa en alguna materia del curso o no
haya adquirido evaluacidon positiva en materias del curso anterior a la finalizacion del proceso
ordinario seguira con su proceso de aprendizaje hasta la finalizacién del periodo lectivo.

3. En el caso de las actas de evaluacidn de primer curso, los resultados de la evaluacion se expresaran
mediante calificaciones numéricas de cero a diez sin decimales. En el caso de las actas de evaluacion
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de segundo curso se estard a lo dispuesto en la Disposicion transitoria cuarta del Real Decreto
984/2021, de 16 de noviembre.

6. Las calificaciones de las materias pendientes del curso anterior para el alumnado de segundo de
Bachillerato se consignaran, igualmente, en las actas de evaluacidn, en el expediente y en el historial
académico del alumno o alumna.

7. Cuando un alumno o alumna no se presente a la evaluacién extraordinaria de alguna materia, en el
acta de evaluacién se consignara No Presentado (NP). La situacion No Presentado (NP) equivaldra a la
calificacion numérica minima establecida para cada etapa, salvo que exista una calificacién numérica
obtenida para la misma materia en prueba ordinaria, en cuyo caso se tendrd en cuenta dicha
calificacion.

8.2.4 Mencidn Honorifica por materia y Matricula de Honor
Se podrd otorgar Mencién Honorifica o Matricula de Honor al alumnado que al finalizar la Educacion
Secundaria Obligatoria y el Bachillerato haya demostrado un rendimiento académico excelente:

1. La nota media de la etapa serd la media aritmética de las calificaciones numéricas obtenidas en cada
una de las materias, redondeada a la centésima mds préxima vy, en caso de equidistancia, a la superior,
y se reflejara en el expediente y en el historial académico del alumnado.

2. Cuando un alumno o alumna recupere una materia correspondiente a un curso anterior, la
calificacion que se tendra en cuenta para la obtencion de la nota media serd la que corresponde a la
calificacion extraordinaria. La situacion No Presentado (NP) equivaldrd a la calificacién numérica
minima establecida para cada etapa, salvo que exista una calificacion numérica obtenida para la misma
materia en evaluacidn ordinaria, en cuyo caso se tendra en cuenta dicha calificacion.

3. En el caso del alumnado que haya permanecido mas de una vez en un mismo curso a lo largo de la
etapa, para el cdlculo de la nota media se tomardn como referencia las ultimas calificaciones
obtenidas.

4. A tales efectos, con objeto de reconocer positivamente el rendimiento académico y valorar el
esfuerzo y el mérito del alumnado que se haya distinguido en sus estudios al finalizar la etapa de
Educacidn Secundaria Obligatoria, se podra otorgar Mencién Honorifica en una determinada materia a
los alumnos y alumnas que en el conjunto de los cursos de la etapa hayan obtenido una calificacién
media de 9 o superior en dicha materia, y hayan demostrado un interés por la misma especialmente
destacable. Esta mencion se consignard en el expediente y en el historial académico del alumno o
alumna junto a la calificacién numérica obtenida.

5. Asimismo, aquellos alumnos o alumnas que a la finalizacion de cuarto curso de Educacion
Secundaria Obligatoria hayan obtenido una media igual o superior a 9 podran obtener la distincion de
Matricula de Honor. La nota media sera la media aritmética de las calificaciones de todas las materias
de los cuatro cursos de Educacion Secundaria Obligatoria, redondeada a la centésima mas proxima y
en caso de equidistancia a la superior. No se tendran en cuenta en dicho célculo las calificaciones de
«exento» o «convalidado». La obtencidn de la Matricula de Honor se consignara en el expediente y en
el historial académico del alumno o alumna.

6. En Bachillerato se concedera Matricula de Honor a un niumero de alumnos o alumnas no superior al
5% del total del alumnado de ese curso en el centro docente. Los decimales se computan al alza. En
caso de empate se consideraran también las calificaciones del primer curso de Bachillerato vy, si
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subsiste el empate, se considerarad en cuarto, tercero, segundo y primero de Educacién Secundaria
Obligatoria, sucesivamente.

8.3.- EVALUACION DEL ALUMNADO QUE CURSA PROGRAMA BILINGUE

- El profesorado de lengua extranjera sera el responsable de evaluar la competencia linglistica del
alumnado, atendiendo al grado de consecucién de los objetivos de aprendizaje establecidos para las
cinco destrezas bdsicas y teniendo en cuenta los niveles de competencia linglistica establecidos en el
Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCERL). A titulo indicativo, se considera que el
alumnado de las distintas etapas educativas que curse ensefianza bilinglie deberia alcanzar los
siguientes niveles de competencia linglistica en L2 de acuerdo con el MCERL:

42 de ESO. B1

22 de bachillerato B2

- El profesorado de ANL tendra en cuenta en su evaluacion los descriptores del nivel de competencia
lingliistica alcanzado por el alumnado de acuerdo con el MCERL, si bien priorizara el desarrollo de los
objetivos propios del drea, materia o mddulo profesional sobre la produccidn lingliistica, que no
deberd influir negativamente en la valoracidn final del area.

Los contenidos impartidos en L2 seran evaluados en esa lengua, y se hara segun los criterios de
evaluacion del alumnado definidos en el proyecto educativo, donde se indicara el valor o porcentaje
asignado a la L2 en cada materia.

8.4.- EVALUACION DEL ALUMNADO QUE CURSA PMAR

La evaluacidn del alumnado que curse programas de mejora del aprendizaje y del rendimiento tendra
como referente fundamental las competencias clave y los objetivos de la Educacion Secundaria
Obligatoria, asi como los criterios de evaluacion y los estandares de aprendizaje evaluables.

La evaluacién de los aprendizajes del alumnado sera realizada por el equipo docente que imparte
docencia a este alumnado.

Los resultados de la evaluacidn serdn recogidos en las actas de evaluacién de los grupos ordinarios del
segundo o tercer curso de la etapa en el que esté incluido el alumnado del programa.

El profesorado que imparte los ambitos calificard de manera desagregada cada una de las materias
gue los componen.

8.5.- EVALUACION DEL ALUMNADO CON NECESIDAD ESPECIFICA DE APOYO EDUCATIVO

1. La evaluacidon del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo que curse las ensefianzas
correspondientes a Educacidn Secundaria Obligatoria se regira por el principio de inclusién y asegurara
su no discriminacién, asi como la igualdad efectiva en el acceso y la permanencia en el sistema
educativo, para lo cual se tomardn las medidas de atencién a la diversidad contempladas en la
normativa queresulte de aplicacion.

2. Se establecerdn las medidas mas adecuadas, tanto de acceso como de adaptacidon de las condiciones
de realizacidon de las evaluaciones, para que las mismas se apliquen al alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo, conforme a lo recogido en su correspondiente informe de evaluacion
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psicopedagodgica. Estas adaptaciones en ningln caso se tendrdn en cuenta para minorar las
calificaciones obtenidas.

3. La evaluaciéon del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo sera competencia del
equipo docente, asesorado por el departamento de orientacidn y teniendo en cuenta la tutoria
compartida a la que se refiere la normativa reguladora de la organizaciéon y el funcionamiento de los
centros docentes que resulte de aplicacion.

4. La evaluacidon del alumnado con adaptaciones curriculares significativas en alguna materia se
realizard tomando como referente los objetivos y criterios de evaluacion establecidos en dichas
adaptaciones. En estos casos, en los documentos oficiales de evaluacidén, se especificard que la
calificacion en las materias adaptadas hace referencia a los criterios de evaluacién recogidos en dicha
adaptacion y no a los especificos del curso en el que esté escolarizado el alumno o alumna.

5. En la evaluacidn del alumnado que se incorpore tardiamente al sistema educativo y que, por
presentar graves carencias en la lengua espafiola, reciba una atencién especifica en este ambito, se
tendrdn en cuenta los informes que, a tales efectos, elabore el profesorado responsable de dicha
atencion.

6. El alumnado escolarizado en el curso inmediatamente inferior al que le corresponderia por edad, al
que se refiere el articulo 22.3 del Decreto 111/2016, de 14 de junio, se podra incorporar al grupo

correspondiente a su edad, cuando a juicio de la persona que ejerza la tutoria, oido el equipo docente
y asesorado por el departamento de orientacidn, haya superado el desfase curricular que presentaba.

8.6.- EVALUACION DEL ALUMNADO DE AULAS ESPECIFICAS

Para recoger informacion sobre el grado de consecucion de los criterios de evaluacién, las técnicas e
instrumentos de evaluacidon se utilizara: la observacién directa, intercambios orales durante las
explicaciones y durante las actividades y sus instrumentos (diario de clase, registros para los
aprendizajes, la correccion de actividades en el aula y el cuaderno de clase). Y en lo que se refiere a los
momentos, la evaluacién es un proceso continuo y que, segin su momento cumple funciones
especificas: al comienzo (la funcién diagndstica o de conocimiento del punto de partida del curso, y de
cada nuevo aprendizaje), durante (funcidon de seguimiento que nos permite reconducir el proceso de
ensefianza en funcién de los logros y dificultades que experimentan el alumnado), y final (funcidn
sumativa para conocer el grado de aprendizajes logrados por el alumnado al finalizar cada unidad de
cada trimestre y del curso).

En cuanto a las calificaciones, la informacion serd cualitativa o descriptiva a las familias de lo que han
aprendido en cada trimestre mediante el Boletin de Calificaciones y un Informe Individual.

La evaluacién del aprendizaje del alumnado situa el punto de partida de la evaluacién que es preciso
realizar de la practica docente, del proceso de ensefianza que se ha desarrollado para ello y de las
ACIS. En lo que respecta a la Evaluacidn de la Practica Docente, es preciso decir que se trata de una
actividad personal y reflexiva que lleva a cabo cada profesional. Entre los recursos de que se disponen
para facilitarla encontramos: el intercambio de experiencias en situaciones mds o menos formales, los
cuestionarios de autoevaluacién, instrumentos como el diario del profesor, la participacién de otras
personas observando, las grabaciones en video y los grupos de trabajo, entre otros. En lo referido a la
Evaluacién del Proceso de Ensefianza, es preciso valorar: la organizacién del aula y el aprovechamiento
de los recursos del centro, especialmente los que facilitan la ensefianza del alumnado, el caracter de
las relaciones entre maestro/a y alumnos/as y entre los mismos docentes, asi como la convivencia
entre los alumnos/as, la coordinacion entre los drganos y personas responsables de la planificacion y
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desarrollo de la practica docente y la regularidad y calidad de la relacién con los padres. Finalmente, es
necesario evaluar las ACIS.

8.7.- INFORMACION AL ALUMNADO, A LAS FAMILIAS Y AL CENTRO

8.7.1.- ASPECTOS GENERALES

Como medida general, se utilizara el Punto de Recogida de documentos en Séneca como mecanismo
de entrega de documentacion a las familias, ademas de los canales que se citan a continuacion.

Procedimiento de entrega de copias de exdmenes y controles

Las familias podran obtener copias de los examenes y controles pero siempre después de haberse
entrevistado con el profesorado y que este le haya mostrado el original.

Una vez cumplido este requisito y si no quedara conforme, podra pedir la copia o copias en el registro
del centro justificando su peticidn. En un periodo no superior a 5 dias habiles se les hara entrega de
las copias previa firma de un recibi.

Procedimiento de entrega de boletines

- Los boletines de calificaciones correspondientes a la 123, 22, 32, ordinaria y extraordinaria se
publicaran a través del sistema PASEN donde serdn visibles por las familias y el alumnado.

- En la evaluacion inicial no existen calificaciones.

- Con posterioridad a esta publicacién, las familias podran solicitar cita a los tutores y a las tutoras asi
como al profesorado para tratar cualquier asunto relacionado con las calificaciones.

El proceso de evaluacién del aprendizaje del alumnado requiere actuaciones de informacién a
alumnado, familias o representantes legales y al propio centro. Para ello actuaremos de acuerdo a los
siguientes criterios:

8.7.2.- INFORMACION AL ALUMNADO

Es necesario que el alumnado conozca los resultados de su evaluacion. De aqui la necesidad de una
adecuada informacién:

¢ Finalidad de la informacion: es triple:

- Ampliar el conocimiento que el alumno tiene de si mismo (logros, fallos, dificultades, puntos fuertes y
débiles...) Para mejorar sus deficiencias o errores, reorientando asi el propio proceso de aprendizaje.

- Fomentar su motivacién para superar las dificultades aplicando las soluciones o medios oportunos.

- Ensefiar al alumnado a autoevaluarse, con lo que esto supone de reflexidon e implicacidn personal en
el aprendizaje.

e Contenido de la informacién: Se informard al alumnado sobre los aspectos mas significativos del
aprendizaje y de su proceso de orientacién y desarrollo personal, tales como:

- Conocimientos adquiridos: logros y deficiencias.

- Actitud ante el aprendizaje.

- Aspectos positivos y negativos.

- Progreso o superacion respecto a la situacion inicial.

- Uso de las técnicas de trabajo.

- Orden y presentacion de los trabajos.
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- Uso del vocabulario.

- Aspectos que se va a evaluar y técnicas que se van a emplear en esa evaluacion.

- Actitudes y contenidos que los alumnos han de rectificar o recuperar.

- Aspectos propios de orientacidn personal y vocacional: aptitudes, intereses, valores, personalidad,...
- Otros aspectos concretos de interés.

-Para el proceso de aprendizaje del alumnado es imprescindible que el profesorado le ensefie las

pruebas escritas (examenes, controles, trabajos...) corregidas y calificadas.

e Responsables de informar al alumnado:

-El Tutor informara de todo aquello relacionado con la situacién general del alumnado en el
aprendizaje y en la vida escolar.

- Cada profesor o profesora en sus respectivas areas.

- Cualquier profesor o profesora del centro que presencie algin comportamiento negativo de un
alumno o alumna en el recinto escolar, fuera del aula.

- Debe haber coordinacion en el modo de actuar de los distintos profesores.

- El Orientador informara sobre todo aquello relacionado con su proceso de orientacion y de toma de
decisiones.

e Momento de la informacion: Dependera de las circunstancias:

- A'lo largo del proceso del aprendizaje.

- Al final de las unidades didacticas (informacidn general al grupo e individual a aquel alumnado que se
encuentre en alguna situacion especial).

- Después de las sesiones de evaluacion o cuando se publica el Boletin de Evaluacién a las Familias (no
se daran a conocer los resultados hasta la entrega de notas).

- En casos puntuales, ante un comportamiento concreto o un cambio de actitud.

- Cuando exista alguna urgencia o problema de importancia.

- Al finalizar la etapa, de cara a contribuir a una doptima toma de decisiones (Consejo Orientador
confidencial y no prescriptivo).

8.7.3.- PARTICIPACION DEL ALUMNADO EN EL PROCESO DE EVALUACION.

1. La participacion de los alumnos y alumnas en el proceso de evaluacion se ha de entender como un
derecho de éstos cuyo objetivo responde a la necesidad de favorecer en el alumnado un mayor
autoconocimiento y de introspeccion que le permita poner en marcha los mecanismos de correccion y
optimizacidn de su proceso de aprendizaje.

2. Para asegurar estos objetivos de participacién, desde la tutoria lectiva semanal se organizard una
actividad estructurada en tres partes:
a.- Fase previa a la sesidn de evaluacion trimestral con actividad en el aula de trabajo individual y en
grupo.
El tutor o tutora, con el delegado y delegada y el resto del grupo, preparard un informe unos dias
antes de la celebracién de la sesion de evaluacién.
b.- Fase de desarrollo de la sesién de evaluacion.
El delegado y/o subdelegado de grupo asistird a la primera parte de las sesiones de evaluacién y
presentard al equipo educativo un informe en el que se recoja las conclusiones de las actividades
realizadas previamente en tutoria, y centradas en los diferentes aspectos del proceso de ensefianza
aprendizaje en el periodo escolar que se estd evaluando.
c.- Fase de reflexidn grupo de alumnos/as-tutor/a sobre los resultados y evolucidon del trimestre.
Esta fase se desarrollard en hora de tutoria y posteriormente a la sesidon de evaluacion y
comunicacion de los resultados, para analizar en grupo los resultados académicos, los acuerdos
adoptados en sesidon de evaluacion y las propuestas de mejora alcanzadas.

3. La Junta de delegados y delegadas constituye otro ambito de participacién del alumnado, cuya



IES Maestro Padilla Proyecto educativo 2022-23

estructura y funciones se describen detalladamente en el Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento.

8.7.4.- INFORMACION A LAS FAMILIAS DEL ALUMNADO:

¢ Finalidad de la informacion: que la familia conozca la situacion escolar del hijo o hija y colabore
coordinadamente con el profesorado, disefiando con él pautas de actuacidn para el futuro.

¢ Contenido de la informacién:

La familia de nuestro alumnado recibira informacién sobre:

- La actitud del alumno o alumna respecto a la escuela y al proceso del aprendizaje.

- Los progresos que va realizando y las dificultades que encuentra.

- Los intereses que manifiesta y las aptitudes y capacidades que destacan en su crecimiento personal.

- Aquellos aspectos del desarrollo personal del alumno o alumna que requieren una atencion
particular.

- Sus relaciones con los demas.

- Sus habitos de trabajo y técnicas de aprendizaje.

- Aspectos fundamentales en el proceso del aprendizaje: responsabilidad, orden, esfuerzo, constancia,
atencion, creatividad y autonomia...

- Su conducta y disciplina en el aula y dentro del recinto escolar.

- La adopcién de medidas educativas de atencidn a necesidades educativas especiales.

e Responsables de esta informacion:

- Corresponde a la tutoria informar regularmente a la familia del alumnado.

- Cada profesor y profesora, a iniciativa propia o a requerimiento de la familia, les informara de todo lo
relacionado con las materias que imparte, cuando exista alguna circunstancia que asi lo aconseje.

- El Orientador del Centro, en coordinacién con la tutoria correspondiente, en los casos de necesidades
educativas especiales, y de asesoramiento en los procesos de orientacidn vocacional y profesional.

¢ Forma y momento de informacidn a la familia:

- Los Criterios de Evaluacion de los departamentos se haran publicos al principio de cada curso escolar
de la manera que cada uno de ellos establezca en su programacion. Ademds, se podran consultar en el
blog del centro. Los jefes y jefas de los departamentos velaran por que sus criterios sean conocidos
por el alumnado y sus familias.

- Por medio del Boletin de calificaciones.

-A través de entrevistas, convenidas a iniciativa de la tutoria o profesorado o a peticion de la familia.
Tendremos una entrevista inicial, al comienzo del curso y las que sean precisas a lo largo del curso.

- Aprovechando los contactos puntuales e informales que tienen lugar en la vida escolar.

- En aquellos momentos que las circunstancias lo requieran, por escrito y teniendo en cuenta lo
recogido en los criterios de promocidn.

8.8.- PROMOCION Y TITULACION DEL ALUMNADO EN ESO Y BACHILLERATO

8.8.1. PROMOCION Y TITULACION EN ESO

8.8.1.1 Promocion del alumnado del alumnado de ESO

1. Las decisiones sobre la promocion del alumnado de un curso a otro dentro de la etapa seran
adoptadas de forma colegiada por el equipo docente del alumno o la alumna, con el asesoramiento del
departamento de orientacién, atendiendo al grado de consecucion de los objetivos de la etapa, al
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grado de adquisicién de las competencias establecidas y a la valoracién de las medidas que favorezcan
el progreso del alumnado. En caso de que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria
cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo docente.

2. Los alumnos y alumnas promocionaran de curso cuando el equipo docente considere que las
materias o ambitos que, en su caso, pudieran no haber superado, no les impidan seguir con éxito el
curso siguiente, se estime que tienen expectativas favorables de recuperacién y que dicha promocion
beneficiara su evolucidn académica. En todo caso, promocionardan quienes hayan superado las
materias o ambitos cursados o tengan evaluacién negativa en una o dos materias.

3. Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes con relacion al grado de adquisicion de
las competencias y la promocion, en el caso de que el alumnado tenga tres o mas materias suspensas,
se tendrdn en cuenta los siguientes criterios:

a) La evolucién positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas.

b) Que tras la aplicacién de medidas de refuerzo educativo y apoyos necesarios durante el curso
dirigidas a garantizar la adquisicién de las competencias imprescindibles, el alumnado haya participado
activamente con implicacién, atencién y esfuerzo en las materias no superadas. Para cumplir esto, el
alumnado debe:

- Haber realizado, al menos, el 50% de las actividades evaluables de cada una de las materias no

superadas.
- 'Y haber obtenido una nota minima de 2 en, al menos en el 50% de los examenes en cada una de las
materias no superadas.

4. En relacién con los cursos primero y tercero, si al finalizar el correspondiente curso escolar, el
alumno o alumna tuviera alguna materia o ambito pendiente, el profesor responsable de la misma
elaborard un informe en el que se detallardn, al menos, las competencias especificas y los criterios de
evaluacion no superados.

En los cursos segundo y cuarto, el informe del profesorado responsable recogerd los objetivos y
criterios de evaluacién no superados.

Este informe serd entregado a los padres, madres o tutores, tutoras legales al finalizar el curso o al
alumnado si este es mayor de edad, sirviendo de referente para el programa de refuerzo del curso
posterior o del mismo, en caso de repeticion.

5. Quienes promocionen sin haber superado todas las materias o dmbitos seguirdn un programa de
refuerzo, que se podrd elaborar de manera individual para cada una de las materias o ambitos no
superados, o se podra integrar en un Unico programa, si el equipo docente lo considera necesario, y asi
se recoge en el proyecto educativo. El equipo docente revisard periddicamente la aplicacion
personalizada de las medidas propuestas en los mismos, al menos al finalizar cada trimestre escolary,
en todo caso, al finalizar el curso.

6. La superacion o no de los programas sera tenida en cuenta a los efectos de promocidn y titulacion
previstos en los apartados anteriores. En caso de que se determine un Unico programa de refuerzo
para varias materias, estas han de ser detalladas en el mismo.

7. Sera responsable del seguimiento de este programa el profesorado de la materia que le dé
continuidad en el curso siguiente. Si no la hubiese, serd responsabilidad de la persona titular del
departamento o persona en quien delegue, preferentemente, un miembro del equipo docente que
pertenezca al departamento de coordinacion didactica propio de la materia. En caso de que se decida
qgue el alumnado tenga un Unico programa de refuerzo, su seguimiento serd responsabilidad del tutor
o tutora o de un miembro del departamento de orientacidn cuando el alumno o la alumna se
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encuentre en un programa de diversificacidn curricular o un programa de mejora del aprendizaje y del
rendimiento.

8. El alumnado con materias pendientes debera realizar los programas de refuerzo a los que se refiere
el apartado 5 y superar la evaluaciéon correspondiente. Una vez superada dicha evaluacion, los
resultados obtenidos se extenderan en la correspondiente acta de evaluacion, en el expediente y en el
historial académico del alumno o alumna.

9. La permanencia en el mismo curso se considerard una medida de caracter excepcional y se tomara
tras haber agotado las medidas ordinarias de refuerzo para solventar las dificultades de aprendizaje
del alumno o la alumna. En todo caso, el alumno o la alumna podrad permanecer en el mismo curso
una sola vez y dos veces como maximo a lo largo de la enseiianza obligatoria.

10. De forma excepcional se podra permanecer un afio mds en el cuarto curso, aunque se haya
agotado el maximo de permanencia, siempre que el equipo docente considere que esta medida
favorece la adquisicién de las competencias clave establecidas para la etapa. En este caso, se podra
prolongar un afio el limite de edad al que se refiere el articulo 4.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo.

8.8.1.2 Titulacion.
1. El titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria sera unico y se expedira sin calificacidon.

2. Obtendran el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria los alumnos y alumnas que, al
terminar la Educacién Secundaria Obligatoria, hayan adquirido, a juicio del equipo docente, las
competencias establecidas y alcanzado los objetivos de la etapa, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 3.3 de este Real Decreto citado.

3. La decisidon sobre la obtencidn de la titulacién del alumnado sera adoptada de forma colegiada por
el equipo docente del alumno o la alumna, con el asesoramiento del departamento de orientacidn, en
caso de que no exista consenso, las decisiones se tomardn por mayoria cualificada de dos tercios de los
integrantes del equipo docente.

Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes con relacién al grado de adquisicién de las
competencias clave y en cuanto al logro de los objetivos de la etapa, se tendran en cuenta los
siguientes criterios:

a) La evolucién positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas.

b) Que tras la aplicacion de medidas de refuerzo educativo y apoyos necesarios durante el curso
dirigidas a garantizar la adquisicién de las competencias imprescindibles, el alumnado haya participado
activamente con implicacién, atencién y esfuerzo en las materias no superadas. Para cumplir esto, el
alumnado debe:

- Haber realizado, al menos, el 50% de las actividades evaluables de cada una de las materias no

superadas.
- 'Y haber obtenido una nota minima de 2 en, al menos en el 50% de los exdamenes en cada una de las
materias no superadas.

4. Segun lo previsto en el articulo 16.5 del Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre, quienes, una
vez finalizado el proceso de evaluacidn de cuarto curso de Educacién Secundaria Obligatoria, no hayan
obtenido el titulo, y hayan superado los limites de edad establecidos en el articulo 4.2 de la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, teniendo en cuenta asimismo la prolongacion excepcional de la
permanencia en la etapa que prevé la propia ley en el articulo 28.5, podrdn hacerlo en los dos cursos
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siguientes a través de pruebas o actividades personalizadas extraordinarias de las materias que no
hayan superado tal y como se dispone en el apartado decimosexto sobre las pruebas o actividades
personalizadas extraordinarias.

8.8.2-. PROMOCION EN PROGRAMA DE MEJORA DE APRENDIZAJE Y RENDIMIENTO (PMAR)

- El equipo docente, previo informe del departamento de orientacién y una vez oido el alumno o
alumna y su padre, madre o persona que ejerza su tutela legal, decidird al final de cada uno de los
cursos del programa sobre la promocién o permanencia en el mismo de cada alumno o alumna, en
funcidn de su edad, de sus circunstancias académicas y de su evolucidn en el mismo.

- El equipo docente decidira como resultado de la evaluacién realizada, si el alumno o la alumna que
ha cursado segundo en un programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento promociona a tercer
curso ordinario, o si continlia un aflo mas en el programa para cursar tercero.

- Podra acceder al tercer curso ordinario el alumno o la alumna que cumpla los requisitos establecidos
en el articulo 22 relativo a la promocién del alumnado de esta etapa.

- Aquellos alumnos o alumnas que, al finalizar el programa de mejora del aprendizaje y del
rendimiento, no estén en condiciones de promocionar a cuarto curso, podran permanecer un afo mas
en el programa dentro de los margenes establecidos en el articulo 15.5 del Decreto 111/2016, de 14
de junio.

- En cuanto a las materias no superadas:

a.- Dado el caracter especifico de los programas de mejora del aprendizaje y del rendimiento, el
alumnado no tendrd que recuperar las materias no superadas de cursos previos a su incorporacion a
uno de estos programas.

b.- Las materias no superadas del primer afio del programa de mejora del aprendizaje y del
rendimiento se recuperaran superando las materias del segundo afio con la misma denominacidn.

c.- Las materias no superadas del primer afio del programa que no tengan la misma denominacién en
el curso siguiente tendran la consideracion de pendientes y deberan ser recuperadas. A tales efectos el
alumnado seguira un programa de refuerzo para la recuperacién de los aprendizajes no adquiridos y
debera superar la evaluacién correspondiente al mismo.

d.- El alumnado que promocione a cuarto curso con materias pendientes del programa de mejora del
aprendizaje y del rendimiento deberd seguir un programa de refuerzo para la recuperacion de los
aprendizajes no adquiridos y superar la evaluacién correspondiente dicho programa. A tales efectos,
se tendra especialmente en consideracion si las materias pendientes estaban integradas en ambitos,
debiendo adaptar la metodologia a las necesidades que presente el alumnado.

8.8.3. PROMOCION Y TITULACION EN BACHILLERATO

8.8.3.1 Promocidn del alumnado del alumnado de Bachilletato

1. Los alumnos y alumnas promocionaran de primero a segundo cuando hayan superado las materias
cursadas o tengan evaluacién negativa en dos materias, como maximo.

2. Quienes promocionen a segundo curso sin haber superado todas las materias de primero seguiran
los programas de refuerzo que contengan actividades de recuperacion y pruebas de evaluacion de las
materias pendientes que establezca el departamento didactico correspondiente.
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3. La aplicacidn y evaluacion de dicho programa para aquellas materias que tengan o no continuidad
seran realizadas, preferentemente, por un miembro del equipo docente que pertenezca al
departamento de coordinacion didactica propio de la materia.

4. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.2 del Real Decreto 984/2021, la superacion de las
materias de segundo curso que se indican en el anexo Il del Real Decreto 1105/2014, de 26 de
diciembre, estard condicionada a la superacidon de las correspondientes materias de primer curso
indicadas en dicho anexo por implicar continuidad. No obstante, el alumnado podra matricularse de
la materia de segundo curso sin haber cursado la correspondiente materia de primer curso siempre
que el profesorado que la imparta considere que el alumno o alumna reune las condiciones necesarias
para poder seguir con aprovechamiento la materia de segundo. En caso contrario, debera realizar un
programa de recuperacion de la materia de primero, que tendrd la consideracién de materia
pendiente, si bien no sera computable a efectos de modificar las condiciones en las que ha
promocionado a segundo.

5. El alumnado con materias pendientes de primer curso deberd matricularse de dichas materias,
realizar los programas de refuerzo que contengan las actividades de recuperacidon pertinentes y
superar la evaluacién correspondiente. Esta circunstancia, la superacion o no del programa de refuerzo
sera tenida en cuenta a los efectos de promocioén y titulacién.

6. Los alumnos y las alumnas que al término del segundo curso tuvieran evaluacién negativa en
algunas materias podran matricularse de ellas sin necesidad de cursar de nuevo las materias
superadas o podrdn optar, asimismo, por repetir el curso completo .

7. Sin superar el periodo maximo de permanencia para cursar Bachillerato ( 4 afios) en régimen
ordinario en el articulo 5.4 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, los alumnos y alumnas podran
repetir cada uno de los cursos una sola vez como maximo, si bien excepcionalmente podran repetir
uno de los cursos una segunda vez, previo informe favorable del equipo docente.

8.8.3.2 Titulo de Bachiller

1. Para obtener el titulo de Bachiller serd necesaria la evaluacion positiva en todas las materias de los
dos cursos de Bachillerato.

2. Excepcionalmente, el equipo docente podra decidir la obtencién del titulo de Bachiller por un
alumno o alumna que haya superado todas las materias salvo una, siempre que se cumplan ademas
todas las condiciones siguientes:

a) que el equipo docente considere que el alumno o la alumna ha alcanzado los objetivos vy
competencias vinculados a ese titulo.

b) que no se haya producido una inasistencia continuada y no justificada por parte del alumno o la
alumna en la materia.

No superar el 25% de horas de ausencia sin justificar de la materia no superada.
Materias de 1 hora semanal: 8 horas

Materias de 2 horas semanales: 16 horas
Materias de 3 horas semanales: 24 horas
Materias de 4 horas semanales: 32 horas
Materias de 5 horas semanales: 40 horas
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c) que el alumno o la alumna se haya presentado a las pruebas y realizado las actividades necesarias
para su evaluacidn, incluidas las de la convocatoria extraordinaria. Para cumplir esto, el alumnado
debe:

- Haber realizado, al menos, el 50% de las actividades evaluables de cada una de las materias no
superadas.

-'Y haber obtenido una nota minima de 2 en, al menos en el 50% de los exdmenes en cada una de las
materias no superadas.

d) que la media aritmética de las calificaciones obtenidas en todas las materias de la etapa sea igual o
superior a cinco.

En este caso, a efectos del calculo de la calificacidn final de la etapa, se considerara la nota numérica
obtenida en la materia no superada.

3. El titulo de Bachiller sera unico y se expedird con expresién de la modalidad cursada y de la nota
media obtenida, que se hallard calculando la media aritmética de las calificaciones de todas las
materias cursadas, redondeada a la centésima.

4. Las decisiones se adoptaran por consenso, de manera colegiada, y en caso de que no exista tal
consenso, se tomaran por por una mayoria cualificada de dos tercios del profesorado del alumno o la
alumna.

8.9.- EVALUACION, PROMOCION Y TITULACION DEL ALUMNADO DEL PROGRAMA ESPECIFICO DE
FORMACION PROFESIONAL BASICA.

EVALUACION DEL ALUMNADO

La evaluacién de los mdédulos profesionales se realiza tomando como referencia los criterios de
evaluacidn de cada médulo profesional y los objetivos generales del ciclo formativo. Los Resultados de
Aprendizaje, las competencias Profesionales, personales y sociales.

En los mdédulos de Ciencias Sociales de 12 curso y Ciencias Aplicadas | la evaluacién y calificacién
tendra un caracter global y de logro de las competencias especificas e incluidas en cada uno de ellos.
La evaluacién serd continua, formativa e integradora, permitira orientar sus aprendizajes y las
programaciones educativas y se realizard por modulos profesionales.

En este proceso de evaluacidn se distinguen tres momentos distintos: al principio, durante el proceso
educativo y al final del mismo. De este modo serd posible conocer la situacion de partida del
alumno/a,

reconducir el aprendizaje y apreciar el grado de consecucién de las capacidades. Se configuran tres
momentos de la evaluacién:

Evaluacidn inicial: a comienzo del curso escolar. Para ello, ademas de revisar los informes
psicopedagdgicos y los informes finales, se ha evaluado el nivel de competencia curricular del
alumno/o para conocer la situacidn curricular actual del mismo. Se exploran los niveles de
competencia curricular de primer, segundo y tercer ciclo de Educacion Primaria. Se explora también si
cuentan con conocimientos especificos en temas agrarios.

Evaluacién continua: conseguiremos el propdsito de conocer el desarrollo del proceso de aprendizaje y
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el grado en el que se van logrando los objetivos previstos en la programacion, asi como las dificultades
con las que se encuentra el alumno. Para ello se realizardn tres informes de evaluacién para 12 de FPB
que coincidira con la finalizaciéon de los tres trimestres del curso (diciembre, marzo y mayo) y 2
informes para 22 de FPB coincidentes con los dos primeros trimestres. Para el alumnado con
necesidades educativas especiales la tutoria tendrd una especial relevancia realizando un
acompafiamiento socioeducativo especifico y definira los apoyos individualizados que se precisen.

La evaluacion final: permitira valorar la consecucién de los resultados de aprendizaje a través de los
criterios de evaluacién de la programacion teniendo en cuenta las adaptaciones realizadas.

8.9.1. CONVOCATORIAS. SESIONES DE EVALUACION

Para cada uno de los mddulos profesionales el alumnado dispondra de un maximo de dos
convocatorias anuales, excepto el médulo profesional de formacion (FCT) en centros de trabajo, que
podra ser objeto de evaluacidn Unicamente en una convocatoria. El maximo total de convocatoria para
los mddulos profesionales serd de cuatro, con independencia de la oferta o modalidad en que los
curse. Salvo el médulo de FCT QUE TIENE DOS CONVOCATORIAS. (Art. 20. Orden 8/10/16)

Sesiones de evaluacién parciales: Se realizardn una sesién de evaluacion inicial y al menos tres
sesiones

de evaluacion parcial para primero y dos para segundo, la ultima de las cuales se desarrollard en la
ultima semana de mayo, en las que se le otorgard al alumno una calificacidon. Cada evaluacién es una
valoracién global del grado en que se han alcanzado los objetivos previstos

Sesion de evaluacién final: Con caracter general, existirdn dos sesiones de evaluacién final sumativas,
con la calificacidn correspondiente. La fecha de la sesidn se correspondera siempre con la finalizacion
del régimen ordinario de clase.

El alumnado del programa especifico cuyos alumnos y alumnas son personas con discapacidad podrdn
repetir cada uno de los cursos dos veces, es decir podran estar hasta 6 afos siempre que no superen la
edad limite, que actualmente esta determinada en un maximo de 21 afios. (Art.20.6. Orden 8/10/16)
Las sesiones y convocatorias de evaluacion segun articulo 20 de la orden del de noviembre de 2016
para el curso escolar 2022/2023 son las siguientes:

12 PEFPB 22 PEFPB FCT

Evaluacion Inicial 17/10/22

APRENDIZAJES CRITERIOS DE EVALUACION PORCENTAIE
CALIFICACION
SABERES
. DESTREZAS Los asociados a cada moddulo
BASICOS profesional de acuerdo con:

Debe suponer al menos
-Los resultados de aprendizaje un 50% de la calificacion

-Los criterios de evaluacién vy
contenidos de cada mddulo
profesional. Asi como:

-Las competencias profesionales vy
sociales -Objetivos generales del ciclo
formativo asociados a los mismos.
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CONCEPTOS Los asociados a cada moddulo
profesional de acuerdo con:

Debe suponer al menos
-Los resultados de aprendizaje un 40% de la calificacién

-Los criterios de evaluacién vy
contenidos de  cada modulo
profesional Asi como:

-Las competencias profesionales vy
sociales -Objetivos generales del ciclo
formativo asociados a los mismos.

ACTITUD Se valora la adquisicién de los habitos | Suponer al menos un 10
y comportamientos necesarios para % de la calificacidn

el desarrollo de la vida social vy
profesional.

Durante el curso siguiente en cualquiera de las semanas coincidentes con la finalizacién de cualquiera
de los tres trimestres.

La evaluacion inicial y primera y segunda evaluacidn coinciden con el calendario elaborado por el
centro. El resto de evaluaciones no coinciden por tener la FPBE convocatorias diferentes.

Al objeto de distribuir de forma equitativa los periodos evaluables se establece el mismo periodo para
la tercera evaluaciéon y 12 final del primer curso de FPBE.

Programas de refuerzo: Aquel alumnado que no superen algiin médulo en la primera evaluacidn final,
0 primera convocatoria, ejecutara un programa de refuerzo de los médulos no superados para que
pueda alcanzar la superacién de éstos. Dicho programa consta de los aspectos en los que no ha
alcanzado evaluacion positiva y se revisaran y reforzardn para que el alumnado alcance los resultados
de aprendizaje propuestos en el médulo no superado.

Programas de mejoras de las competencias: El alumnado que debe de ejecutar el programa de
refuerzo

en los médulos no superados cursara durante ese mismo periodo un programa de mejora de las
competencias para los mddulos superados en la primera evaluacidn final. Para lo cual se ampliaran
contenidos de estos mdédulos.

Plan de Adquisicién de aprendizajes: El alumnado que repita curso y se matricule de mdédulos ya
aprobados dispondra de un plan de adquisicién de aprendizajes. En el PEFPB el Plan de adquisicion de
Aprendizajes, dado el perfil del alumnado que cursa el programa, consistira en volver a cursar
integramente los mdédulos superados dado las dificultades que presentan para desarrollar con destreza
los conocimientos y actividades practicas.

8.9.2. CRITERIOS DE CALIFICACION E INSTRUMENTOS

En cada una de las sesiones de evaluacion se calificaran la adquisicion de los resultados de los
diferentes aprendizajes, para lo cual se tendrd en cuenta los criterios de evaluacion de cada mdédulo y
se aplicara una diferenciacién porcentual respecta al total de la calificacién atendiendo a evaluacién de
conceptos, procedimientos y actitudes. En cada una de las evaluaciones se calificaran los siguientes
apartados:

APRENDIZAJES CRITERIOS DE EVALUACION PORCENTAJE CALIFICACION
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MODULO PROFESIONAL

GRUPO: Instrumentos de evaluaciéon por UNIDADES DE TRABAJO

EVALUACION:

Pruebas practicas

Actividades practicas diarias

. L | .
DESTREZAS correcta ejecucion de la actividad

50%

Entrega de tareas en fecha y forma

Observacion del trabajo diario del alumno/a.

Asumir las tareas realizadas como una toma de contacto para la
incursién en el mundo laboral

Capacidad para asumir la autoridad

Busqueda de la perfeccidn y procedimiento éptimo en la realizacion
de practicas

Cumplimiento de las medidas relacionadas con la Prevencién de
Riesgos Laborales

Pruebas escritas

CONOCIMIENT

oS
Pruebas orales
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40%
Cuaderno de clase
Trabajos escritos: monografias, resumenes
Actividades de comprensidn
Asistencia y puntualidad a clase
Comportamiento en clase: atencion, respeto y silencio a las
explicaciones del profesor/a.

ACTITUDES
10%

Motivacion e interés

Respeto a los companieros de clase y al profesorado.

Realizar actividades de ampliacion en clase o en casa.

Asistencia a clase con el material solicitado

Respeto en el uso de herramientas y materiales

Participacion en las actividades complementarias y extraescolares

Respeto por las normas de clase previamente consensuadas

Consideracién por las TIC disponibles en el aula

CALIFICACION
La calificacion de los mddulos profesionales, excepto el de Formacién en Centros de Trabajo, se
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formulard en cifras del 1 al 10 sin decimales y se obtiene sumando los siguientes apartados:
DESTREZAS, CONOCIMIENTOS Y ACTITUDES,

La nota final del Mddulo correspondera a la media aritmética de las calificaciones obtenidas a lo largo
del curso, siendo obligatoria la obtencidon de un 5 como minimo por evaluacién.

Los criterios de evaluacién han de ser medibles, por lo que se han de establecer mecanismos

objetivos de observacidn de las acciones que describen, asi como indicadores claros, que permitan
conocer el grado de desempefio de cada criterio. Para ello, se estableceran indicadores de logro de los
criterios, en soportes tipo rubrica. Los grados o indicadores de desempefio de los criterios de
evaluacidn de los cursos impares de esta etapa se habran de ajustar a las graduaciones de

insuficiente (del 1 al 4), suficiente (del 5 al 6), bien (entre el 6 y el 7), notable (entre el 7 y el 8)

y sobresaliente (entre el 9 y el 10) para mddulos de Ciencias Sociales y Ciencias Aplicadas I.

La unidad formativa diferenciada de LENGUA EXTRANJERA se evaluara y calificara, contribuyendo a la
calificacion final del médulo profesional del que depende en la proporcion de dos octavos que es su
peso horario.

Pérdida de evaluacién continua: La asistencia de los alumnos a clase y a las practicas de empresa es
obligatoria. El Reglamento de Régimen Interior del centro establece que el alumno o alumna tiene el
derecho y el deber de acudir a clase y participar de las actividades propuestas. En caso contrario
deberd presentarse a una prueba Unica a efectuar en Junio. La no asistencia a un numero de horas
superior al 20% de manera injustificada podrd suponer la pérdida de la Evaluacién Continua. El
alumno/a sera notificado y se examinara de los contenidos del Mddulo en un examen Unico, con
pruebas tedricas y practicas, en la convocatoria ordinaria de junio.

La falta injustificada de asistencia a las practicas de empresa FCT (mds del 15%, unos 7 dias), supondrd
la calificacién de NO APTO en dicho médulo, previa audiencia del interesado segun el articulo 30 de la
Orden de 28 de septiembre de 2011 que regula la FCT.

Durante el desarrollo del curso escolar se estableceran las fechas de entrega de trabajos y pruebas
escritas. Cuando un alumno no pueda cumplir con estos compromisos deberd justificarlos
(enfermedad, fallecimiento de familiar,....) si no, debera realizar las pruebas o entregar los trabajos en
los plazos establecidos para recuperaciones.

Prueba ordinaria: Las evaluaciones no aprobadas y no recuperadas en los periodos establecidos para
ello a lo largo del curso, podran ser recuperadas mediante una prueba escrita y una prueba practica,
sobre los contenidos de la evaluacidn correspondiente.

La nota utilizada para obtener la calificacion final serd la media aritmética de esta prueba ordinaria con
la media aritmética de evaluaciones anteriores.

Prueba extraordinaria: En el caso de que el alumno o alumna no haya superado en evaluacién
ordinaria

algtn médulo tendrd derecho a realizara el Plan de Refuerzo de Aprendizajes de las evaluaciones no
superadas durante el mes de junio y las pruebas que se estimen convenientes por el equipo educativo.

8.9.3. PROMOCION y CERTIFICACION

La evaluacion estard adaptada a las necesidades y evolucién de los alumnos y las alumnas. El alumno o
la alumna podran promocionar a segundo curso cuando los mddulos profesionales asociados a
unidades de competencia pendientes no superen el 20% del horario semanal, y excepcionalmente con
un maodulo profesional de aprendizaje permanente suspenso segun articulo 23, apartado 2 de la Orden
de 8 de noviembre de 2016.

Articulo 29. Certificacion de los Programas especificos de Formacién Profesional Basica.

El alumnado que supere un Programa especifico de Formacion Profesional Basica recibira la siguiente
documentacién del centro docente: (art.29, Orden de 11/16)

La certificacién de los mddulos profesionales superados y la acreditacién de unidades de competencia
asociadas a los mismos. Esta acreditacion permitira, en su caso, solicitar ante el érgano competente en
materia de formacion profesional para el empleo, la expedicidn del correspondiente Certificado de
Profesionalidad.

- Un informe, elaborado conjuntamente por el Departamento de Orientacién y el Departamento de la
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Familia Profesional en el que se expondran las opciones formativas que el alumnado tiene disponibles,
tanto en el sistema educativo como en la formacién profesional para el empleo.

- Un certificado, emitido por la Secretaria del centro docente, en el que se haran constar los afios que
el alumno o la alumna haya estado cursando dicho Programa especifico, con indicacion expresa de los
mddulos profesionales cursados y el resultado de la evaluacién de los mismos.

8.10.- PROCESO DE RECLAMACION SOBRE LAS CALIFICACIONES

En caso de que los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal estén en desacuerdo con una
calificacion, serd, en primera instancia, el profesorado quien le explique las motivaciones de esa nota.
En el caso de que, a la finalizacidon de cada curso, una vez recibidas las aclaraciones del profesorado ,
exista desacuerdo con la calificacidn final obtenida en una materia o con la decisién de promocién y
titulacidn adoptada, el alumno o la alumna o, en su caso, los padres, madres o personas que ejerzan su
tutela legal podran solicitar la revision de dicha calificacion o decisién, de acuerdo con el
procedimiento que se establece:

- La solicitud de revisién debera formularse por escrito y presentarse en el centro docente en el plazo
de dos dias habiles a partir de la fecha de publicacidon de la calificacién final o de la decisidon de
promocién o titulacion que el centro determine y contendra cuantas alegaciones justifiquen la
disconformidad con dicha calificacion o con la decisién adoptada.

- Cuando la solicitud de revisidn sea por desacuerdo en la calificacidn final obtenida en una materia,
esta sera tramitada a través de la jefatura de estudios, quien la trasladara a la persona que ostente la
jefatura del departamento de coordinacién didactica responsable de la materia con cuya calificacion se
manifiesta el desacuerdo, y comunicara tal circunstancia al tutor o tutora.

- El primer dia habil siguiente a aquel en el que finalice el periodo de solicitud de revisién, el
profesorado del departamento contrastara las actuaciones seguidas en el proceso de evaluacién, con
especial referencia a la adecuacioén de los procedimientos e instrumentos de evaluacién aplicados con
los recogidos en la correspondiente programacién didactica y en el proyecto educativo del centro. Tras
este estudio, el departamento de coordinacion didactica elaborara el informe correspondiente, que
recogera la descripcion de los hechos y actuaciones que hayan tenido lugar, el andlisis realizado y la
decisién adoptada por el mismo de ratificacion o modificacion de la calificacion final objeto de
revision.

- El jefe o jefa del departamento de coordinacién didactica correspondiente trasladara el informe
elaborado al jefe o jefa de estudios, quien informara al tutor o tutora haciéndole entrega de una copia
de dicho informe para considerar conjuntamente la procedencia de reunir en sesion extraordinaria al
equipo docente, a fin de valorar la posibilidad de revisar los acuerdos y las decisiones adoptadas para
dicho alumno o alumna.

- En este caso, el tutor o la tutora recogerd en el acta de la sesién extraordinaria la descripcién de los
hechos y actuaciones que hayan tenido lugar, los puntos principales de las deliberaciones del equipo
docente y la ratificacién o modificacion de la decisién objeto de revisidn razonada, conforme a los
criterios para la promocion o titulacion del alumnado establecidos con cardcter general por el centro
docente en el proyecto educativo.

- Cuando el objeto de la solicitud de revisidn sea la decisién de promocion o titulacidn, el jefe o jefa de
estudios la trasladara al tutor o tutora del alumno o alumna, como responsable de la coordinacion de
la sesién de evaluacion en la que se adoptd la decisidn, quien en un plazo maximo de dos dias habiles
desde la finalizacion del periodo de solicitud de revision convocara una reunién extraordinaria del
equipo docente correspondiente. En dicha reunién se revisard el proceso de adopcion de dicha
decisién a la vista de las alegaciones presentadas.

- El tutor o la tutora recogera en el acta de la sesién extraordinaria la descripcion de los hechos y
actuaciones que hayan tenido lugar, siguiendo el procedimiento especificado en el apartado anterior.

- El jefe o jefa de estudios trasladara por escrito los acuerdos relativos a la decisién razonada de
ratificacion o modificaciéon de la calificacién revisada o de la decision de promocién o titulacién al
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alumno o alumna o, en su caso, a los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal, e
informara de la misma al tutor o tutora, en un plazo maximo de cuatro dias habiles a contar desde la
recepcion de la solicitud de revisidn, lo cual pondra término al proceso de revision.

- Si tras el proceso de revisidn procediera la modificacién de alguna calificacion final o de la decisién de
promocién o titulacién adoptada para el alumno o alumna, el secretario o secretaria del centro
docente insertara en las actas y, en su caso, en el expediente y en el historial académico de Educacion
Secundaria Obligatoria del alumno o la alumna la oportuna diligencia, que serd visada por el director o
directora del centro.

Procedimiento de reclamacion

En el caso de que, tras el procedimiento de revisién en el centro, persista el desacuerdo con la
calificacion final de curso obtenida en una materia, o con la decisién de promocién o titulacidn, el
alumno o alumna o, en su caso, los padres o madres o personas que ejerzan su tutela legal podran
presentar reclamacion, la cual se tramitara de acuerdo con el procedimiento que se establece:

- La reclamacién deberd formularse por escrito y presentarse a la directora del centro docente en el
plazo de dos dias habiles a partir de la comunicacién del centro para que la eleve a la correspondiente
Delegacion Territorial de la Consejeria competente en materia de educacién.

- La directora del centro docente, en un plazo no superior a tres dias habiles, remitira el expediente de
la reclamacidn a la correspondiente Delegacién Territorial, al que incorporard los informes elaborados
en el centro y cuantos datos considere acerca del proceso de evaluacidon del alumno o alumna, asi
como, en su caso, las nuevas alegaciones del reclamante vy, si procede, el informe de la direccién del
centro acerca de las mismas.

- En la Delegacién Territorial se constituiran, para cada curso escolar, Comisiones Técnicas Provinciales
de Reclamaciones formadas, cada una de ellas, por un inspector o inspectora de educacidn, que
ejercera la presidencia de las mismas y por el profesorado especialista necesario en un nimero no
inferior a dos ni superior a cinco. Los miembros de las Comisiones Técnicas Provinciales de
Reclamaciones, asi como

las personas que ejerzan su suplencia, seran designados por la persona titular de la correspondiente
Delegacion Territorial. En los casos de vacante, ausencia o enfermedad, los miembros de las
comisiones serdn sustituidos por las personas suplentes que, al tiempo de su nombramiento, se hayan
designado.

- A fin de garantizar la representacién equilibrada de mujeres y hombres en la composicién de las
Comisiones Técnicas Provinciales de Reclamaciones se actuard de acuerdo con lo previsto en el
articulo 11.2 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en
Andalucia.

- En el plazo de dos dias desde la constitucion de las Comisiones Técnicas Provinciales de
Reclamaciones y, en cualquier caso, antes de que estas inicien sus actuaciones, se publicard la
composicion de las mismas en los tablones de anuncios de las Delegaciones Territoriales.

- La Comisidon Técnica Provincial de Reclamaciones analizara el expediente y las alegaciones que en él
se contengan a la vista de la programacion didactica del departamento respectivo, contenida en el
proyecto educativo del centro docente, y emitira un informe en funcién de los siguientes criterios:

a) Adecuacion de los criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables

aplicados, asi como de los instrumentos de evaluacidn utilizados, a los recogidos en la

correspondiente programacion didactica.

b) Adecuacion de los criterios y procedimientos de evaluacién aplicados incluidos en el proyecto
educativo del centro.

c) Correcta aplicacién de los procedimientos y criterios de calificacidn, evaluacion, promocion vy
titulacidn establecidos en la programacién didactica y en el proyecto educativo del centro.

d) Cumplimiento por parte del centro docente de lo establecido en la normativa vigente

para la evaluacién de la etapa.
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- Se valorard si existe discordancia entre los resultados de la calificacion final obtenida en una materia
o la decisidon de promocidén o titulacion adoptada y los obtenidos en el proceso de evaluacién continua.
- La Comisién Técnica Provincial de Reclamaciones podra solicitar aquellos documentos

gue considere pertinentes para la resolucién del expediente.

- En el plazo de un mes a partir de la recepcién de la solicitud de reclamacidn, la persona titular de la
Delegacidn Territorial adoptara la resolucidon pertinente, previa propuesta de la Comisién Técnica
Provincial de Reclamaciones, y se comunicard en un plazo maximo de dos dias al director o directora
del centro docente para su aplicacién, cuando proceda, y traslado al interesado o interesada. La
resolucién de la Delegacién Territorial pondra fin a la via administrativa.

- En el caso de que la reclamacién sea estimada se procedera a la correspondiente correccidn de los
documentos oficiales de evaluacion. A estos efectos, el secretario o secretaria del centro docente
insertara en las actas y, en su caso, en el expediente y en el historial académico de Educacién
Secundaria Obligatoria del alumno o la alumna la oportuna diligencia, que serd visada por el director o
directora del centro.

8.11.- DOCUMENTOS DE EVALUACION EN ESO Y BACHILLERATO

-Los documentos oficiales de evaluacién son:
-el expediente académico
- las actas de evaluacion
-el informe personal por traslado
-el consejo orientador (en ESO)
-el historial académico y el relativo a la evaluacion final.

-El historial académico, y en su caso el informe personal por traslado, se consideran documentos
basicos para garantizar la movilidad del alumnado por todo el territorio nacional.

-En los documentos oficiales de evaluacidn y en lo referente a la obtencidn, tratamiento, seguridad y
confidencialidad de los datos personales del alumnado y a la cesién de los mismos de unos centros
docentes a otros, se estara a lo dispuesto en la legislacidn vigente en materia de proteccién de datos
de caracter personal

-La custodia y archivo de los documentos oficiales de evaluacion corresponde a la secretaria del centro
docente. Los documentos oficiales de evaluacién seran visados por el director o la directora del centro
y en ellos se consignaran las firmas de las personas que corresponda en cada caso, junto a las que
constard el nombre y apellidos de la persona firmante asi como el cargo o atribucién docente.

- Expediente Académico del Alumnado en ESO y bachillerato

El expediente académico del alumnado se ajustara al modelo que se incluye como Anexo V.a e incluira:
Los datos de identificacion del centro docente y del alumno o alumna, la informacion relativa a su
proceso de evaluacion y los resultados del mismo con  expresion de las calificaciones obtenidas, las
decisiones adoptadas sobre promocion y permanencia en los cursos de la etapa, las medidas de
atencion a la diversidad, las medidas curriculares y organizativas que se hayan adoptado para el
alumno o alumna, las fechas en que se hayan producido los diferentes hitos y la informacion detallada
en los consejos orientadores en la ESO correspondientes a los cursos de la etapa.

Respecto a la evaluacidn final de etapa, en el expediente académico deberd consignarse, para cada
opcion superada por el alumno o alumna: la calificacién numérica obtenida en cada una de las
materias, la nota obtenida en la evaluacién final y la calificacién final resultante de la etapa en cada
opcion superada en ESO y dicha modalidad en Bachillerato.
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- Actas de Evaluacidén para educacion secundaria y bachillerato

El acta de evaluacién es el documento en el que aparece la relacién nominal de todo el alumnado del
grupo, junto con los resultados de la evaluacién de las materias expresados en términos de
calificacion. Se afiadirdn un asterisco (*) a la calificacion que figure en las materias objeto de
adaptacion curricular y «EX» para el alumnado con materias exentas. También debera recoger las
decisiones relativas a la promocién o permanencia de un aino mds en el curso y, en su caso, la
propuesta de Titulacién.

-Las actas de evaluacién se ajustaran a los modelos que se incluyen como Anexo V.b, se extenderdn
para cada uno de los cursos y se cerraran al término del periodo lectivo ordinario y en la convocatoria
de las pruebas extraordinarias.

-Las actas de evaluacidn comprenderan la relacién nominal del alumnado que compone cada grupo
junto con los resultados de la evaluacion de las materias del curso, expresados en los términos
establecidos en el articulo 18, y en el articulo 36.6 para bachillerato y las decisiones adoptadas sobre
promocién y permanencia en los cursos de la etapa.

-Asimismo, en las actas de evaluacién correspondientes al término del periodo lectivo ordinario se
incluira la informacion relativa al nivel competencial adquirido por cada alumno o alumna.

-En las actas de evaluacidon correspondientes a los cursos segundo, tercero y cuarto figurard el
alumnado de cada grupo con materias no superadas de los cursos anteriores, al término del periodo
lectivo ordinario y de la convocatoria de las pruebas extraordinarias.

-En las actas correspondientes a cuarto curso de Educacién Secundaria Obligatoria, se hara constar que
el alumno o alumna reune las condiciones necesarias para poder presentarse a la evaluacién final de la
etapa.

-En las actas de segundo curso de Bachillerato figuraran, para el alumnado de cada grupo:
- las materias no superadas del curso anterior, al término del periodo  lectivo ordinario y de
la convocatoria de las pruebas extraordinarias.
-se hard constar si el alumno o alumna reune las condiciones necesarias para poder
presentarse a la evaluacion final de la etapa.

-Las actas de evaluacién seran firmadas por todo el profesorado que componga el equipo docente del
grupo al que se refieren, con el visto bueno del director o la directora y seradn archivadas y custodiadas
en la secretaria del centro.

- Informe personal por traslado en educacién secundaria obligatoria y bachillerato

-El informe personal por traslado se ajustard al modelo que se incluye como Anexo V.c y es el
documento oficial que recogerd la informacion que resulte necesaria para la continuidad del proceso
de aprendizaje del alumnado cuando se traslade a otro centro docente sin haber concluido el curso.

-El informe personal por traslado sera cumplimentado por el profesor o profesora que desempeiie la
tutoria del alumno o alumna en el centro de origen a partir de la informacién facilitada por el equipo
docente y en él se consignaran los resultados de las evaluaciones parciales que se hubieran realizado,
la aplicacidn, en su caso, de programas de refuerzo y adaptaciones curriculares, asi como otras
medidas curriculares y organizativas para la atencion a la diversidad que se hubieran aplicado y todas
aquellas observaciones que se consideren oportunas acerca del progreso general del alumno o
alumna.

-El centro docente de origen nos remitira al de destino, a peticidn de este ultimo y en el plazo de diez
dias habiles, copia del historial académico y del informe personal por traslado, acreditando mediante
la firma de la persona que ejerce la direccién del centro, que los datos que contiene concuerdan con el



IES Maestro Padilla Proyecto educativo 2022-23

expediente que custodia el centro. Una vez recibidos debidamente cumplimentados dichos
documentos, la matriculacion del alumno o la alumna en el centro docente de destino adquirira
caracter definitivo y se procedera a abrir el correspondiente expediente académico.

-Consejo orientador para educacién secundaria obligatoria

El equipo docente, con el asesoramiento del departamento de orientacién, acordara:
- la informacién a incluir en el consejo orientador para cada alumnoo alumna
-la propuesta o recomendacién del itinerario mas adecuado a seguir en funcién de los
acuerdos adoptados en las sesiones de evaluacidn
-la informacion sobre el proceso educativo seguido y atendiendo a sus intereses y
expectativas.
-la identificaciéon, mediante informe motivado, del grado del logro de los objetivos de la etapa
y de adquisicién de las competencias correspondientes que justifica la propuesta.

-El documento del consejo orientador sera redactado por el tutor o tutora del grupo, segin el modelo
gue se incluye como Anexo V vy se entregara a los padres, madres o personas que ejerzan la tutela
legal o, en su caso, al alumno o alumna, al finalizar cada uno de los cursos de la etapa.

-En el consejo orientador correspondiente al segundo curso de la etapa se incluird una propuesta a los
padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal o, en su caso, al alumno o alumna, sobre la eleccién
como materia de opcidn en el bloque de asignaturas troncales, de las Matemadticas Orientadas a las
Ensefianzas Aplicadas o de las Matematicas Orientadas a las Ensefianzas Académicas para la
incorporacién del alumnado al tercer curso de la etapa.

-En el consejo orientador correspondiente al tercer curso de la etapa se incluird una propuesta a los
padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal o, en su caso, al alumno o alumna, sobre cursar el
cuarto curso de la Educacién Secundaria Obligatoria por la opcion de ensefianzas académicas para la
iniciacion al Bachillerato o por la opcidén de enseifanzas aplicadas para la iniciacién a la Formacion
Profesional.

-El consejo orientador se incorporara en el expediente académico del alumnado e incluird, si se
considera necesario a la finalizacién de los cursos que corresponda, la recomendacion a los padres,
madres o quienes ejerzan la tutela legal o, en su caso, al alumno o alumna sobre la incorporacién a un
programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento o a un ciclo de Formacién Profesional Basica.

-Las propuestas y recomendaciones incluidas en el consejo orientador no seran prescriptivas y se
emitirdn Unicamente a titulo orientativo.

- Historial académico de educacién secundaria obligatoria y bachillerato

-El historial académico del alumnado se ajustara al modelo que se incluye como Anexo V.d, y es el
documento oficial que refleja los resultados de la evaluacidn y las decisiones relativas al progreso
académico del alumno o alumna en la etapa.

-En |a ESQ, el historial académico recogera:
- los datos identificativos del alumno o alumna
-las opciones curriculares elegidas y
-las materias cursadas en cada uno de los afios de escolarizaciénenla etapa junto con
los resultados de la evaluacion obtenidos para cada una de ellas
-la expresion de la convocatoria (ordinaria o extraordinaria)
-las decisiones adoptadas sobre promocidn y permanencia en los cursos de la etapa,
-la informacion relativa al nivel competencial adquirido
-las propuestas y recomendaciones de los consejos orientadores
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-la nota media de la etapa

-la informacién relativa a los cambios de centro

- las medidas curriculares y organizativas aplicadas

-las fechas en las que se han producido los diferentes hitos.

-En bachillerato, el historial académico recogera:

-los datos identificativos del alumno o alumna

-la modalidad y las materias cursadas en cada uno de los afios de escolarizacionenla  etapa
junto con los resultados de la evaluacion obtenidos para cada una de ella

-la expresion de la convocatoria (ordinaria o extraordinaria)

-las decisiones adoptadas sobre promocidn y permanencia en los cursos de la etapa

-la informacidn relativa al nivel competencial adquirido

-la nota media de la etapa, la informacién relativa a los cambios de centro

-las medidas curriculares y organizativas aplicadas, y las fechas en las que se han producido los
diferentes hitos.

-Asimismo, respecto a la evaluacién final de etapa en el historial académico debera consignarse, para
cada opcidén superada por el alumno o alumna, la calificacion numérica obtenida en cada una de las
materias, asi como la nota obtenida en la evaluacidn final y la calificacidn final resultante de la etapa
en cada opcion superada.

-El historial académico se extendera en impreso oficial, sera firmado por el secretario o la secretaria
del centro docente y tendrd valor acreditativo de los estudios realizados.

-El historial académico se entregara al alumno o alumna al término de la etapa y, en cualquier caso, al
finalizar su escolarizacién en la ensefianza en régimen ordinario. Esta circunstancia se hara constar en
el expediente académico.

- CERTIFICACION DE LOS ESTUDIOS CURSADOS EN ESO

-Los alumnos y alumnas que cursen la Educacién Secundaria Obligatoria y no obtengan el titulo al que
se refiere este articulo recibiran una certificacidon con caracter oficial y validez en toda Espana.

-El centro emitira dicha certificacion

-Asimismo, tras cursar el primer ciclo de Educacién Secundaria Obligatoria o una vez cursado segundo
curso, cuando el alumno o alumna se vaya a incorporar de forma excepcional a un ciclo de Formacion
Profesional Basica, se entregara a los alumnos y alumnas un certificado de los estudios cursados y un
informe sobre el grado de logro de los objetivos de la etapa y de adquisicion de las competencias
correspondientes.

- CERTIFICACION DE LOS ESTUDIOS CURSADOS EN BACHILLERATO

-La evaluacion positiva en todas las materias del Bachillerato sin haber superado la evaluacién final
dard derecho al alumno o alumna a obtener un certificado que surtird efectos laborales y los
académicos.

-El centro podra emitir, a peticién de las personas interesadas, una certificacion de los estudios
realizados en la que se especifiquen las materias cursadas y las calificaciones obtenidas.

9.- PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.
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9.1.- PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD PARA ESO.

Segun queda recogido en el Decreto 111/2016, de 14 de junio de 2016, se establecen para la ESO el
conjunto de actuaciones educativas de atencién a la diversidad dirigidas a dar respuesta a las
diferentes capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones, intereses, ... del alumnado, con
la finalidad de facilitar la adquisicidn de las competencias clave y el logro de los objetivos de la etapa.

Asimismo, en base a la Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la ESO y se regulan determinados aspectos de atencidon a la diversidad del
alumnado, en su articulo 12, punto 1: los centros docentes desarrollardn las medidas de atencion a la
diversidad, tanto organizativas como curriculares que les permitan, en el ejercicio de su autonomia,
una organizacion flexible de las ensefianzas y una atencion personalizada al alumnado.

Este plan de atencién a la diversidad contempla el conjunto de actuaciones y la organizacién de las
medidas de atencidn a la diversidad y los recursos que el IES Maestro Padilla disefia y pone en practica
para proporcionar a nuestro alumnado la respuesta educativa mas ajustada a sus necesidades
educativas. El desarrollo del plan de atencidn a la diversidad es una responsabilidad que implica a toda
la comunidad educativa y muy especialmente al profesorado del centro en su conjunto.

La respuesta educativa para atender a la diversidad de nuestro alumnado se compone de medidas
generales y especificas, y recursos que también pueden ser generales y especificos. La combinacién de
dichas medidas y recursos dard lugar a distintos tipos de atencidn educativa, distinguiendo entre
atencion educativa ordinaria y atencién educativa diferente a la ordinaria:

- Atencidn educativa ordinaria que incluye la aplicacién de medidas generales y programas a través de
recursos personales y materiales generales (Equipo directivo, Tutores/as, Profesorado
ambitos/materias, Profesorado apoyo ambitos/materias, Orientador/a, ...).

- Atencion educativa diferente a la ordinaria que incluye la aplicacion de medidas especificas que
pueden o no requerir recursos especificos (personales y/o materiales) dirigidas al alumnado con
Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE).

Entre los recursos personales estan: especialistas en Pedagogia Terapéutica, especialistas en Audicién
y Lenguaje, profesorado de ATAL, monitores/as de Educacién Especial, ...

Entre los recursos materiales estan: supresion de barreras arquitectdnicas, mobiliario adaptado,
ayudas técnicas para la comunicacion, ayudas electrdnicas, ayudas técnicas (periféricos, software,
equipos), ... Los recursos materiales especificos estan destinados sélo al alumnado con Necesidades
Educativas Especiales (NEE).

Nuestro centro pondra en marcha las siguientes medidas y programas de atencion a la diversidad en
funcién de las caracteristicas de nuestro alumnado escolarizado y de la disponibilidad anual de
recursos personales y materiales:

9.1.1.- ATENCION EDUCATIVA ORDINARIA.
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9.1.1.1.- MEDIDAS GENERALES DE ATENCION A LA DIVERSIDAD:
- Integracion de materias en ambitos de conocimiento en 12 de ESO con el objeto de facilitar el

transito entre Educacién Primaria y el primer curso de ESO.

- Integracion en 42 de ESO de las materias de Lengua Castellana y Literatura y Primera Lengua
Extranjera en un dmbito de comunicacidn linglistica para aquel alumnado que haya sido objeto de
medidas de atencién a la diversidad o que haya cursado un programa de mejora del aprendizaje y del
rendimiento y presente dificultades de aprendizaje y riesgo evidente de no alcanzar la titulaciéon de
Graduado en ESO.

- Apoyo en grupos ordinarios mediante segundo profesor/a dentro del aula para reforzar alumnado
con desfase curricular.

— Desdoblamientos de grupos en materias de caracter instrumental.

- Agrupamientos flexibles con caracter temporal y abierto.

—  Accién tutorial de seguimiento individualizado y toma de decisiones relativas a la evolucién
académica del proceso de aprendizaje.

- Metodologias didacticas favorecedoras de la inclusion basadas en el trabajo cooperativo de
grupos heterogéneos, tutoria entre iguales y aprendizaje por proyectos.

- Actuaciones de coordinacion en el proceso de transito entre etapas que permitan la deteccidn
temprana de necesidades y aplicaciéon de medidas.

- Actuaciones de prevencion y control del absentismo para la prevencién del abandono escolar
temprano.

— Oferta de materias especificas.

— Distribucién del horario lectivo del bloque de asignaturas de libre configuracidon autondmica segin
articulos 7.3.y 8.5. Orden 15-01-2021.

- Otras medidas recogidas en Instrucciones de 8 de Marzo de 2017 (Protocolo de Deteccién de
alumnado NEAE). Entre estas podemos considerar:

- Metodologia didacticas favorecedoras de la inclusion mencionadas anteriormente.
- Organizacion flexible de los espacios y los tiempos.

- Diversificacion de los procedimientos e instrumentos de evaluacion como el uso de métodos
de evaluacidn alternativos a las pruebas escritas y adaptaciones en estas.

- Recogidas mds adelante en el punto 9.1.1.3. (PLANIFICACION DE LA ATENCION EDUCATIVA
ORDINARIA A NIVEL DE PROGRAMACION DE AULA) de este plan.

9.1.1.2.- PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD:

(Medidas que aparecen recogidas en el expediente académico del alumnado):

A. Programas de refuerzo del aprendizaje.

PROGRAMA DE REFUERZO DEL APRENDIZAJE
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Los programas de refuerzo del aprendizaje tendran como objetivo
QUE (Concepto) asegurar los aprendizajes de las materias y seguir con aprovechamiento las
ensefianzas de ESO.

Estos programas van dirigidos al alumnado que se encuentre en alguna de
las siguientes situaciones:

e Alumnado que no ha promocionado de curso (sustituye a los planes
especificos personalizados).

e Alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las
materias / ambitos del curso anterior (sustituye a los planes de
recuperacion de aprendizajes no adquiridos).

e Alumnado que a juicio del tutor/a del grupo, el departamento de
orientacién y/o el equipo docente presente dificultades que justifique su
inclusion.

e Alumnado con NEAE que requiere evaluacién psicopedagdgica previa
(sustituyen a las ACNS).

DESTINATARIOS

El profesorado que lleve a cabo los programas de refuerzo del aprendizaje,
en coordinacion con el tutor/a del grupo, asi como con el resto del equipo
docente, realizard a lo largo del curso escolar un seguimiento de la
evolucidon del alumnado.

QUIENES El programa de refuerzo del aprendizaje para alumnado con NEAE
sustituye a las Adaptaciones Curriculares No Significativas (ACNS) en ESO.

(Profesionales Tendrd que estar cumplimentado y bloqueado en el sistema de
responsables) informaciéon SENECA antes de la celebracién de la sesién de la primera

evaluacién, o en caso de haberse adoptado esta medida a lo largo del
curso antes de la celebracién de la sesidn de evaluacién del trimestre que
corresponda, de modo que pueda realizarse un seguimiento trimestral
para la valoracidn de su eficacia e introducir las modificaciones que se
consideren oportunas. La aplicacién de esta medida quedara recogida en
el apartado "Atencién recibida" del censo del alumnado NEAE.

DONDE Los programas de refuerzo del aprendizaje se podran implementar en
(Etapasy cualquier nivel de Educacién Secundaria Obligatoria (ESO).
Enseilanzas de
aplicacion)
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Al finalizar el curso, el tutor/a del grupo y su equipo docente en sesion de
evaluacion, con la colaboracién del departamento de orientacién,

CUANDO efectuardn la propuesta de incorporacion a los programas de refuerzo del
(Aplicacion y aprendizaje para el préximo curso, que serd comunicada a los
valoracion) representantes legales a través del consejo orientador.

Asimismo, podrd incorporarse a dichos programas el alumnado que sea
propuesto por el equipo docente en sesién de evaluacion inicial o a lo
largo del curso.

Se desarrollan en el horario lectivo correspondiente a las materias objeto
de refuerzo.

SEGUIMIENTOS DEL ALUMNADO QUE NO HA PROMOCIONADO DE CURSO Y ALUMNADO QUE, AUN
PROMOCIONANDO DE CURSO, NO SUPERE ALGUNA DE LAS MATERIAS DEL CURSO ANTERIOR:

El profesorado que lleve a cabo los programas de refuerzo del aprendizaje, en coordinacion con el
tutor o tutora del grupo, asi como con el resto del equipo docente, realizara a lo largo del curso escolar
el seguimiento de la evolucién del alumnado. Este programa se desarrollard, en su caso, en el horario
lectivo correspondiente a las materias objeto de refuerzo.

Se entregara a las familias las hojas informativas para los diferentes seguimientos con el alumnado, asi
como el seguimiento al equipo educativo.

PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD. PROGRAMA DE REFUERZO
DEL APRENDIZAJE. ALUMNADO QUE, AUN PROMOCIONANDO DE CURSO, NO
SUPERA ALGUNA DE LAS MATERIAS DEL CURSO ANTERIOR.
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NORMATIVA: Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la
etapa de Educacion Secundaria Obligatoria y a la etapa de Bachillerato en la Comunidad Auténoma

de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencién a la diversidad y se establece la ordenacién
de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado. (Cap. Ill. Atencion a la diversidad).

Materia: Curso:
Alumnol/a: Grupo:
Tutor/a:

Profesor/a responsable:

MEDIDAS QUE VAN A ADOPTARSE

FECHA DE EXAMEN. DESCRIPCION DEL EXAMEN

CONTENIDOS QUE VAN A TRABAJARSE

1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre

ACTIVIDADES

Relacion de actividades:

CRITERIOS DE EVALUACION

- Los establecidos para la materia y curso por el departamento.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION
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SEGUIMIENTO CON LA FAMILIA
Recibi: Almeria ___de de 202___
El/la profesor/a Padre/madre/tutor legal del alumno/a

Fdo.: Fdo.:
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PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD. PROGRAMA DE REFUERZO DEL

APRENDIZAJE. ALUMNADO QUE, AUN PROMOCIONANDO DE CURSO, NO SUPERA

ALGUNA DE LAS MATERIAS DEL CURSO ANTERIOR.

NOTA INFORMATIVA DE SEGUIMIENTO

MES:

MATERIA:
ALUMNO/A:
CURSO/GRUPO:

PROFESOR/A RESPONSABLE:

es constante

no es constante

nunca

si

no

¢ Trabaja en clase?

¢Realiza la tarea?

¢ Participa?

¢Ha superado alguna prueba?

¢ Muestra interés?

Muestra falta de atencion

Muestra falta de concentracion

Va superando los contenidos minimos

OBSERVACIONES

FECHA/S SEGUIMIENTO CON LA FAMILIA:
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PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD. PROGRAMA DE REFUERZO
DEL APRENDIZAJE. ALUMNADO QUE NO PROMOCIONA.

NORMAT'VA Orden de 15 de enero de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente
ala etapa de Educacion Secundaria Obligatoria y a la etapa de Bachillerato en la Comunidad
Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y se
establece la ordenacion de la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado. (Cap. lll. Atencién

ala diversidad).

Materia: Curso:
Alumnol/a: Grupo:
Tutor/a:

Profesor/a responsable:

MEDIDAS QUE VAN A ADOPTARSE

CONTENIDOS Y ACTIVIDADES QUE VAN A TRABAJARSE

Los contenidos son los correspondientes al curso, si bien, debera poner mas atencion a aquellos que en el curso anterior tuvo dificultades en su
superacion.

CRITERIOS DE EVALUACION

- Los establecidos para la materia y curso por el departamento.

SEGUIMIENTO CON LA FAMILIA

Recibi: Almeria ___ de de202_
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El/la profesor/a

Fdo.:

Proyecto educativo 2022-23

Padre/madre/tutor legal del alumno/a

Fdo.:

PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD. PROGRAMA DE REFUERZO

DEL APRENDIZAJE. ALUMNADO QUE NO PROMOCIONA

NOTA INFORMATIVA DE SEGUIMIENTO

MES:

MATERIA:
ALUMNO/A:
CURSO/GRUPO:

PROFESOR/A RESPONSABLE:

es constante

no es constante

nunca

si

no

¢ Trabaja en clase?

¢Realiza la tarea?

¢ Participa?

¢Ha superado alguna prueba?

¢ Muestra interés?

Muestra falta de atencion

Muestra falta de concentracion

Va superando los contenidos minimos

OBSERVACIONES

FECHA/S SEGUIMIENTO CON LA FAMILIA:
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B. Programa de refuerzo de materias generales del bloque de asignaturas troncales de 42 ESO (3
horas Especificas de Opcion-Libre Configuracion Autonémica).

PROGRAMA DE REFUERZO DE MATERIAS GENERALES TRONCALES EN 42 ESO

Los programas de refuerzo de materias generales del bloque de
) asignaturas troncales en 42 ESO aprendizaje tendran como objetivo
QUE asegurar los aprendizajes de las materias que determinen los centros
docentes (Matematicas, Lengua Castellana y Literatura, Primera Lengua

C t
(Concepto) Extranjera y Geografia e Historia).

Estos programas van dirigidos al alumnado que se encuentre en alguna de
las siguientes situaciones:

¢ Alumnado que han cursado anteriormente un programa de mejora del
aprendizaje y del rendimiento (PMAR).

DESTINATARIOS e Alumnado que, repitiendo 42 ESO, queda recogido en su consejo
orientador del curso anterior que requiere este programa de refuerzo.

¢ Alumnado que, procediendo de 32 ESO ordinario, queda recogido en su
consejo orientador del curso anterior que requiere este programa de
refuerzo.

El profesorado que imparta un programa de refuerzo de materias
generales troncales en 12 ESO realizara a lo largo del curso escolar un
seguimiento de la evolucién del alumnado e informard peridédicamente al
tutor/a del grupo y este a su vez a los representantes legales del

QUIENES
alumnado.

(Profesionales

El alumnado que curse estos programas quedard exento de cursar una de
responsables)

las materias especificas de opcidon o de libre configuracion autondmica.
Estos programas no contemplaran calificacion final ni constardn en actas
de evaluacidn ni en expediente / historial académico del alumno/a.

DONDE Las ensefianzas en las que se pueden proponer y desarrollar estos
(Etapasy programas de refuerzo son 42 de ESO en grupos de maximo 15
Ensefianzas de alumnos/as.

aplicacion)
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CUANDO Al finalizar el curso, el tutor/a del grupo y su equipo docente en sesion de
(Aplicacion y evaluacién, con la colaboracién del departamento de orientacion,
valoracién) efectuardn la propuesta de incorporacion a los programas de refuerzo del

aprendizaje para el préximo curso, que serd comunicada a los
representantes legales a través del consejo orientador.

Asimismo, podrd incorporarse a dichos programas el alumnado que sea
propuesto por el equipo docente en sesién de evaluacidn inicial o a lo
largo del curso.

C. Programas de Profundizacidn.

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION

Los programas de profundizacién tendran como objetivo ofrecer

QUE experiencias de aprendizaje para dar respuesta a las necesidades que
(Concepto) presenta alumnado altamente motivado por el aprendizaje, asi como para
el alumnado con altas capacidades intelectuales.

Estos programas van dirigidos al alumnado que se encuentre en alguna de
las siguientes situaciones:

DESTINATARIOS e Alumnado altamente motivado para el aprendizaje con rendimiento
académico alto.

e Alumnado con NEAE que presentan Altas Capacidades Intelectuales
(AACCII).

El profesorado que lleve a cabo los programas de profundizacién, en
coordinacién con el tutor/a del grupo, asi como con el resto del equipo
docente, realizard a lo largo del curso escolar un seguimiento de la
evolucidn del alumnado.

QUIENES El programa de profundizacién para alumnado con NEAE serd
cumplimentado en el sistema de informacién SENECA. Tendra que estar

(Profesionales cumplimentado y bloqueado antes de la celebracién de la sesién de la
responsables) primera evaluacién, o en caso de haberse adoptado esta medida a lo largo

del curso antes de la celebracién de la sesion de evaluacidn del trimestre
gue corresponda, de modo que pueda realizarse un seguimiento trimestral
para la valoracion de su eficacia e introducir las modificaciones que se
consideren oportunas. La aplicacién de esta medida quedara recogida en
el apartado "Atencién recibida" del censo del alumnado NEAE.
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DONDE Los programas de profundizacién se podran implementar en cualquier
(Etapasy nivel de Educacién Secundaria Obligatoria (ESO).
Enseiianzas de
aplicacion)
Al finalizar el curso, el tutor/a del grupo y su equipo docente en sesidn de
evaluacion, con la colaboracion del departamento de orientacion,
CUANDO efectuaran la propuesta de incorporacién a los programas de

(Aplicacion y
valoracién)

profundizacién para el préximo curso, que sera comunicada a los
representantes legales a través del consejo orientador.

Asimismo, podra incorporarse a dichos programas el alumnado que sea
propuesto por el equipo docente en sesidén de evaluacién inicial.

Se desarrollan en el horario lectivo correspondiente a las materias objeto
de enriquecimiento.

D. Programas de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento (PMAR).

PROGRAMA DE MEJORA DEL APRENDIZAJE Y DEL RENDIMIENTO (PMAR) EN 22 y 32 ESO

QUE

(Concepto)

Se trata de una reorganizacion global del curriculo de 22 y 32 de Educacion
Secundaria Obligatoria para facilitar el desarrollo de las competencias
basicas contempladas en los objetivos generales de la etapa para un
alumnado que, tras la oportuna evaluacién psicopedagdgica, precise de
una organizacién del curriculo diferente a la establecida con caracter
general, con la finalidad de que puedan cursar 42 de ESO por via ordinaria
y obtener el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.
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Alumnado que presente dificultades relevantes de aprendizaje no
imputables a falta de estudio o esfuerzo, y que los equipos docentes
consideren que con la incorporacién al PMAR pueda superar dichas
dificultades para seguir el curriculo por via ordinaria.
PERFIL DEL ALUMNADO PARA PMAR EN 22 ESO:
- Alumno/a que realiza 12 ESO, no esta en condiciones de promocién a
22 ESO vy ha repetido alguna vez en cualquier etapa (Ed. Primaria o Ed.
Secundaria).
Nota: El alumnado que realiza 22 del PMAR, al acabar el curso escolar
podra:

a. Promocionar a 32 ESO por via ordinaria.

b. Realizar el segundo afio del PMAR en 32 ESO.

PERFIL DEL ALUMNADO PARA PMAR EN 32 ESO:
DESTINATARIOS - Alumno/a que realiza 22 ESO, no esta en condiciones de promocionar
a 32 ESO y ha repetido alguna vez en cualquier etapa (Ed. Primaria o Ed.
Secundaria).
- Alumno/a que ha realizado 22 ESO en PMAR.
- Excepcionalmente, aquel alumnado que habiendo cursado 32 ESO, no
esté en condiciones de promocionar a 42 ESO, podra incorporarse a PMAR
en 32 ESO.
Nota: El alumnado que realiza 32 del PMAR, al acabar el curso escolar
podra:
a. Permanecer un afio mas en 32 ESO en PMAR si no estd en
condiciones de promocionar.
b. Promocionar a 42 ESO recibiendo en su consejo orientador la
recomendacidn de realizar 42 ESO por la via de Ensefanzas Aplicadas.

Propuesta del Equipo Docente y evaluacidon psicopedagégica del
Departamento de Orientacion, debiendo quedar dicha propuesta recogida
en el consejo orientador del curso en el que se encuentre escolarizado. El
tutor/a dejard constancia escrita de la opinién de los padres o
representantes legales del alumno/a tras una reunidon informativa sobre la
conveniencia de su incorporacién a un programa de mejora del

ACCESO aprendizaje y del rendimiento.
(Procedimiento para |No es conveniente acceder por imposicién del centro ni de los padres, ya
incorporacion al que esto perjudicaria una actitud positiva del alumno o alumna hacia el
programa) PMAR.

A la vista de las actuaciones realizadas, el jefe de estudios, con el visto
bueno de la directora del centro, adoptard la decision que proceda. Sera
fundamental atender a los criterios de acceso del alumnado incluidos en el
Programa Base de PMAR incluido en el Proyecto de Centro.

(MIRAR CRITERIOS PARA LA SELECCION DE ALUMNOS/AS DEL |.E.S.
MAESTRO PADILLA)
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La evaluacion del alumnado que curse un programa de mejora del
aprendizaje y del rendimiento tendrd como referente fundamental las
competencias clave y los objetivos de la ESO, asi como los criterios de
evaluacidn y los estandares de aprendizaje evaluables.

El profesorado que imparte los dmbitos especificos calificard de manera
desagregada cada una de las materias que los componen.

El Equipo Docente tomara las decisiones de promocién del alumnado
atendiendo a los criterios establecidos en la normativa vigente para el
resto del alumnado que cursa la ESO.

a) Para el alumnado que cursa 22 de ESO en PMAR se podra decidir:

- promocionar a 32 ESO por via ordinaria si cumple con los criterios
de promocién establecidos para el alumnado de forma general.

- continuar un afio mas en PMAR en 32 ESO cumpla o no con los
criterios de promocion establecidos para el alumnado de forma general.

b) Para el alumnado que cursa 32 de ESO en PMAR se podra decidir:

- promocionar a 42 ESO si cumple con los criterios de promocién
establecidos para el alumnado de forma general.

- permanecer un ano mas repitiendo en el programa si no reune
los requisitos para la promocién establecidos para el alumnado de forma
general.

- promocionar a 42 de ESO, aun no estando en condiciones de
promocionar, si el alumno/a ya realiza 32 de ESO por segunda vez y no ha
agotado sus posibilidades de permanencia en la ESO por edad.

EVALUACION Y
PROMOCION

DONDE El Programa de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento se podra
(Niveles de desarrollar en 22 y 3 de Educacion Secundaria Obligatoria (ESO).
aplicacion)

CUANDO El equipo docente podrd tomar la decision de incorporacion al PMAR a la
finalizacion del curso siendo una propuesta para el curso siguiente.
(Cuando tomar la Excepcionalmente, una vez iniciado el curso escolar y en funcién de los

decisién) resultados obtenidos en evaluacidn inicial, los equipos docentes podran
proponer la incorporacion a PMAR de aquel alumnado que se encuentren
repitiendo 22 ESO y que, tras haber agotado otras medidas ordinarias de
apoyo y refuerzo, presenten dificultades para seguir las ensefianzas de la
ESO por via ordinaria.

E. Programas de Diversificacion Curricular (PDC).

PROGRAMA DE DIVERSIFICACION CURRICULAR (PDC) EN 32 y 42 ESO
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Se trata de una reorganizacién global del curriculo de 32 y 42 de Educacion
Secundaria Obligatoria para facilitar el desarrollo de las competencias
, basicas contempladas en los objetivos generales de la etapa para un
QUE . . . .
alumnado que, tras el oportuno informe de idoenidad, precise de una
(Concepto) organizacién del curriculo diferente a la establecida con caracter general,
con la finalidad de que puedan obtener el titulo de Graduado en Educacién

Secundaria Obligatoria.

Alumnado que presente dificultades relevantes de aprendizaje no
imputables a falta de estudio o esfuerzo, y que los equipos docentes
consideren que con la incorporacién al PDC pueda superar dichas
dificultades para seguir el curriculo por via ordinaria.

PERFIL DEL ALUMNADO PARA PDC EN 32 ESO:

DESTINATARIOS - Alumnado que previamente hayan cursado primer curso de los
Programas de Mejora del Aprendizaje y Rendimiento.

- Alumno/a que finaliza 22 ESO en 2021-22, no estd en condiciones de
promocién a 32 ESO vy el equipo docente considere que un afio mas en el
mismo curso no va a suponer un beneficio en su evolucién académica.

- Alumno/o que finaliza 32 ESO en 2021-22 vy no esta en condiciones de
promocidn al curso siguiente.

PERFIL DEL ALUMNADO PARA PDC EN 42 ESO:
Pendiente de la normativa en Andalucia.

Propuesta del Equipo Docente e informe de idoneidad, debiendo quedar
dicha propuesta recogida en el consejo orientador del curso en el que se
encuentre escolarizado. El tutor/a dejara constancia escrita de la opinidn
de los padres o representantes legales del alumno/a tras una reunion
informativa sobre la conveniencia de su incorporaciéon a un programa de
ACCESO mejora del aprendizaje y del rendimiento.

No es conveniente acceder por imposicién del centro ni de los padres, ya
(Procedimiento para |;ye esto perjudicaria una actitud positiva del alumno o alumna hacia el
incorporacion al PMAR.

programa) A la vista de las actuaciones realizadas, el jefe de estudios, con el visto

bueno de la directora del centro, adoptard la decision que proceda. Sera
fundamental atender a los criterios de acceso del alumnado incluidos en el
Programa Base de PMAR incluido en el Proyecto de Centro.

(MIRAR CRITERIOS PARA LA SELECCION DE ALUMNOS/AS DEL I.E.S.
MAESTRO PADILLA)
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La evaluacién del alumnado que curse un programa de diversificacion
curricular tendrd como referente fundamental las competencias
EVALUACION Y especificas y los criterios de evaluacion establecidos en cada uno de los
PROMOCION ambitos y materias que integran el programa.

Las decisiones sobre la permanencia un afio mds en el mismo curso se
adoptaran exclusivamente a la finalizacién del segundo afio en 42 de ESO.

DONDE El Programa de Diversificacion Curricular se podra desarrollar en 32 y 49
(Niveles de de Educacion Secundaria Obligatoria (ESO).
aplicacion)

El equipo docente podrd tomar la decisién de incorporacién al PDC a la
finalizacion del curso siendo una propuesta para el curso siguiente.

CUANDO : - 9
Excepcionalmente, una vez iniciado el curso escolar y en funcién de los

resultados obtenidos en evaluacién inicial, los equipos docentes podran
(Cuando tomar la

d et proponer la incorporacién a PDC de aquel alumnado que se encuentren
repitiendo 32 ESO y que, tras haber agotado otras medidas ordinarias de
apoyo y refuerzo, presenten dificultades para seguir las ensefianzas de la

ESO por via ordinaria.

PROCEDIMIENTO DE INCORPORACION DEL ALUMNADO A LOS PROGRAMAS DE ATENCION A LA
DIVERSIDAD:

- El tutor/ay el equipo docente, en la correspondiente sesion de evaluacion del curso anterior, con
la colaboracidn del departamento de Orientacion efectuardn la propuesta y resolucién de
incorporacién a los programas de atencion a la diversidad, que serd comunicada a las familias o
representantes legales del alumnado propuesto.

- Asimismo, podra incorporarse a los programas de atencién a la diversidad el alumnado que sea
propuesto por el equipo docente tras analizar los resultados de evaluacidn inicial de cada curso, o
dentro de los procesos de evaluacion continua.

- Los programas seran compatibles con el desarrollo de otras medidas organizativas y/o curriculares
dentro de la autonomia del centro.

— Seincluirdn en las programaciones didacticas de los departamentos los programas de refuerzo del
aprendizaje, los programas de refuerzo de materias troncales en 42 de ESO y los programas de
profundizacién.

9.1.1.3.- PLANIFICACION DE LA ATENCION EDUCATIVA ORDINARIA A NIVEL DE PROGRAMACION DE
AULA.

Las modificaciones en la programacion del trabajo de aula, a través de la variedad de ritmos vy
actividades, permiten abordar con mayor garantia una atencién a la diversidad del alumnado. En
términos generales, se contemplan dentro de este apartado todas aquellas medidas que se encaminan
a diversificar el proceso de aprendizaje con arreglo a las diferencias personales de los alumnos y
alumnas en cuanto a estilos de aprendizaje, capacidades, intereses y motivaciones. Se engloban dentro
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de este capitulo las medidas referentes a agrupamientos, contenidos, actividades, metodologias,
materiales curriculares especificos y evaluacion.

Pautas de adaptacion:

Aunque cada departamento didactico para cada una de sus dreas y/o materias dispondrad en sus
programaciones un conjunto de medidas de atencidn a la diversidad de forma especifica que permitan
la adecuacion a las diferencias individuales de nuestros alumnos y alumnas, hemos querido establecer
en nuestro Proyecto Educativo una serie de pautas o directrices generales que actien como marco de
referencia para el conjunto del profesorado y que sirvan para unificar las actuaciones de los distintos
departamentos didacticos y su profesorado.

a) La atencion a la diversidad en la programacion de contenidos y actividades.

Una medida aplicable por cualquier profesor de cualquier drea puede ser la diferenciacién de niveles
en los contenidos y en las actividades. Esta diferenciacion de niveles responderd tanto a las distintas
capacidades y estilos de aprendizaje como a los divergentes intereses y motivaciones de los alumnos.

Contenidos:

Dentro del conjunto de contenidos que hayamos asignado para su aprendizaje por parte del alumnado
a cada darea, materia y curso, estableceremos una diferenciacion entre informaciéon basica e
informacién complementaria. Es decir, en primer lugar fijaremos un cuerpo de contenidos esenciales
que deben ser aprendidos por todos para alcanzar los objetivos previstos. A partir de ahi,
consideraremos otra serie de contenidos que podran ser trabajados o no en funcidon de las
peculiaridades y necesidades de cada alumna y alumno.

Actividades:

Nuestra prdactica docente contemplard una propuesta de actividades diferenciadas en funcién de las
necesidades y capacidades del alumnado, de modo que nos permita graduar la dificultad de las
actividades para acceder a un determinado contenido

También, las actividades se organizaran por categorias en funcién de su distinta finalidad. Por un lado,
contemplaremos actividades de refuerzo, de consolidacién de aquellos aprendizajes que consideramos
basicos; para ello, el nivel de dificultad de las tareas propuestas estard en consonancia con la
asequibilidad media que caracteriza a la informacidn esencial. Por otro lado, disefiaremos otro tipo de
actividades mas diversificadas que impliquen bien una complejidad mayor, bien una ampliacién de la
perspectiva del tema trabajado.

b) La atencidn a la diversidad en la metodologia.

En el aula se contemplaran tanto la funcionalidad y uso real de los conocimientos como la adecuacion
de éstos a los conocimientos previos del alumno y alumna, permitiendo el uso de estrategias y técnicas
que faciliten valores fundamentales de participacidn, investigacidon, descubrimiento y trabajo en
equipo.

La respuesta educativa a nivel de aula se basara en metodologias didacticas favorecedoras de la
inclusidn, y entre ellas hay que destacar:

- aprendizaje basado en proyectos

- aprendizaje cooperativo

- aprendizaje basado en problemas

- proyectos de investigacion

- talleres

- actividades de exploracion
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- aprendizaje basado en tareas que promuevan un pensamiento inventivo.

c) La atencidn a la diversidad en los materiales y recursos didacticos.

La utilizacion de materiales complementarios distintos del libro base permite la diversificacion del
proceso de ensefianza-aprendizaje. De forma general, este tipo de materiales persiguen lo siguiente:

- Consolidar contenidos cuya adquisiciéon por parte de los alumnos y alumnas supone una mayor
dificultad.

- Ampliar y profundizar en temas de especial relevancia para el desarrollo del area.

—  Practicar habilidades instrumentales ligadas a los contenidos de cada area.

-  Enriquecer el conocimiento de aquellos temas o aspectos sobre los que los alumnos muestran
curiosidad e interés.

Asimismo, la adaptacidon de materiales curriculares como el libro de texto o el disefio de unidades
didacticas que respeten la presentacidn y la secuenciacion de los contenidos disefados en la
programacion de aula puede constituir un buen instrumento para incorporar en una Adaptacién
Curricular Individualizada no Significativa.

d) La atencidn a la diversidad en los procedimientos e instrumentos de evaluacion.

Se presentan orientaciones para la realizacion de una evaluacién mds inclusiva, desde una doble
vertiente:

1. Uso de métodos de evaluacion alternativos a las pruebas escritas.

2. Adaptaciones en las pruebas escritas.

1. Uso de métodos de evaluacion alternativos o complementarios a las pruebas escritas.

La observacion diaria del trabajo del alumnado, es una de las principales vias para la evaluacion. Pero
esta observacién no se podra realizar si no tenemos claro, previamente, qué queremos observar. Es
preciso un cambio en el enfoque que frecuentemente se da a la elaboracién de los indicadores de
evaluacién. Es imprescindible transcender de procedimientos de evaluacién que se centran
Unicamente en la adquisicidon final de contenidos, sin fijarse en otros aspectos colaterales, e
igualmente relevantes, como pueden ser las interacciones entre el alumnado.

Asi mismo, se podrian usar portafolios, registros anecdéticos, diarios de clase, listas de control, escalas
de observacién, etc. Todos ellos estan basados en la observacién y seguimiento del alumnado, mas
gue en la realizacién de una prueba escrita en un momento determinado. Debemos tener en cuenta
que, lo que se pretende es que el alumno o la alumna sepa o haga algo concreto, pero no en un
momento concreto y Unico. Un ejemplo claro de una de estas alternativas, puede ser el portafolios. De
forma muy resumida, un portafolios es una carpeta en la que el alumnado va archivando sus
producciones de clase, pero con una particularidad: periédicamente se revisa el portafolios y el
alumnado tiene la oportunidad de cambiar las producciones que hizo. En caso de encontrar un trabajo
mal presentado, hacerlo de nuevo de forma mas adecuada; o, incluso, actividades realizadas de forma
incorrecta que, a la luz de los aprendizajes adquiridos, deberian ser corregidas, etc. Estos portafolios
pueden ser individuales o grupales.

2. Adaptaciones en las pruebas escritas.
En la realizacién de pruebas escritas, se enumeran a continuacién algunas de las adaptaciones que se
podrian realizar a dichas pruebas:
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» Adaptaciones de formato. Determinados alumnos o alumnas, pueden requerir una adaptacion de una
prueba escrita a un formato que se ajuste mas a sus necesidades. Asi, algunas de estas adaptaciones
podrian ser las siguientes:

- Realizacién de la prueba haciendo uso de un ordenador.

- Presentacion de las preguntas de forma secuenciada y separada (por ejemplo, un control de 10
preguntas se puede presentar en dos partes de 5 preguntas cada una o incluso se podria hacer con una
pregunta en cada folio hasta llegar a las 10).

- Presentacion de los enunciados de forma grafica o en imagenes ademds de a través de un texto
escrito.

- Exdmenes con texto ampliado (tamafio de fuente, tipo de letra, grosor...).

- Seleccion de aspectos relevantes y esenciales del contenido que se pretende que el alumno o la
alumna aprendan (se trata de hacer una prueba escrita solo con lo bdsico que queremos que
aprendan).

- Sustitucidon de la prueba escrita por una prueba oral o una entrevista.

- Lectura de las preguntas por parte del profesor o profesora.

- Supervisidn del examen durante su realizacidn (para no dejar preguntas sin responder, por ejemplo).
- Exdmenes tipo test, de respuesta multiple; ...

» Adaptaciones de tiempo. Determinados alumnos y alumnas necesitardn mds tiempo para la
realizacion de una prueba escrita. Se puede segmentar una prueba en dos o mas dias o, en su lugar,
ocupar también la hora siguiente para finalizar la prueba de evaluacién.

En definitiva y como norma general, estas adaptaciones en las pruebas escritas deben ser aquellas que
el alumno o alumna tenga durante el proceso de aprendizaje. Es decir, si hemos estado adaptando
tipos de actividades, presentacidn de las tareas, tiempos... no tiene sentido que estas mismas
adaptaciones no se hagan en la evaluacion. Por otro lado, estas adaptaciones deben ser concebidas
como una ayuda para que todo el alumnado pueda demostrar sus competencias y capacidades.

9.1.2.- ATENCION EDUCATIVA DIFERENTE A LA ORDINARIA.

9.1.2.1.- MEDIDAS ESPECIFICAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD PARA EL ALUMNADO CON
NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO (NEAE).

(Medidas que aparecen recogidas en el expediente académico del alumnado):
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- Apoyo dentro del aula por
profesorado PT / AL.

- Adaptacion Curricular Acceso (ACA)
para alumnado con Necesidades
Educativas Especiales (NEE).

- Adaptacidn Curricular Significativa
(ACS) para alumnado con Necesidades
Educativas Especiales (NEE).

- Programa Especifico de tratamiento
Personalizado (PE) para alumnado NEAE.
- Programa de refuerzo del
aprendizaje para alumnado con NEAE

MED!DAS (sustituye a la ACNS).
ESPECIFICAS - Adaptacidn Curricular Alumnado
ESO Altas Capacidades Intelectuales (ACAI).
PARA - Atencion educativa al alumnado en
situacion de hospitalizacion o
ALUMNADO . L
convalecencia domiciliaria.
- Escolarizacion en un curso inferior
CON NEAE

al que corresponde por edad para
alumnado de incorporacion tardia con
desfase en su nivel de competencia
curricular de mas de dos aiios. (art. 22.3
Decreto 111/2016)

- Flexibilizacion del periodo de
escolarizacion para alumnado con
AACCILI. (art. 22.4 Decreto 111/2026)

- Programa Especifico T2

PROGRAMA ESPECIFICO Personalizado (PE)
DE FORMACION - Adaptaciones Acceso Curriculo

PROFESIONAL BASICA (AAC)

- Adaptacidn Curricular Significativa
(ACS)

- Adaptacion Curricular No
Significativa (ACNS)

PERIODO DE - Adaptaciones Acceso Curriculo
FORMACION BASICA (AAC)
OBLIGATORIA (AULAS - Adaptacion Curricular

A. Apoyo dentro del aula por profesorado especialista de Pedagogia Terapéutica (PT) o Audicion y
Lenguaje (AL).
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APOYO DENTRO DEL AULA POR PROFESORADO ESPECIALISTA DE PT O AL

El apoyo dentro del aula sera el criterio preferente en coordinacién con
QUE el profesorado de las materias.

(Concepto) Excepcionalmente, se podra realizar el apoyo fuera del aula en sesiones

de intervencidn especializada, siempre que dicha intervencidén no pueda

realizarse en ella y esté convenientemente justificada.

Alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE) para
el desarrollo de Programas Especificos de tratamiento personalizado.
DESTINATARIOS Alumnado con Necesidades Educativas Especiales (NEE) para el
desarrollo de las Adaptaciones Curriculares Significativas (ACS).

QUIEN Profesionales especialistas de Pedagogia Terapéutica (PT) y/o de
(Profesionales Audicidn y Lenguaje, asi como cualquier personal complementario u otro
responsables) personal.

DONDE El apoyo dentro del aula se podrdn realizar en cualquier nivel de

(Etapasy Educacién Secundaria Obligatoria (ESO), siendo prioritario para el
Ensefianzas de alumnado de 12 y 22 de ESO.

aplicacion)

B. Adaptacion Curricular de Acceso (ACA) para alumnado con Necesidades Educativas Especiales
(NEE).

ADAPTACIONES CURRICULARES DE ACCESO (ACA)

Las ACA suponen la provision o adaptacién de recursos especificos que
garanticen que los alumnos y alumnas con NEE que lo precisen puedan
acceder al curriculo.

, Estas adaptaciones suponen modificaciones en los elementos para el
acceso a la informacidn, a la comunicacién y a la participacién precisando
(Concepto) la incorporacién de recursos especificos, la modificacién y habilitacion de
elementos fisicos asi como la participacion del personal de atencidn
educativa complementaria, que facilitan el desarrollo de las ensefianzas

previstas.
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El alumnado al que irdn dirigidas estas adaptaciones sera alumnado con
Necesidades Educativas Especiales (NEE) del tipo:

- Alumnado con discapacidad sensorial (visual y/o auditiva).

- Alumnado con trastorno de la comunicaciéon entendido como una
DESTINATARIOS alteracion significativa en sus habilidades verbales y/o pragmaticas del
lenguaje que afectan a su adquisicion y desarrollo.

- Alumnado con discapacidad fisica entendida como una limitacidn
fisica y/o alteracion motriz debida a un mal funcionamiento del sistema
Oseo articular, muscular y/o nervioso, que, en grado variable, suponen
ciertas restricciones a la hora de enfrentarse a las actividades escolares y
que afecten de forma importante al aprendizaje escolar.

QUIEN Las ACA serd propuesta por el orientador u orientadora en el apartado
correspondiente del dictamen de escolarizacién donde se propone esta
(Profesional que medida. En el caso de aquellos recursos que requieren la intervencion del
EOEE, esta adaptacion debera estar vinculada al informe especializado,
la elaboray
que se establece en el apartado 5 de este Protocolo.
profesional que la La aplicaciéon y seguimiento de las ACA corresponde al profesorado
responsable de los &mbitos/asignaturas/modulos que requieren
desarrolla) adaptacion para el acceso al curriculum, asi como del personal de

atencién educativa complementaria.

DONDE Las ensefanzas en las que se pueden proponer y desarrollar estas
(Etapasy adaptaciones son todos los niveles de Educacion Secundaria Obligatoria
Ensefianzas de (ESO), en Formacidn Basica Obligatoria de las Aulas Especificas, en los
aplicacion) modulos del Programa Especifico de FPB y en Bachillerato.
CUANDO Las ACA serdn de aplicacién mientras se mantengan las NEE que justifican
(Aplicacion y su propuesta y seran revisadas en los momentos en los que se proceda a
valoracidn) una revision, ordinaria o extraordinaria, del dictamen de escolarizacion.
REGISTRO La aplicacion de esta medida quedara recogida en el apartado "Atencidn

recibida" del censo de alumnado NEAE.

C. Adaptaciones Curriculares Significativas (ACS) para alumnado con Necesidades Educativas
Especiales (NEE).

ADAPTACIONES CURRICULARES SIGNIFICATIVAS (ACS)
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Las ACS suponen la modificacién de los elementos del curriculo,
incluidos los objetivos de la etapa y criterios de evaluacion en la
asignatura/médulo adaptado. De esta forma, pueden implicar la
eliminacion y/o modificacidon de objetivos y criterios de evaluacion en
la asignatura/mddulo adaptado. Estas adaptaciones se realizaran
buscando el maximo desarrollo posible de las competencias clave.
Estas adaptaciones requeriran que el informe de evaluacién
psicopedagdgica del alumno o alumna recoja la propuesta de aplicacidn
de esta medida.

En aquellos casos en los que el citado informe no recoja la propuesta
3 de esta medida sera necesaria la revision del mismo.

QUE El alumno o alumna serad evaluado en la asignatura/mdédulo adaptado
(Concepto) de acuerdo con la adaptacidn de los objetivos y criterios de evaluacion
establecidos en su ACS. Dado el caracter especifico y significativo de la
ACS el alumnado no tendra que recuperar la asignatura adaptada en
caso de no haberla superado en los cursos previos al de la realizacion
de la ACS.

Las decisiones sobre la promocidon del alumnado se realizardn de
acuerdo con los criterios de promocién establecidos en su ACS segun el
grado de adquisicion de las competencias clave, teniendo como
referente los objetivos y criterios de evaluacidon fijados en la misma.
Ademas, dichas decisiones sobre la promocién tendrdn en cuenta otros
aspectos como: posibilidad de permanencia en la etapa, edad, grado de
integracion socioeducativa, etc.

Estas adaptaciones van dirigidas al alumno o alumna con NEE de las
etapas de educacidon primaria, educacién secundaria obligatoria y
modulos de aprendizaje permanente de formacién profesional basica:

e Presenta un desfase curricular de al menos dos cursos en la
asignatura/mddulo objeto de adaptacién, entre el nivel de
competencia curricular alcanzado y el curso en que se encuentra
DESTINATARIOS escolarizado.

* Presenta limitaciones funcionales derivadas de discapacidad fisica o
sensorial incluidas las derivadas de enfermedades raras y crénicas, que
imposibilitan la adquisicion de los objetivos y criterios de evaluacién en
determinadas dreas o materias no instrumentales.

Se entiende por nivel de competencia curricular alcanzado, en la
asignatura/maddulo, el curso del que el alumno o alumna tiene
superados los criterios de evaluacion.
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El responsable de la elaboracion de las ACS sera el profesorado
especializado (PT / AL) para la atencion del alumnado con necesidades
educativas especiales, con la colaboracidon del profesorado de la
asignatura/médulo encargado de impartirla y contard con el
asesoramiento de los equipos o departamentos de orientacién. Sera

QUIENES desarrollada dentro del aula ordinaria y excepcionalmente fuera de la
misma.

(Profesionales La aplicacién de las ACS sera responsabilidad del profesor o profesora

responsables) de la asignatura/mdédulo correspondiente, con la colaboracién del

profesorado especializado para la atencién del alumnado con
necesidades educativas especiales y el asesoramiento del equipo o
departamento de orientacion.

La evaluacion de las asignaturas/maddulos adaptados significativamente
sera responsabilidad compartida del profesorado que las imparte y del
profesorado especializado para la atencion del alumnado con
necesidades educativas especiales.

DONDE Las ensefianzas en las que se pueden proponer y desarrollar estas
(Etapasy adaptaciones son ESO y en los médulos de aprendizaje permanente del
Enseilanzas de Programa Especifico de Formacién Profesional Basica (PEFPB).
aplicacion)
CUANDO Se propondran con cardcter general para un curso académico. Al
(Aplicacion y finalizar el curso, los responsables de la elaboracién y desarrollo de la
valoracion) misma deberan tomar las decisiones oportunas, en funcidon de los

resultados de la evaluacién del alumno o alumna al que se refiere.
Dichas decisiones podran ser, entre otras:

a) Mantenimiento, reformulacion y/o ampliacion de objetivos y
criterios de evaluacion.

b) Modificacion de las medidas previstas
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1.- Deteccion de las necesidades educativas que requieren adaptacion.
- Sera llevada a cabo por los profesores/as y profesores/as
tutores/as.

- Recopilaciéon de la informacion existente sobre situaciones ya
conocidas.

—  Delimitacién de nuevos casos que hayan surgido o ingresado en el
centro.

2.- Situacion general del alumno.

- Serd llevada a cabo por el equipo docente y el orientador.

- Desarrollo personal y social, datos médicos, psicomotricidad,
lenguaje, habitos y adaptacién social, desarrollo cognitivo y emocional.
- Situacion familiar.

PROCEDIMIENTO — Historia escolar y de atencién especializada.

REALIZACION ACS 3.- Situacion del alumno respecto al Proyecto Educativo.

- Serd llevada a cabo por el equipo docente y los Profesores
especialistas en Pedagogia Terapéutica.

- Nivel de competencia curricular del alumno.

- Aspectos metodolégicos del curriculo (estilo de aprendizaje y
motivacién por el aprendizaje).

- Clima de aula (forma de trabajo, incidencia de la presencia del
alumno, relaciones del grupo y del alumno).

4.- Andlisis de datos (Toma de decisiones)

—  Serd llevada a cabo por el tutor/a, profesores especialistas y de
apoyo y el departamento de orientacién.

— Reflexion sobre los datos recogidos.

- Decidir si procede ACS o no.

- Especificaciéon del nivel al que afectan.

5.- Disefio curricular de la ACS.

- Serd llevada a cabo por el profesor/a de educacién especial y
colaboracidn del profesor/a de drea o materia con el asesoramiento del
Orientador.

- Modificaciéon objetivos area.

- Secuencia de contenidos.

- Metodologia a emplear.

- Organizacion de espacios y horarios.

- Organizacion de los apoyos educativos.

- Criterios Evaluacidn.

- Adaptacion criterios Promocion y Titulacion de acuerdo con los
objetivos de la propuesta curricular.

- Seguimiento y valoracién de progresos realizados.

6.- Desarrollo curricular-

Sera llevada a cabo por el profesor/a de area o materia y colaboracidn
del profesor/a de educacion especial con asesoramiento del
orientador.

- Momentos, horarios y profesores responsables de su desarrollo.

- Seguimiento.

7.- Valoracion de la A.C.1. y los de los resultados.

— Serd llevada a cabo por el equipo docente, oido el Orientador.

Claismmi L L=l Al 21 om o~
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El documento de la ACS serd cumplimentado en el sistema de
informacién SENECA por el profesorado especializado para la atencién
del alumnado con necesidades educativas especiales.

La ACS tendra que estar cumplimentada y bloqueada antes de la
celebracion de la sesidon de la primera evaluacidn, o en caso de haberse
REGISTRO adoptado esta medida a lo largo del curso antes de la celebracién de la
sesion de evaluacién del trimestre que corresponda, de modo que el
alumno o alumna sea evaluado en funcidon de los criterios de
evaluacidn y calificacidn establecidos en su ACS.

La aplicacién de esta medida quedara recogida en el apartado
"Atencidn recibida" en el censo de alumnado NEAE.

D. Programas Especificos (PE) de tratamiento personalizado para alumnado con NEAE.

PROGRAMAS ESPECIFICOS (PE)

Los programas especificos (PE) son el conjunto de actuaciones que se
planifican con el objetivo de favorecer el desarrollo mediante la
estimulacién de procesos implicados en el aprendizaje (percepcion,
, atencidon, memoria, inteligencia, metacognicion, estimulacién y/o
reeducacion del lenguaje y la comunicacién, conciencia fonoldgica,
(Concepto) autonomia personal y habilidades adaptativas, habilidades sociales,
gestion de las emociones, autocontrol, autoconcepto y autoestima,

etc.) que faciliten la adquisicidn de las distintas competencias clave.

Estos programas requeriran que el informe de evaluacién
psicopedagdgica del alumno o alumna recoja la propuesta de aplicacién
de esta medida.

DESTINATARIOS Alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE).

QUIENES La elaboracidn y aplicacion de los PE serd responsabilidad del
profesorado especializado (PT / AL) para la atencién del alumnado con

(Profesionales necesidades educativas especiales con la colaboracién del profesional o
responsables) la profesional de la orientacidon educativa y se desarrollaré dentro del

aula ordinaria y excepcionalmente fuera de la misma. Asi mismo para el
desarrollo de los PE se podrd contar con la implicacion de otros
profesionales tanto docentes como no docentes que se consideren
necesarios.




IES Maestro Padilla Proyecto educativo 2022-23

DONDE Las ensefianzas en las que se pueden proponer y desarrollar estos
(Etapasy programas son ESO y el Programa Especifico de Formacion Profesional
Enseilanzas de Basica (PEFPB).
aplicacion)

Se propondran con caracter general para un curso académico, en
funcidn de las NEAE del alumno o alumna y de los objetivos planteados
CUANDO en el programa su duracién podria ser inferior a un curso.

El PE tendra que estar elaborado antes de la finalizacién de la primera
(Aplicacién'y sesion de evaluacion, de modo que pueda realizarse un seguimiento
trimestral para la valoracion de su eficacia e introducir las
valoracion) I .

modificaciones que se consideren oportunas.

Al finalizar el curso, los responsables de la elaboracion y desarrollo del
mismo deberan, en funcion de los resultados de la evaluacién de los

objetivos del PE, tomar las decisiones oportunas.

El documento del PE serd cumplimentado en el sistema de informacién
SENECA por el profesorado especializado para la atencién del
alumnado con necesidades educativas especiales.

El PE tendra que estar cumplimentado y bloqueado antes de la
celebracion de la sesion de la primera evaluacién, o en caso de haberse
adoptado esta medida a lo largo del curso antes de la celebraciéon de la
REGISTRO sesion de evaluacién del trimestre que corresponda, de modo que
pueda realizarse un seguimiento trimestral para la valoracidon de su
eficacia e introducir las modificaciones que se consideren oportunas. La
aplicacion de esta medida quedard recogida en el apartado "Atencion
recibida" del censo del alumnado NEAE.

E. Programa de Refuerzo del Aprendizaje para alumnado con NEAE.

PROGRAMA DE REFUERZO DEL APRENDIZAJE PARA ALUMNADO NEAE
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Los programas de refuerzo del aprendizaje para alumnado con NEAE
suponen modificaciones en la propuesta pedagdgica o programacién
didactica, del ambito/asignatura/mddulo objeto de adaptacidn, en la
organizacidén, temporalizacién y presentacién de los contenidos, en los
aspectos metodolégicos (modificaciones en métodos, técnicas vy
estrategias de ensefianza- aprendizaje y las actividades y tareas
programadas, y en los agrupamientos del alumnado dentro del aula),
QUE asi como en los procedimientos e instrumentos de evaluacion.

Estos programas requeriran que el informe de evaluacidon
(Concepto) psicopedagdgica del alumno o alumna recoja la propuesta de
aplicaciéon de esta medida.

Estos programas no afectaran a la consecucién de los criterios de
evaluacidon de la propuesta pedagdgica o programacion didactica
correspondiente del ambito/asignatura/maddulo objeto de adaptacion.
Las decisiones sobre promocién y titulacion del alumnado con NEAE
con programas de refuerzo del aprendizaje tendrdn como referente
los criterios de promocidn y de titulacion establecidos en el Proyecto
Educativo del centro.

DESTINATARIOS Estos programas van dirigidos al alumnado con NEAE y no requerira
desfase curricular de un curso para su implementacion.

QUIENES La elaboracién de los programas de refuerzo del aprendizaje serd
coordinada por el tutor o tutora que serda el responsable de

(Profesionales cumplimentar todos los apartados del documento, salvo el apartado
responsables) de propuesta curricular, que serd cumplimentado por el profesorado

del dmbito/asignatura/mddulo que se vaya a adaptar.

La aplicacion y seguimiento de estos programas sera llevada a cabo
por el profesorado de los ambitos/asignaturas/maddulos objeto del
programa de refuerzo con el asesoramiento del equipo de orientacion
de centro o departamento de orientacioén.

DONDE Las ensefianzas en las que se pueden proponer y desarrollar estas
(Etapasy adaptaciones son ESO y Bachillerato.
Ensefanzas de
aplicacion)
CUANDO Se propondran con caracter general para un curso académico.
Al finalizar el curso, las personas responsables de la elaboracién y
(Aplicacion y desarrollo del programa de refuerzo deberan, en funcién de los

resultados de la evaluacion del alumno o alumna al que se refiere,

valoracién .
) tomar las decisiones oportunas.
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El documento del Programa de Refuerzo del Aprendizaje sera
cumplimentado en el sistema de informacién SENECA.

Tendra que estar cumplimentado y bloqueada antes de la celebracion
de la sesién de la primera evaluacidn, o en caso de haberse adoptado
REGISTRO esta medida a lo largo del curso antes de la celebracion de la sesidn
de evaluacion del trimestre que corresponda, de modo que pueda
realizarse un seguimiento trimestral para la valoracién de su eficacia e
introducir las modificaciones que se consideren oportunas.

La aplicacion de esta medida quedard recogida en el apartado
"Atencidn recibida" del censo del alumnado NEAE.

F. Adaptaciones Curriculares para alumnado con Altas Capacidades Intelectuales (AACCII).

ADAPTACIONES CURRICULARES ALUMNADO ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES (ACAI)

Las ACAI estan destinadas a promover el desarrollo pleno y equilibrado
del alumnado con altas capacidades intelectuales contemplando
propuestas curriculares de ampliacion y, en su caso, de flexibilizacidn
del periodo de escolarizacion.

La propuesta curricular de ampliacion de un ambito/asignatura es la
modificacion de la programacidn didactica con la inclusién de criterios
de evaluacién de niveles educativos superiores, pudiendo proponerse,
en funcion de las posibilidades de organizacidn del centro, el cursar uno
o varios ambitos/asignaturas en el nivel inmediatamente superior.

En los documentos oficiales de evaluacidon, la calificaciéon de los
} ambitos/asignaturas objeto de ampliacidn se determinara en funcion
Qte de los criterios de evaluacion correspondientes al curso en el que el
(Concepto) alumno o alumna se encuentra matriculado.

Cuando el alumno o alumna haya superado con éxito los criterios de
evaluacidn recogidos en las propuestas curriculares de ampliacién para
los ambitos/asignaturas incluidas en su ACAl podrd solicitarse la
flexibilizacién del periodo de escolarizacién, siempre y cuando se
prevea que cursara con éxito todas las asignaturas en el curso en el que
se escolarizard. Para ello el equipo docente acreditard que el alumno o
alumna ha alcanzado tanto los criterios de evaluacidn y objetivos del
curso actual como los del curso que se pretende acelerar asi como que
la medida de flexibilizacién es la mas adecuada para su desarrollo
personal y social equilibrado.

La ACAI requerird que el informe de evaluacién psicopedagdgica
determine la idoneidad de la puesta en marcha de la medida.
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DESTINATARIOS

Alumnado con NEAE por presentar altas capacidades intelectuales
derivadas de Sobredotacién Intelectual.

QUIENES

(Profesionales
responsables)

Para su elaboracién, el tutor o tutora serd el responsable de
cumplimentar todos los apartados del documento, salvo el apartado de
propuesta curricular, que serd cumplimentado por el profesorado del
ambito/asignatura que se vaya a adaptar.

Respecto a la aplicacién y seguimiento de la ACAI serd coordinada por
el tutor o tutora y llevada a cabo por el profesorado de los
ambitos/asignaturas adaptadas con el asesoramiento del orientador u
orientadora y la participacién de la jefatura de estudios para las
decisiones organizativas que fuesen necesarias.

DONDE Las ensefianzas en las que se pueden proponer y desarrollar estas
(Etapasy adaptaciones son ESO y Bachillerato.
Enseiianzas de
aplicacion)
CUANDO Se propondran con caracter general para un curso académico.

(Aplicacion y
valoracidn)

Al finalizar el curso, los responsables de la elaboracion y desarrollo de
la misma deberdn tomar las decisiones oportunas, en funcién de los
resultados de la evaluacidn del alumno o alumna al que se refiere.

REGISTRO

El documento de la ACAl serd cumplimentado en el sistema de
informacién SENECA.

La ACAIl tendrd que estar cumplimentada y blogqueada antes de la
celebracion de la sesion de la primera evaluacion, o en caso de haberse
adoptado esta medida a lo largo del curso antes de la celebracidon de la
sesion de evaluacién del trimestre que corresponda, de modo que
pueda realizarse un seguimiento trimestral para la valoracidon de su
eficacia e introducir las modificaciones que se consideren oportunas.

La aplicaciéon de esta medida quedard recogida en el apartado
"Atencidn recibida".

G. Flexibilizacion del periodo de escolarizacion.

FLEXIBILIZACION DEL PERIODO DE ESCOLARIZACION
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Esta medida se puede adoptar anticipando el comienzo de la
escolaridad o bien reduciendo la duracién de la misma.

La flexibilizacién se considerara una medida especifica de caracter
excepcional y serd adoptada cuando las demds medidas tanto
generales como especificas, agotadas previamente, hayan resultado o
resulten insuficientes para responder a las necesidades educativas
especificas que presente el alumno o alumna. Esta medida de
PARA ALUMNADO reduccion de la etapa se podrd adoptar como maximo un afio a lo

CON ALTAS largo de toda la etapa.
CAPACIDADES La decisidon de flexibilizar la duracién de la etapa de la ESO sera
INTELECTUALES tomada cuando se considere que esta medida es la mas adecuada para

un desarrollo socio-personal ajustado y equilibrado, e igualmente se
(AACCH) acredite que tiene adquiridos el grado de adquisicion de las
competencias clave, los objetivos, contenidos y criterios de evaluacion
del nivel que va a adelantar y haya sido evaluada positivamente su
Adaptacién Curricular para alumnado con Altas Capacidades
Intelectuales (ACAI).

Esta medida serd adoptada cuando se considere que es la medida mas
favorable para un desarrollo socio-personal equilibrado y ajustado del
alumno/a, y cuando se acredite que no tiene alcanzados un grado
suficiente de las competencias clave y los objetivos propios del nivel
que le corresponderia por su edad cronolédgica. Esta medida ird

PARA ALUMNADO |[dirigida a compensar aquellos déficits socio-personales y curriculares
QUE SE INCORPORA [derivados de una escolarizacion tardia.

TARDIAMENTE AL Esta medida se podrad adoptar en un nivel de ESO inferior al que le
SISTEMA EDUCATIVO (corresponde por su edad cronoldgica para el alumnado que presente
un desfase en su nivel de competencia curricular de mds de dos afos.
El alumnado con incorporacidn tardia al sistema educativo que no
cuente con un dominio de la lengua espafiola, podra ser atendido por
el profesorado de aulas temporales de adaptacion linglistica (ATAL).
Esta atencidén serd simultdnea a su escolarizacion en los grupos
ordinarios y con los que compartird el mayor tiempo posible del
horario semanal.

H. Atencidn educativa al alumnado en situacion de hospitalizacidon o convalecencia domiciliaria.

ATENCION EDUCATIVA ALUMNADO EN SITUACION HOSPITALIZACION O
CONVALECENCIA DOMICILIARIA
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El alumnado cuyas necesidades se asocien a motivos de salud (imposibilidad de asistencia al
centro educativo por prescripcion médica) podra recibir atencidn por parte del profesorado del
aula hospitalaria, atencidon educativa domiciliaria o acompanamiento escolar domiciliario. En
todos estos casos, habrd de tenerse en cuenta que, aunque el alumno o alumna no asista
temporalmente al centro, su tutor o tutora seguird ejerciendo sus funciones, siendo
fundamental la coordinacién de éste y del resto del equipo docente con el profesorado que
atiende al alumnado en el contexto hospitalario o en su domicilio.

9.1.2.2.- PLANIFICACION DE LA ATENCION EDUCATIVA DIFERENTE A LA ORDINARIA DEL ALUMNADO
CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO (NEAE).

La planificacion y desarrollo de las medidas especificas y recursos especificos que son necesarios para
la atencidn del alumnado que presenta NEAE, requieren una organizacion a nivel de centro, aula y para
cada alumno o alumna en concreto.

a) A nivel de centro.
A nivel de centro el Equipo Directivo:

- Impulsarad actuaciones para la sensibilizacidn, formacién e informacion destinadas al profesorado y
las familias, de modo que puedan contar con los conocimientos y herramientas necesarias para la
atencidn del alumnado con NEAE.

- Fijara el papel que tienen los drganos de coordinaciéon docente en la atenciéon educativa del
alumnado con NEAE, con objeto de que dichos drganos lleven a cabo las funciones establecidas en la
normativa relacionadas con la respuesta educativa a este alumnado, siendo una responsabilidad
compartida por todo el profesorado del centro y no sdlo del profesorado especialista en educacion
especial y de los y las profesionales de la orientacion.

- Establecerd los cauces oportunos, procedimientos, espacios y tiempos adecuados para la
coordinacion de los profesionales de la orientacién, profesorado especialista en educacidn especial y
del personal no docente con los tutores y tutoras y los equipos docentes en relacién al asesoramiento
para la intervencion educativa del alumnado con NEAE.

- Contemplara entre los criterios de asignacion de alumnado con NEAE por grupos una distribucion
equilibrada de los mismos.

- Velara por una organizacioén de los grupos, espacios y horarios que garantice la rentabilidad y eficacia
de las medidas y recursos de atencién a la diversidad del centro.

- Velard por que el alumnado con NEAE participe, con caracter general, en el conjunto de actividades
del centro educativo y de su grupo de referencia.
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- Debera prever que este alumnado pueda utilizar los espacios comunes del centro, velando no solo
por la eliminacidn de posibles obstaculos o barreras arquitectdnicas, sino también por la eliminaciéon
de barreras cognitivas o para la comunicacion.

A nivel de centro, el Departamento de Orientacién asesorara y colaborard en:

- La elaboracién y desarrollo del plan de atencién a la diversidad, especialmente en lo referido al
diseio y desarrollo de practicas educativas inclusivas, asi como en la organizacién horaria y curricular
de los diferentes programas y medidas de atencién a la diversidad.

- En la elaboracién, en colaboracién con el equipo técnico de coordinacion pedagdgica (ETCP) y los
departamentos didacticos, de estrategias y medidas para la atencidn

a la diversidad a incluir en las programaciones didacticas, recogiendo los criterios a emplear para la
asignacion de los alumnos y alumnas a dichas medidas de atencidn a la diversidad.

- Asesorar al profesorado en la elaboracién y desarrollo de las medidas especificas que posibiliten Ia
atencion a la diversidad del alumnado con NEAE desde un enfoque inclusivo.

- Realizar el seguimiento y valoraciéon de los programas y medidas de atencién a la diversidad.
b) A nivel de aula.

El equipo docente, coordinado por el tutor o tutora del grupo clase, sera el encargado de la atencién
educativa diferente a la ordinaria del alumnado con NEAE y de la aplicacién de las medidas educativas
generales y especificas que conformen la respuesta educativa ajustada a sus necesidades. Para ello:

- El alumnado con NEAE sera atendido, preferentemente, en su grupo de referencia, de acuerdo con
las medidas generales y especificas y los recursos previstos en el plan de atencidn a la diversidad, que
hayan sido propuestas en su informe de evaluacién psicopedagdgica.

- Las programaciones didacticas y el ajuste que cada profesor o profesora realiza para su grupo deben
ser flexibles de modo que permitan modificaciones curriculares para atender las peculiaridades del
alumnado con NEAE.

c) A nivel de alumnado con NEAE.

La atencién educativa diferente a la ordinaria para el alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo (NEAE) combina la aplicacion de medidas especificas y recursos personales y/o materiales
especificos.

Las medidas especificas y recursos especificos previstos para cada categoria de alumnado con NEAE se
pueden consultar en el Protocolo de Deteccidon, ldentificacién del Alumnado con Necesidades
Especificas de Apoyo Educativo y Organizacion de la respuesta educativa (paginas 78-90).
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La organizacién del trabajo en equipo de todos los profesionales implicados en la atencién educativa
del alumnado con NEAE requiere de una serie de mecanismos de coordinacién que faciliten la
efectividad de la respuesta educativa propuesta:

- Al inicio de cada curso, el departamento de orientacidn, previa coordinacion con el equipo directivo,
se reunird con los equipos docentes de los grupos en los que se escolariza alumnado NEAE, para
trasladar toda la informacién necesaria y planificar su respuesta educativa.

- Reuniones periddicas de seguimiento de la tutora o tutor de la alumna o alumno con NEAE con todos
los profesionales que intervienen en su respuesta educativa.

- En las sesiones de evaluacién trimestrales de los grupos que escolarizan alumnado con NEAE,
participara el departamento de orientacidon, asi como otros profesionales que atienden al alumno o
alumna NEAE, con objeto de realizar la valoracién y seguimiento de las medidas educativas que
formen parte de su atencién, asi como la toma de decisiones sobre posibles modificaciones a realizar
en la programacion de su respuesta educativa.

Asimismo, el tutor o tutora del alumnado con NEAE establecerd cauces para la adecuada informacién
y participacion de la familia sobre sus NEAE y la respuesta educativa que requiere:

- Los padres, madres, tutores o guardadores legales recibirdn, de forma accesible y comprensible para
ellos, el adecuado asesoramiento individualizado, asi como la informacidn necesaria que les ayude en
la educacién de sus hijos o hijas, y participaran en las decisiones que afecten a su escolarizacién y a los
procesos educativos.

- Reuniones al inicio del curso y de forma periddica durante el mismo con el padre, madre, tutores o
guardadores legales del alumno o alumna con NEAE para proporcionar informacion y realizar el
seguimiento de las medidas educativas que conforman la respuesta educativa que se van a desarrollar.
En estas reuniones participardn la tutora o tutor y el profesorado especialista de educacién especial,
asi como otros profesionales si se considera necesario.

9.1.3. — MODALIDADES DE INTEGRACION PARA ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE
APOYO EDUCATIVO EN EL IES MAESTRO PADILLA:

Nuestro centro tiene integrados alumnos y alumnas con necesidades especificas de apoyo educativo
bajo tres modalidades de atencion:

a) Integracién parcial en aula ordinaria con asistencia al Aula de Apoyo a la Integracion por periodos
variables.

b) Integracion en Aula Especifica bajo dos periodos de escolarizacion:

b.1- Periodo de Formacidon Basica Obligatoria (Tercer ciclo) para alumnado de edades
comprendidas entre 12 y 16 afos. Tres son los ambitos de experiencia y desarrollo sobre los que se
planifican los distintos elementos del curriculum:

- Ambito de Conocimiento Corporal y Construccién de la Identidad.
- Ambito de Conocimiento y Participacién en el medio fisico y social.
- Ambito de Comunicacién y Lenguaje.
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b.2- Periodo para el programa de formacidon para la transicion a la vida adulta y laboral
(PTVAL) dirigido a alumnado con edades comprendidas entre 16 y 20 afios. El curriculo se
estructura en tres ambitos de experiencia:

- Autonomia personal en la vida diaria (entre 7 y 10 horas semanales).
- Integracidn social y comunitaria (entre 6 y 8 horas semanales).
- Habilidades y destrezas laborales (entre 7 y 10 horas semanales).

c) Integracion total en aula ordinaria.

A estas tres modalidades de atencién habria que anadir la modalidad de atencién a alumnado
procedente de otros paises que presentan dificultades de acceso al curriculum por desconocimiento
del espafiol. Para la atencién de este alumnado se articula un procedimiento: evaluacion inicial,
atencién en aulas temporales de adaptacién linglistica por periodos variables, disefio y suministro de
materiales didacticos a trabajar en aula ordinaria y participacién en todas las actividades de
interaccion con sus iguales en grupo y centro.

9.1.4.- DETECCION Y EVALUACION DEL ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO
EDUCATIVO ASOCIADAS A ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES.

El protocolo para la deteccidon y evaluacidn del alumnado que puede presentar altas capacidades
intelectuales incluye las siguientes fases:

1- Identificacion de alumnado que presenta indicios de altas capacidades intelectuales.

Junio:

El Equipo Directivo presenta el protocolo y las actuaciones que conlleva al Claustro y al Consejo Escolar
durante el mes de junio.

Septiembre:

La Direccion del IES Maestro Padilla solicitara a los colegios de Educacidn Primaria de procedencia del
alumnado de primero de ESO y antes de la finalizacidn del mes de septiembre, los cuestionarios
cumplimentados por las familias y por los maestros de sexto de Educacién Primaria utilizados para la
deteccion del alumnado. Una vez recibidos dichos cuestionarios seran entregados al Orientador del
Centro, quien iniciard el proceso de Screening y Evaluacidn Psicopedagdgica que constituye la
siguiente fase.

2- Screening y Evaluacion Psicopedagdgica.

Octubre:

El Orientador analizard los cuestionarios de las familias y tutores/as realizando la seleccion del
alumnado que supera la primera fase del proceso.

Noviembre:

El Orientador informa a las familias o representantes legales del alumnado seleccionado.

El Orientador realiza las pruebas oportunas para la evaluacion (screening) del alumnado.

Los tutores y tutoras informan de los resultados obtenidos a las familias que lo requieran, con la
colaboracién del Orientador.

Noviembre y Diciembre:

El Orientador realiza la Evaluacién Psicopedagdgica del alumnado seleccionado para el screening que
ha presentado indicios de altas capacidades intelectuales.

Segundo y tercer trimestre:
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Tras la Evaluacién Psicopedagogica, el Orientador determinara la existencia o no de Altas Capacidades
Intelectuales, pudiéndose presentar dos situaciones:
a- si no se identifican altas capacidades intelectuales, el Tutor/a informara a la familia del hecho.
b- si se identifican altas capacidades intelectuales, el Orientador realiza las siguientes actuaciones:
- Emisién de informe de evaluacién psicopedagdgica.
- Registro en la aplicacién informdatica Séneca.
- Registro en el censo de alumnado con NEAE.
- Informa al Tutor/a.
- Informa a la familia de las conclusiones relevantes.
- Informa a Jefatura de Estudios.

3- Organizacion de la respuesta educativa.

Concluida la Evaluacién Psicopedagdgica:

La Jefatura de Estudios, asesorado por el Orientador, organiza la respuesta educativa en cada caso y
atendiendo al Plan de Atencion a la Diversidad del IES Maestro Padilla.

El Tutor o Tutora coordina, si se precisa en su caso, la elaboracién de una Adaptacién Curricular que
registrara en la aplicacidon de Séneca.

La Direccidn solicita y tramita la flexibilizacion curricular del periodo de escolaridad obligatoria si dicha
medida es contemplada oportuna y adecuada.

4- Seguimiento y evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje.

Al finalizar cada trimestre y el curso académico:

Equipo docente, Tutor/a y Orientador realizan el seguimiento del desarrollo personal y de aprendizaje
del alumno/a valorando la adecuacion de las medidas educativas adoptadas.

9.1.5.- CRITERIOS DE ATENCION DEL ALUMNADO CON NEAE POR PROFESORADO ESPECIALISTA EN
PEDAGOGIA TERAPEUTICA Y AUDICION Y LENGUAIE.

Los principios psicopedagogicos que fundamentan la atenciéon del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo por parte del departamento de orientacion son:

- personalizacion e individualizacidn del proceso de ensefanza-aprendizaje.

- adecuacién del proceso de ensefianza a las necesidades educativas que presenta el alumnado
(limitaciones intelectuales o cognitivas, ritmo de aprendizaje, ...)

- optimizacidn de la aplicacién de las medidas de atencidn a la diversidad y de los recursos existentes.

Estos principios que caracterizan la accion del departamento en el desarrollo y aplicacion de las
distintas medidas de atencién a la diversidad guian y sostienen el establecimiento de los siguientes
criterios para establecer la atencion del alumnado con NEAE:

- Determinacién de la existencia de necesidades especificas de apoyo educativo a través del preceptivo
Informe de Evaluacién Psicopedagdgica que es competencia del Psicopedagogo y que ha de recoger la
necesidad de atencién por especialista en PT. Este informe debe quedar registrado en la aplicacion
Séneca.
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- Atencidn del profesorado especialista de PT y/o AL para el desarrollo de los Programas Especificos del
alumnado con NEAE vy la planificacion y desarrollo de las Adaptaciones Curriculares Significativas del
alumnado con NEE.

- Atencidn del profesorado de PT y AL dentro del aula ordinaria. Excepcionalmente, se podra realizar el
apoyo fuera del aula en sesiones de intervencion especializada, siempre que dicha intervencién no
pueda realizarse en ella y esté convenientemente justificada.

- Prioridad de atencién para alumnado de 12y 22 de ESO.

- Respeto a la ratio maestro especialista en Pedagogia Terapéutica (PT) y Audicién y Lenguaje (AL) y
alumnado con NEAE de maximo cinco alumnos/as.

9.1.6.- CONDICIONES PARA UNA ATENCION A LA DIVERSIDAD EFICAZ.

La eficaz atencién a la diversidad del alumnado requiere de todas las medidas sefaladas
anteriormente y de unas condiciones humanas y materiales que pasamos a describir:

a) La cualificacion y el compromiso del profesorado. El profesorado del centro posee la predisposicion,
la sensibilidad, la formacién y el compromiso necesarios para asumir la tarea de desarrollar la puesta
en marcha del plan de atencién a la diversidad con que cuenta el centro.

b) La metodologia. El centro parte de la constatacion de que el alumnado con Necesidades Especificas
de Apoyo Educativo aprenden, basicamente, de la misma forma que el resto. Es decir, los ajustes
metodolégicos van a responder a unos principios y unas consideraciones sobre el aprendizaje que son
comunes a todo el alumnado.

No obstante, conviene poner el énfasis en la planificacién mas rigurosa y minuciosa, en la flexibilidad,
la metodologia activa y la globalizacidon. Dentro de este contexto metodolégico se fijan una serie de
medidas especialmente beneficiosas:

- El trabajo en pequeiio grupo.
- Las visitas y salidas al entorno.
- El uso del ordenador y de diversidad de materiales y recursos.

c) Espacios. Para favorecer el proceso de integracién-normalizacién y para crear las condiciones
Optimas para el fomento de interacciones ricas y fluidas, se prevén las siguientes medidas:

- Aulas para las actividades de apoyo especifico y desdoblamientos de grupos de alumnado en los que
estén incluidos alumnos/as con necesidades especificas de apoyo educativo atendidos por el
profesorado especialista en Pedagogia Terapéutica.

- Posibilidad de modificar el aula y de crear mas de un espacio.

- Disposiciéon adecuada del mobiliario y cuidado de las condiciones ambientales (acustica, visibilidad,
etc.), asi como de proximidad del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo al
profesor en el aula.
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- Supresién de barreras arquitectdnicas.

d) Tiempos.

La gestion del tiempo se guiard por dos criterios, la adaptacion a las peculiaridades especiales de cada
alumno/a y la flexibilidad horaria. Asi, algunas actividades requerirdn tiempos mas prolongados
(talleres, salidas) y otras mas reducidos, debido a la fatiga, falta de concentracién u otros motivos. Por
tanto, hay que procurar la flexibilidad horaria para permitir que las tareas y actividades propuestas se
realicen a distintos ritmos.

e) Recursos materiales y personales:

Para la éptima articulacion de todas las medidas y programas de atencién a la diversidad recogidos y
descritas en este plan es imprescindible y fundamental una dotacién adecuada de profesorado
especialista. Para ello, el profesorado debe contar con los recursos materiales y tecnoldgicos
adecuados para hacer efectivo el desarrollo de dichas medidas y programas de atencién a la
diversidad.

Asimismo, la atencidn a la diversidad debe contar, no sélo con la debida formacién del profesorado no
especialista para la atencion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, sino lo
gue es mas importante, con la necesaria sensibilidad de dicho profesorado y de toda la comunidad
educativa para favorecer los principios de normalizacién e integracidon de este alumnado, para lo que
se requiere el conocimiento del plan de atencion a la diversidad por todo el profesorado del centro.

f) Orientacion y Accién Tutorial.

Las funciones del Departamento de Orientacidon y las ejercidas desde la accién tutorial por los
profesores/as tutores/as son de una enorme importancia. De ahi que resulte decisivo optimizar los
recursos personales del profesorado al realizar la planificacion y la asignaciéon de las tutorias al
profesorado, para lo cual habria que atender a criterios pedagégicos para el desempefio de las tutorias
y designar éstas en funcién de la formacidn y sensibilidad del profesorado referida en el apartado
anterior.

9.1.7.- OTRAS VIAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD: MATERIAS DE LIBRE CONFIGURACION Y
MATERIAS DE OPCION.

Configuran un modelo de itinerarios educativos alternativos, que permite al alumno disefar un
curriculo cercano a sus intereses y aptitudes. Sin duda alguna, el papel de la orientacion resulta
primordial para proporcionar criterios ilustrativos de seleccion a los alumnos y alumnas, por lo que el
centro adoptara las medidas oportunas.

- Criterios para elaborar la oferta. Se elabora a partir de los objetivos generales de la etapa y de las
areas y materias que la componen en los distintos niveles, se establecen en el ETCP y se estudian las
aportaciones de los departamentos didacticos y de Orientacion.

- Criterios para orientar la eleccidn del alumnado. Los alumnos abordardn la toma de decisiones sobre
la oferta de materias después de desarrollar, sobre todo desde el tiempo que otorga la accién tutorial,
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un amplio abanico de actuaciones que van desde el autoconocimiento hasta el conocimiento del
mundo académico y profesional.

- Consideracién académica de las materias de libre configuraciéon de 12 a 42 de ESO y las materias
troncales de opcidon en 42 de ESO. Estan equiparadas a las comunes por lo que respecta al rigor de su
programacion y desarrollo y a su incidencia en la evaluacion, sin dejar de valorar el caracter subsidiario
y complementario de las materias de opcion.

- Funciones de las materias de libre configuracién y de opcién. La oferta de materias optativas que el
centro pone a disposicion del alumnado quiere contribuir, de modo general, a los objetivos siguientes:

a) Atender a la diversidad del alumnado.

b) Favorecer aprendizajes globalizados y funcionales. Se trata de ofrecer saberes que integren
aspectos de diversas areas y disciplinas curriculares y que estén mds proximos a la realidad e
interés del alumnado.

c) Facilitar la transicion a la vida activa y adulta. A través de la introduccién de contenidos,
actividades o experiencias pre-profesionales y de transicién, que ayuden a los jévenes a afrontar y
resolver positivamente su proceso de socializacion en el mundo del trabajo y de la vida cotidiana.

d) Ampliar la oferta educativa y las posibilidades de orientaciéon dentro de ella. La ampliacion del
abanico de actividades permite un mayor conocimiento de las diversas vias que se le abren al
alumnado, contribuyendo a su orientacién para las decisiones posteriores.

e) Corresponsabilizar al alumnado de su propia educacion, capacitdndolo para la toma de
decisiones.

f)  Promover la innovacidn curricular del profesorado. Se trata de que los contenidos puedan
presentar aspectos actualizados de la sociedad, la cultura o la ciencia y que se puedan profundizar
mas que los contenidos de las materias comunes. También el profesorado se siente mas libre de
utilizar métodos mds practicos y activos, asi como instrumentos de evaluacidn mas variados.

9.2.- PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD PARA BACHILLERATO.
El Decreto 110/2016 de 14 de junio establece en su articulo 22 punto 3:

Los centros docentes adoptaran las medidas de atencién a la diversidad, tanto organizativas como
curriculares en el bachillerato, que les permitan, en el marco de su autonomia y en el marco de la
planificacion de la Consejeria competente en materia de educacion, una organizacion flexible de las
ensefianzas y una atencion personalizada al alumnado en funcién de sus necesidades educativas.

9.2.1.- ATENCION EDUCATIVA ORDINARIA.
9.2.1.1.- MEDIDAS GENERALES DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.
- Entre las medidas generales que se podrdn adoptar se encuentran:

- Accion tutorial de seguimiento individualizado y toma de decisiones relativas a la evolucion
académica del proceso de aprendizaje.
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- Metodologias didacticas basadas en proyectos de trabajo favorecedores de la inclusion.

- Actuaciones de coordinacion en el proceso de transito entre etapas que permitan la deteccion

temprana de necesidades y aplicacidon de medidas.

- Actuaciones de prevencion y control del absentismo para la prevencién del abandono escolar

temprano.

9.2.1.2.- PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

(Medidas que aparecen recogidas en el expediente académico del alumnado):

A. Programas de refuerzo del aprendizaje.

PROGRAMA DE REFUERZO DEL APRENDIZAIJE

QUE

(Concepto)

Los programas de refuerzo del aprendizaje tendran como objetivo
asegurar los aprendizajes de las materias y seguir con aprovechamiento
las ensefianzas de Bachillerato.

DESTINATARIOS

Estos programas van dirigidos al alumnado que se encuentre en alguna
de las siguientes situaciones:

¢ Alumnado que no ha promocionado de curso.

¢ Alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las
materias del curso anterior.

e Alumnado con NEAE que requiere evaluacion psicopedagdgica previa
(sustituyen a las ACB).

QUIENES

(Profesionales
responsables)

El profesorado que lleve a cabo los programas de refuerzo del
aprendizaje, en coordinacién con el tutor/a del grupo, asi como con el
resto del equipo docente, realizard a lo largo del curso escolar un
seguimiento de la evolucion del alumnado.

El programa de refuerzo del aprendizaje para alumnado con NEAE
sustituye a las Adaptaciones Curriculares de Bachillerato (ACB). Tendra
que estar cumplimentado y bloqueado en el sistema de informacion
SENECA antes de la celebracién de la sesién de la primera evaluacién, o
en caso de haberse adoptado esta medida a lo largo del curso antes de
la celebracién de la sesion de evaluacion del trimestre que
corresponda, de modo que pueda realizarse un seguimiento trimestral
para la valoracion de su eficacia e introducir las modificaciones que se
consideren oportunas. La aplicaciéon de esta medida quedara recogida
en el apartado "Atencién recibida" del censo del alumnado NEAE.
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DONDE Los programas de refuerzo del aprendizaje se podran implementar en
(Etapasy cualquiera de los cos cursos de Bachillerato.
Enseiianzas de
aplicacion)
Al finalizar el curso, el tutor/a del grupo y su equipo docente en sesidn
de evaluacidn, con la colaboracién del departamento de orientacion,
CUANDO efectuaran la propuesta de incorporacion a los programas de refuerzo
del aprendizaje para el proximo curso, que sera comunicada a los
(Aplicacién'y representantes legales a través del consejo orientador.
valoracién) Asimismo, podra incorporarse a dichos programas el alumnado que sea

propuesto por el equipo docente en sesion de evaluacién inicial o a lo
largo del curso.

Se desarrollan en el horario lectivo correspondiente a las materias
objeto de refuerzo.

B. Programas de Profundizacidn.

PROGRAMA DE PROFUNDIZACION

QUE Los programas de profundizacion tendran como objetivo ofrecer
experiencias de aprendizaje para dar respuesta a las necesidades que
(Concepto) presenta alumnado altamente motivado por el aprendizaje, asi como
para el alumnado con altas capacidades intelectuales.

Estos programas van dirigidos al alumnado que se encuentre en alguna
de las siguientes situaciones:

DESTINATARIOS ¢ Alumnado altamente motivado para el aprendizaje con rendimiento
académico alto.

e Alumnado con NEAE que presentan Altas Capacidades Intelectuales
(AACCI).
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El profesorado que lleve a cabo los programas de profundizacién, en
coordinacién con el tutor/a del grupo, asi como con el resto del equipo
docente, realizara a lo largo del curso escolar un seguimiento de la

QUIENES evolucién del alumnado.
(Profesionales El programa de profundizacién para alumnado con NEAE sera
responsables) cumplimentado en el sistema de informacién SENECA. Tendra que estar

cumplimentado y bloqueado antes de la celebracién de la sesion de la
primera evaluacién, o en caso de haberse adoptado esta medida a lo
largo del curso antes de la celebracién de la sesién de evaluacion del
trimestre que corresponda, de modo que pueda realizarse un
seguimiento trimestral para la valoracién de su eficacia e introducir las
modificaciones que se consideren oportunas. La aplicacién de esta
medida quedara recogida en el apartado "Atencién recibida" del censo
del alumnado NEAE.

DONDE Los programas de profundizacién se podran implementar en cualquiera
(Etapasy de los cursos de Bachillerato.
Ensefianzas de
aplicacion)
Al finalizar el curso, el tutor/a del grupo y su equipo docente en sesidn
de evaluacién, con la colaboracion del departamento de orientacién,
CUANDO efectuardn la propuesta de incorporacién a los programas de
(Aplicacion y profundizacién para el préximo curso, que serd comunicada a los
valoracion) representantes legales a través del consejo orientador.

Asimismo, podrd incorporarse a dichos programas el alumnado que sea
propuesto por el equipo docente en sesidn de evaluacién inicial.

Se desarrollan en el horario lectivo correspondiente a las materias
objeto de enriquecimiento.

PROCEDIMIENTO DE INCORPORACION DEL ALUMNADO A LOS PROGRAMAS DE ATENCION A LA
DIVERSIDAD:

- Eltutor/ay el equipo docente, en la correspondiente sesidn de evaluacion del curso anterior, con
la colaboracion del departamento de Orientacion efectuardn la propuesta y resolucién de
incorporacién a los programas de atencion a la diversidad, que serd comunicada a las familias o
representantes legales del alumnado propuesto.

- Asimismo, podrd incorporarse a los programas de atencién a la diversidad el alumnado que sea
propuesto por el equipo docente tras analizar los resultados de evaluacién inicial de cada curso, o
dentro de los procesos de evaluacion continua.

- Los programas seran compatibles con el desarrollo de otras medidas organizativas y/o curriculares
dentro de la autonomia del centro.
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aprendizaje y los programas de profundizacion.

9.2.2.- ATENCION EDUCATIVA DIFERENTE A LA ORDINARIA. MEDIDAS ESPECIFICAS DE ATENCION A
LA DIVERSIDAD PARA EL ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

(NEAE).

(Medidas que aparecen recogidas en el expediente académico del alumnado):

— Entre las medidas especificas que suponen una repuesta educativa diferente a la ordinaria para el

alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE):

MEDIDAS
ESPECIFICAS
PARA
ALUMNADO CON
NEAE

- Adaptacion Curricular Acceso (ACA) para alumnado con Necesidades
Educativas Especiales (NEE).

- Adaptacidn Curricular Alumnado Altas Capacidades Intelectuales (ACAl).
- Programa de refuerzo del aprendizaje para alumnado con NEAE
(sustituye a las ACB).

- Fraccionamiento del curriculo.

- Exencién de materias.

- Atencion educativa al alumnado en situacion de hospitalizacion o
convalecencia domiciliaria.

- Flexibilizacion del periodo de escolarizacion para alumnado con AACCII.
(art. 22.4 Decreto 111/2026)

A. Adaptacion Curricular de Acceso (ACA) para alumnado con Necesidades Educativas Especiales

(NEE).

ADAPTACIONES CURRICULARES DE ACCESO (ACA)

(Concepto)

Las ACA suponen la provision o adaptacién de recursos especificos que
garanticen que los alumnos y alumnas con NEE que lo precisen puedan
acceder al curriculo.

Estas adaptaciones suponen modificaciones en los elementos para el
acceso a la informacidn, a la comunicacién y a la participacién precisando
la incorporacién de recursos especificos, la modificacién y habilitacién de
elementos fisicos asi como la participacion del personal de atencidn
educativa complementaria, que facilitan el desarrollo de las ensefianzas
previstas.
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DESTINATARIOS

El alumnado al que irdn dirigidas estas adaptaciones sera alumnado con
Necesidades Educativas Especiales (NEE) del tipo:

- Alumnado con discapacidad sensorial (visual y/o auditiva).

- Alumnado con trastorno de la comunicacién entendido como una
alteracion significativa en sus habilidades verbales y/o pragmaticas del
lenguaje que afectan a su adquisicion y desarrollo.

- Alumnado con discapacidad fisica entendida como una limitacidn
fisica y/o alteracion motriz debida a un mal funcionamiento del sistema
Oseo articular, muscular y/o nervioso, que, en grado variable, suponen
ciertas restricciones a la hora de enfrentarse a las actividades escolares y
que afecten de forma importante al aprendizaje escolar.

QUIENES

(Profesionales
responsables)

Las ACA sera propuesta por el orientador u orientadora en el apartado
correspondiente del dictamen de escolarizacién donde se propone esta
medida. En el caso de aquellos recursos que requieren la intervencion del
EOEE, esta adaptacién debera estar vinculada al informe especializado,
gue se establece en el apartado 5 de este Protocolo.

La aplicacion y seguimiento de las ACA corresponde al profesorado

responsable de los &mbitos/asignaturas/modulos que requieren
adaptacion para el acceso al curriculum, asi como del personal de

atencién educativa complementaria.

DONDE
(Etapasy
Ensefianzas de
aplicacion)

Las ensefianzas en las que se pueden proponer y desarrollar estas
adaptaciones son todos los niveles de Educaciéon Secundaria Obligatoria
(ESO), en Formacidn Basica Obligatoria de las Aulas Especificas, en los
madulos del Programa Especifico de FPB y en Bachillerato.

CUANDO
(Aplicacion y
valoracidn)

Las ACA serdn de aplicacién mientras se mantengan las NEE que justifican
su propuesta y seran revisadas en los momentos en los que se proceda a
una revision, ordinaria o extraordinaria, del dictamen de escolarizacion.

REGISTRO

La aplicacion de esta medida quedara recogida en el apartado "Atencidn
recibida" del censo de alumnado NEAE.

B. Adaptaciones Curriculares para alumnado con Altas Capacidades Intelectuales (AACCII).

ADAPTACIONES CURRICULARES ALUMNADO ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES (ACAI)
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Las ACAI estan destinadas a promover el desarrollo pleno y equilibrado
del alumnado con altas capacidades intelectuales contemplando
propuestas curriculares de ampliacidn y, en su caso, de flexibilizacion del
periodo de escolarizacion.

La propuesta curricular de ampliacién de un dmbito/asignatura es la
modificacién de la programacion diddctica con la inclusidn de criterios de
evaluacion de niveles educativos superiores, pudiendo proponerse, en
funcién de las posibilidades de organizacion del centro, el cursar uno o
varios dmbitos/asignaturas en el nivel inmediatamente superior.

En los documentos oficiales de evaluacion, la calificacion de los
ambitos/asignaturas objeto de ampliacion se determinara en funcion de
los criterios de evaluacion correspondientes al curso en el que el alumno
QUE o alumna se encuentra matriculado.

Cuando el alumno o alumna haya superado con éxito los criterios de
(Concepto) evaluacidn recogidos en las propuestas curriculares de ampliacién para
los ambitos/asignaturas incluidas en su ACAl podra solicitarse la
flexibilizacién del periodo de escolarizacién, siempre y cuando se prevea
que cursara con éxito todas las asignaturas en el curso en el que se
escolarizara. Para ello el equipo docente acreditard que el alumno o
alumna ha alcanzado tanto los criterios de evaluacion y objetivos del
curso actual como los del curso que se pretende acelerar asi como que la
medida de flexibilizacién es la mds adecuada para su desarrollo personal
y social equilibrado.

La ACAIl requerird que el informe de evaluacidon psicopedagdgica
determine la idoneidad de la puesta en marcha de la medida.

DESTINATARIOS Alumnado con NEAE por presentar altas capacidades intelectuales
derivadas de Sobredotacién Intelectual.

Para su elaboracién, el tutor o tutora serd el responsable de
cumplimentar todos los apartados del documento, salvo el apartado de

QUIENES propuesta curricular, que sera cumplimentado por el profesorado del
ambito/asignatura que se vaya a adaptar.

(Profesionales Respecto a la aplicacién y seguimiento de la ACAI seré coordinada por el

responsables) tutor o tutora y llevada a cabo por el profesorado de los

ambitos/asignaturas adaptadas con el asesoramiento del orientador u
orientadora y la participacion de la jefatura de estudios para las
decisiones organizativas que fuesen necesarias.
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DONDE Las ensefanzas en las que se pueden proponer y desarrollar estas
(Etapasy adaptaciones son ESO y Bachillerato.
Enseiianzas de
aplicacion)
CUANDO Se propondran con caracter general para un curso académico.
(Aplicacion y Al finalizar el curso, los responsables de la elaboracion y desarrollo de la
valoracion) misma deberdn tomar las decisiones oportunas, en funcién de los
resultados de la evaluacidn del alumno o alumna al que se refiere.
El documento de la ACAl sera cumplimentado en el sistema de
informacién SENECA.
La ACAI tendra que estar cumplimentada y bloqueada antes de la
celebracion de la sesién de la primera evaluacién, o en caso de haberse
REGISTRO adoptado esta medida a lo largo del curso antes de la celebracion de la

sesion de evaluacion del trimestre que corresponda, de modo que pueda
realizarse un seguimiento trimestral para la valoracién de su eficacia e
introducir las modificaciones que se consideren oportunas.

La aplicacion de esta medida quedara recogida en el apartado "Atencion
recibida".

C. Programa de Refuerzo del Aprendizaje para alumnado con NEAE.

PROGRAMA DE REFUERZO DEL APRENDIZAJE PARA ALUMNADO CON NEAE
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Los programas de refuerzo del aprendizaje para alumnado con NEAE
suponen modificaciones en la propuesta pedagdgica o programacion
didactica de las materias objeto de adaptacién, en la organizacion,
temporalizacién y presentaciéon de los contenidos, en los aspectos
metodolégicos (modificaciones en métodos, técnicas y estrategias de
ensefianza- aprendizaje y las actividades y tareas programadas, y en los
agrupamientos del alumnado dentro del aula), asi como en los
QUE procedimientos e instrumentos de evaluacidn.

Estos programas requeriran que el informe de evaluacién
(Concepto) psicopedagodgica del alumno o alumna recoja la propuesta de aplicacién
de esta medida.

Estos programas no afectaran a la consecuciéon de los criterios de
evaluacion de la propuesta pedagdgica o programacion didactica
correspondiente de la materia objeto de adaptacion.

Las decisiones sobre promocién y titulaciéon del alumnado con NEAE con
programas de refuerzo del aprendizaje tendrdan como referente los
criterios de promocion y de titulaciéon establecidos en el Proyecto
Educativo del centro.

DESTINATARIOS Estos programas van dirigidos al alumnado con NEAE y no requerira
desfase curricular de un curso para su implementacion.

La elaboracién de los programas de refuerzo del aprendizaje sera
coordinada por el tutor o tutora que serd el responsable de
QUIENES cumplimentar todos los apartados del documento, salvo el apartado de
propuesta curricular, que serd cumplimentado por el profesorado de la
(Profesionales materia que se vaya a adaptar.

responsables) La aplicacidn y seguimiento de estos programas serd llevada a cabo por
el profesorado de las materias objeto del programa de refuerzo con el
asesoramiento del equipo de orientacién de centro o departamento de

orientacion.
DONDE Las ensefianzas en las que se pueden proponer y desarrollar estas
(Etapasy adaptaciones son ESO y Bachillerato.
Enseiianzas de
aplicacion)

Se propondran con cardacter general para un curso académico.
CUANDO Al finalizar el curso, las personas responsables de la elaboracién y
(Aplicacion y desarrollo del programa de refuerzo deberan, en funcién de los
valoracion) resultados de la evaluacion del alumno o alumna al que se refiere,

tomar las decisiones oportunas.
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El documento del Programa de Refuerzo del Aprendizaje sera
cumplimentado en el sistema de informacién SENECA.

Tendrd que estar cumplimentado y bloqueada antes de la celebracién
de la sesidn de la primera evaluacién, o en caso de haberse adoptado
esta medida a lo largo del curso antes de la celebracidn de la sesidén de
REGISTRO evaluaciéon del trimestre que corresponda, de modo que pueda
realizarse un seguimiento trimestral para la valoracién de su eficacia e
introducir las modificaciones que se consideren oportunas.

La aplicacién de esta medida quedara recogida en el apartado "Atencién
recibida" del censo del alumnado NEAE.

D. Fraccionamiento del Bachillerato.

FRACCIONAMIENTO DE BACHILLERATO
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Cuando se considere que las adaptaciones curriculares no son suficientes para alcanzar los
objetivos, el alumnado podra cursar el bachillerato fraccionando en dos partes las materias que
componen el curriculo de cada curso.

El fraccionamiento se podra solicitar mediante la remision de la solicitud del interesado,
acompanada de los informes favorables del departamento de orientacion del centro docente y de
la correspondiente delegacién provincial, a la Direccién General competente en materia de
ordenaciéon educativa para la resolucién que proceda.

Cuando la resolucién sea favorable se hara constar esta circunstancia en el expediente académico
y en el historial académico del alumno, al que se adjuntara una copia de dicha resolucidn.

A efectos de fraccionamiento se establecen dos partes en cada curso segln se recoge en la Orden
de 14 de julio de 2016, articulo 40 punto 4, aunque el centro podra contemplar otras opciones de
fraccionamiento siempre que quede garantizada una distribucién equilibrada de las materias.

El alumnado que haya optado por fraccionar en partes las materias para su estudio deberd
matricularse del curso completo, y cursar las dos partes en que se divide cada curso en afos
consecutivos. En el primer afio cursara las materias correspondientes a la parte primera, y en el
siguiente las correspondientes a la parte segunda. En el supuesto de que, al concluir el primer
afno, queden materias pendientes de la parte primera, en el afo siguiente, este alumnado queda
obligados a matricularse de todas las materias que componen la parte segunda y de las que les
hubiera quedado pendientes de la parte primera.

Los resultados de la evaluacién realizada al finalizar el primer afio, caso de ser positiva, se
conservaran debidamente registrados, para incorporarlos a los correspondientes a las materias
cursadas en el segundo afio. Una vez cursadas ambas partes, la promocién se producira conforme
a lo establecido con caracter general.

La interrupcion de los estudios supondra la invalidacién de las materias aprobadas si se produce
en primer curso y quedan mas de dos materias pendientes o no cursadas. En segundo curso, las
materias aprobadas no deberan ser cursadas de nuevo, en ningun caso.

El alumnado que haya optado por fraccionar en partes las materias en el bachillerato podra
permanecer un maximo de seis afnos.

E. Exencion de materias.

EXENCION DE MATERIAS
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Cuando se considere que las medidas contempladas en los apartados C. y D. no sean suficientes
para alcanzar los objetivos del bachillerato se podra autorizar la exencién total o parcial de alguna
materia para el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, siempre que tal
medida no impida la consecucion de los aprendizajes necesarios para obtener la titulacién.

Las materias que podran ser objeto de exencidon seran la educacién fisica y las Lenguas
extranjeras. Las materias de Educacién Fisica y Segunda Lengua Extranjera podrd ser objeto de
exencién parcial o total, segin corresponda en cada caso, mientras que Primera Lengua
Extranjera sdlo podra ser objeto de exencidn parcial.

Para la autorizacién de la exencidn, el centro remitira la solicitud del interesado, acompafiada de
los informes del departamento de orientacidn del centro educativo vy, si se considera necesario
del informe médico correspondiente. La Delegacidn Territorial de Almeria adjuntard el informe
del servicio de inspeccion educativa de su provincia, a la Direccién General competente en
materia de ordenacion educativa para la resolucion que proceda.

La exencidon de la materia correspondiente se hard constar en el expediente académico del
alumnado, consignandose la expresion (EX) en la casilla destinada a la calificacidon de la materia
correspondiente y se adjuntard a dicho expediente una copia de la resolucién de la citada
Direccidén General por la que se autoriza la exencidon. Asimismo, esta circunstancia se hara contar,
en los mismos términos, en el historial académico del alumno y en las actas de evaluacién, asi
como en la relacién certificada del alumnado que concurre a las pruebas de acceso a la
Universidad, extendiéndose la diligencia correspondiente, en la que se hara referencia expresa a
la fecha de la resolucidn.

A efectos de determinar la nota media del bachillerato, no se computaran las materias
consideradas exentas.

9.2.3.- EVALUACION DEL ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICA DE APOYO EDUCATIVO (NEAE).

La evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo se regira, con caracter
general, por lo dispuesto en la respectiva normativa referente a la etapa de Bachillerato y a la
evaluacidn del alumnado de Bachillerato, sin perjuicio, en su caso, de las adaptaciones curriculares que
en determinadas materias se pudieran establecer, siempre con el asesoramiento del departamento de
orientacién del centro. En este caso, la evaluacidn se realizara tomando como referencia los objetivos
y criterios de evaluacion establecidos en las adaptaciones curriculares que, para ellos, se hubieran
realizado.

Se estableceran las medidas mas adecuadas, tanto de acceso como de adaptacion de las condiciones
de realizacion de las evaluaciones, para que las mismas, incluida la evaluacién final de etapa, se
adapten a las caracteristicas del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, conforme a lo
recogido en su correspondiente informe de evaluacion psicopedagdgica. Por ello, en la celebracion de
las pruebas que se convoquen para el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, la
duracidn y condiciones de realizacion habran de adaptarse a las caracteristicas de este alumnado.
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Para el fraccionamiento de las materias del curriculo y, en su caso, la exencidn en determinadas
materias, la evaluacion atenderd a lo recogido en los apartados anteriores y en la normativa vigente.

9.3.- PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD PARA PROGRAMA ESPECIFICO DE FORMACION
PROFESIONAL BASICA “AGROJARDINERIA Y COMPOSICIONES FLORALES”.

Las ensefianzas de Formacidn Profesional Basica forman parte de la estructura de las ensefianzas de
Formacidn Profesional del sistema educativo y deben responder a un perfil profesional. Aun siendo asi,
los Programas Especificos de Formacién Profesional Basica dirigidos a alumnado con Necesidades
Educativas Especiales pueden atender y favorecer el principio de atencién a la diversidad
presentandose como una medida que en nuestro centro constituya una respuesta educativa éptima
para este alumnado para el que otras medidas de atencidn a la diversidad y contempladas en este plan
ya han sido implementadas.

Nuestro Programa Especifico de Formacién Profesional Basica de “Agrojardineria y Composiciones
Florales” debe dar respuesta a un alumnado con necesidades educativas especiales que posea un nivel
de autonomia personal y social que le permita tener expectativas razonables de insercién laboral y
pueda alcanzar cualificaciones profesionales asociadas al perfil profesional del titulo.

Es por esto que este alumnado debe reunir unas caracteristicas minimas como son:
- Seguimiento de instrucciones orales y escritas.
- Habilidades de tipo psicomotor razonablemente aceptables para el manejo de herramientas
propias del perfil profesional y la ejecucién de tareas asociadas.
- Valoracién de inexistencia de riesgo personal y para los demds en el uso de herramientas
peligrosas no presentando comportamientos que puedan conllevar dicho riesgo.
- Autonomia personal y social traducible en competencias para el uso de transporte publico,
orientacién para los desplazamientos a los lugares donde se realicen el médulo de formacién en
centros de trabajo y habilidades sociales suficientes para las relaciones interpersonales.

Podrdn acceder a este Programa Especifico de Formacidn Profesional Basica el alumnado que cumplan
los siguientes requisitos:

- Tener cumplidos dieciséis afios, o cumplirlos durante el afio natural en curso, y no superar los
diecinueve afos de edad en el momento del acceso ni durante el afio natural en el que se inician estas
ensefianzas.

- No haber obtenido el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

- Contar con el Consejo Orientador, de acuerdo con la normativa vigente, del curso en el que estuviera
matriculado/a el alumno/ay en el que se proponga para el alumno o alumna esta opcién formativa.

Las ensefianzas serdn las mismas que se establecen con caracter general para la Formacién Profesional
Basica, siendo la distribucién semana de horas la siguiente:
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MODULOS PROFESIONALES CURSO 1¢ CURSO 2¢
Maddulos profesionales asociados a unidades de competencia 16 1
7
Moddulos profesionales de aprendizaje permanente 13 12
- Comunicacién y Sociedad 8 7
- Ciencias Aplicadas
5 5
Tutoria Lectiva 1 1

Las medidas especificas de atencién en el Programa Especifico de FPB son:

- Programa Especifico T2 Personalizado (PE)

) ) - Adaptaciones Acceso Curriculo (AAC)
PROGRAMA ESPECIFICO DE FORMACION

PROFESIONAL BASICA

- Adaptacion Curricular Significativa (ACS)
- Adaptacion Curricular No Significativa (ACNS)

Estas medidas presentan las mismas caracteristicas de planificacién y desarrollo que las expuestas en
la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria (ESO):

El curriculo del programa podra someterse, dependiendo de las caracteristicas del alumnado, a
adaptaciones curriculares. En este sentido, el curriculo de los mddulos profesionales asociados a
unidades de competencia no podrd contar con adaptaciones curriculares significativas, aunque si se
podran realizar adaptaciones curriculares no significativas que afecten a aspectos metodoldgicos,
presentacién de contenidos, procedimientos e instrumentos de evaluacion y adaptaciones de acceso al
curriculum.

El curriculo de los médulos profesionales de aprendizaje permanente podrd, en su caso, ser sometidos
a adaptaciones curriculares significativas que atenderan a las caracteristicas y necesidades del
alumnado.

El alumnado que cursa nuestro programa podra permanecer como mdximo hasta cinco cursos
escolares, siempre que no supere la edad maxima de permanencia establecida para alumnado con
Necesidades Educativas Especiales situada en 21 afios cumplidos durante el afio de finalizacion del
curso escolar.
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MEDIDAS Y PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD EN ESO (Orden 15-01-2021) /

PEFPB / FBO

- Integracion de materias en ambitos de conocimiento en 12 y 42 ESO.

- Apoyo en grupos ordinarios mediante segundo profesor/a dentro del aula para reforzar
alumnado con desfase curricular.

- Desdoblamientos de grupos en materias de caracter instrumental.

- Agrupamientos flexibles.

- Accion tutorial de seguimiento individualizado y toma de decisiones relativas a la

MEDIDAS evolucion académica del proceso de aprendizaje.
GENERALES - Metodologias didacticas favorecedoras de la inclusion basadas en el trabajo cooperativo
DE de grupos heterogéneos, tutoria entre iguales y aprendizaje por proyectos.
ATENCION A - Actuaciones de coordinacion en el proceso de transito entre etapas que permitan la
LA deteccion temprana de necesidades y aplicacion de medidas.
DIVERSIDAD - Actuaciones de prevencién y control del absentismo para la prevencion del abandono
ATENCION EN ESO escolar temprano.
EDUCATIVA - Oferta de materias especificas.
ORDINARIA - Distribucion del horario lectivo del bloque de asignaturas de libre configuracién
(TODO EL autondmica segun articulos 7.3. y 8.5. Orden 15-01-2021.
ALUMNADO - Otras medidas recogidas en Instrucciones de 8 de Marzo de 2017 (Protocolo de Deteccion
) de alumnado NEAE).
PROGRAMAS - Programas de refuerzo del aprendizaje.
DE - Programas de refuerzo de materias generales del bloque de asignaturas troncales de 42
ATENCION A ESO (3 horas Especificas de Opcidn-Libre config. Auton.)
LA - Programas de profundizacion.
DIVERSIDAD - Programas de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento (PMAR) en 22 y 32 de ESO.
EN ESO
- Apoyo dentro del aula por profesorado PT / AL.
- Adaptacion Curricular Acceso (ACA) para alumnado con Necesidades
Educativas Especiales (NEE).
- Adaptacidon Curricular Significativa (ACS) para alumnado con
Necesidades Educativas Especiales (NEE).
- Programa Especifico de tratamiento Personalizado (PE) para
MEDIDAS ESO alumnado NEAE.
ESPECIFICAS - Programa de refuerzo del aprendizaje para alumnado con NEAE
PARA (sustituye a la ACNS).
ALUMNADO - Adaptacion Curricular Alumnado Altas Capacidades Intelectuales
CON (ACAI).
NECESIDADE - Atencion educativa al alumnado en situaciéon de hospitalizaciéon o
ATENCION S convalecencia domiciliaria.
EDUCATIVA ESPECIFICAS - Escolarizaciéon en un curso inferior al que corresponde por edad para
DIFERENTE A DE APOYO alumnado de incorporacién tardia con desfase en su nivel de competencia
LA EDUCATIVO curricular de mas de dos afios. (art. 22.3 Decreto 111/2016)
ORDINARIA (NEAE) - Flexibilizacion del periodo de escolarizacién para alumnado con
(ALUMNAD AACCII. (art. 22.4 Decreto 111/2026)
O NEAE)

PROGRAMA

ESPECIFICO DE - Programa Especifico de tratamiento Personalizado (PE)
FORMACION - Adaptaciones Acceso Curriculo (AAC)

PROFESIONAL - Adaptacion Curricular Significativa (ACS)

BASICA - Adaptacién Curricular No Significativa (ACNS)
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PERIODO DE
FORMACION - Adaptaciones Acceso Curriculo (AAC)
BASICA - Adaptacion Curricular Individualizada (ACI)
OBLIGATORIA
(AULAS
ESPECIFICAS)

MEDIDAS Y PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD EN BACHILLERATO
(Orden 15-01-2021)

Accion tutorial de seguimiento individualizado y toma de decisiones
lativas a la evolucion académica del proceso de aprendizaje.

MEDIDAS
GENERALES DE Metodologias didacticas basadas en proyectos de trabajo favorecedores
ATENCION ATENCION A LA  a inclusidn.
EDUCATIVA DIVERSIDAD \ctuaciones de coordinacion en el proceso de transito entre etapas que
ORDINARIA ermitan la deteccion temprana de necesidades y aplicacion de medidas.
(Art. 15.3.)
(TODO EL \ctuaciones de prevencion y control del absentismo para la prevencion

bl abandono escolar temprano.

ALUMNADO)

PROGRAMAS DE
IATENCION A LA Programas de refuerzo del aprendizaje.
DIVERSIDAD Programas de profundizacion.

(Art. 17 - 21)
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ATENCION
EDUCATIVA
IFERENTE A LA
ORDINARIA
(ALUMNADO
NEAE)

MEDIDAS
SPECIFICAS PARA
ALUMNADO CON
NECESIDADES
ESPECIFICAS DE
APOYO
EDUCATIVO
(NEAE)

(Art. 22)

Adaptacion Curricular Acceso (ACA) para alumnado con
bcesidades Educativas Especiales (NEE).
Adaptacion Curricular Alumnado Altas Capacidades Intelectuales
CAl).
Programa de refuerzo del aprendizaje para alumnado con NEAE
Listituye a las ACB).
Fraccionamiento del curriculo.
Exencion de materias.
Atencion educativa al alumnado en situacion de hospitalizacion o
nvalecencia domiciliaria.
Flexibilizacion del periodo de escolarizacién para alumnado con
\CCII. (art. 22.4 Decreto 111/2026)
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10- PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

1. El Plan de Orientacion y Accidn Tutorial se presenta como un documento anexo.

11- PROGRAMA PARA EL TRANSITO PRIMARIA-SECUNDARIA

REGULACION DE MECANISMOS DE COORDINACION Y ORGANIZACION DE LA TRANSICION DESDE LA
ETAPA DE EDUCACION PRIMARIA A LA ETAPA DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA (INSTRUCCION
13/2019, DE 27 DE JUNIO DE 2019)

1. Coordinaciones respecto a:

-La organizacion del proceso de transito

-La coordinacién curricular

-La accidn tutorial y medidas de atencidn a la diversidad
-El proceso de acogida de las familias

-El proceso de acogida del alumnado

2. Equipos de transito:

-Las jefaturas de estudios de los centros de Educacién Secundaria y de los centros de Educacidn primaria
adscritos.

-La persona titular de la jefatura del departamento de orientacién del centro de Educacidn Secundaria
Obligatoria y los orientadores y orientadoras del Equipo de Orientacién Educativa de los centros de
Educacién Primaria adscritos al mismo.

-Las personas titulares de las jefaturas de departamento de las materias troncales generales, con
caracter instrumental, de Educacién Secundaria Obligatoria y los coordinadores/as del tercer ciclo de
Educacién Primaria.

-Los tutores y las tutoras de sexto curso de Educacién Primaria.

-Los maestros y las maestras especialistas en Pedagogia Terapéutica y, en su caso, Audicion y Lenguaje,
de ambas etapas.

3. Programa de actuacion:

PROGRAMA DE ACTUACION/CALENDARIO DE TRANSICION

CURSO ACTUAL
SEPTIEMBRE-- ACOGIDA ALUMNADO EN EL CENTRO-
-Tutores 12ESO -Informar de las caracteristica de 12 -Recepcién alumnado
-Alumnado 12ESO ESO, mecanismos de evaluacion -Reunién informativa con el alumnado.

Acogida en el patio por la direccién y por los respectivos tutores y tutoras

SEPTIEMBRE-OCTUBRE- NOVIEMBRE —FAMILIAS- EQUIPO DE TRANSICION-
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-Familias del alumnado 12ESO

-Equipo directivo IES

-Tutores/as y equipos educativos de ESO
-Departamento de Orientacién del IES

-Direccion, Jefaturas de Estudios, tutores/as 69,
coordinadores, Orientacidn, PT, Dptos Lengua y
Literatura, Matematicas, Inglés, Ciencias Sociales y
Biologia.

-Informar de las caracteristicas de 12
ESO, mecanismos de evaluacion,
medidas de atencidn a la diversidad
-Informar de aspectos generales del
centro: actividades, normas...

-Composicién del Equipo de
Transicion.

-Objetivos de mejora
-Informacién evaluacidn inicial

-Reunién informativa

Prevision fechas:

ENERO/FEBRERO

—ANALISIS RESULTADOS ACADE

MICOS

-Jefatura de Estudios IES

-Jefatura de Estudios CEIPs

-Coordinadores tercer ciclo PRIMARIA
-Jefaturas de departamentos Lengua castellana,
Inglés, CSO, Matematicas, Ciencias
naturales/Biologia, Geologia.

-Analizar los resultados académicos
del alumnado

-Establecimiento estrategias conjuntas
para dar respuesta a dificultades.

Prevision fechas: Reunidn primeros de febrero

MARZO - JEFATURAS

-Jefatura de Estudios IES
-Jefatura de Estudios CEIPs

-Informacién a alumnado y a
familias.

-Visita del alumnado de 62 de EP con
recorrido por el centro e intercambio de
experiencias con alumnado de 12ESO

MARZO/ABRIL AMBITOS (en dos reuniones diferentes segtin ambitos)

AGENTES

OBJETIVOS

ACTUACIONES

-Jefatura de Estudios IES

-Jefatura de Estudios CEIPs

-Coordinadores tercer ciclo

-Jefaturas de departamentos Lengua castellana,
Inglés, CSO, Matemdticas, Ciencias
naturales/Biologia, Geologia.

-Acuerdos curriculares, organizativos
y metodoldgicos de programaciones.

-Coordinacion de aspectos
metodoldgicos y didacticos.
-Intercambio de recursos, pruebas...
-Establecimiento contenidos de pruebas
iniciales, refuerzo...

-Establecimiento de acuerdos en las
programaciones.

-Visita-Charla EOE departamento de
orientacion a los centros.

Prevision fechas: Reunidn tras las juntas de evaluacién

MAYO-JUNIO TRASPASO INFORMACION-CONVIVENCIA

-Jefatura de Estudios IES

-Jefatura de Estudios CEIPs

-Tutores/as 62 EP

-Orientadores/as del EOE y del Dpto. de Orientacion
-Profesorado especialista de Pedagogia Terapéutica
y Audicidn y Lenguaje

-Transmitir informacién sobre las
caracteristicas y necesidades del
alumnado

-Establecer estrategias conjuntas en
cuanto a la convivencia

-Determinar prioridades en la Accion
Tutorial.

-Cumplimentacion en Séneca del Informe
Final de Etapa de EP

-Seguimiento del alumnado absentista
en EP

-Estudio de los problemas de convivencia
y definicidn conjunta de estrategias
-Estrategias de tutoria que se han
abordado en EP

-Intercambio de recursos

Prevision fechas: Reunidn tras las juntas de evaluacidon

M

AYO - JUNIO FAMILIAS-

-Familias del alumnado de 62 EP

-Direccion del IES

-Direccion CEIPs

-Jefatura de Estudios IES

-Jefatura de Estudios CEIPs

-Tutores/as 62 EP

-Orientadores/as EOE y del dpto. Orientacién.

-Proporcionar a las familias
informacién y orientacion de la nueva
etapa

-Visita de los padres y madres del
alumnado de 62 EP para conocer las
instalaciones.

-Informacién sobre organizacién y
funcionamiento.
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12- PROCEDIMIENTO PARA SUSCRIBIR COMPROMISOS EDUCATIVOS Y DE CONVIVENCIA

Las familias tienen derecho a suscribir con el centro educativo compromisos educativos y/ o
compromisos de convivencia (detallados en el plan de Convivencia).

Desde el Centro se trabajard para fomentar la suscripcion de compromisos educativos y de convivencia
con las familias y con el propio alumnado.

Compromisos educativos

El compromiso educativo supone un mecanismo de colaboracién entre los representantes legales del
alumnado y el centro, con objeto de estimular y apoyar el proceso educativo de sus hijos e hijas y
estrechar la colaboracién con el profesorado que lo atiende.

La suscripcion del compromiso educativo supone la asuncidon de determinadas obligaciones, tanto por
parte del centro como de los padres y madres asi como del alumno o alumna, tendentes a asegurar un
adecuado seguimiento del proceso de aprendizaje.

Perfil del alumnado:

- Alumnado que presenta dificultades para el aprendizaje, especialmente para aquellos alumnos y
alumnas que tras la primera o segunda evaluacién no hayan superado tres o mas materias.

Contenidos de los compromisos educativos:

° A suscribir por el alumnado:

- Cumplimiento de un horario de trabajo y estudio en casa.

- Traer todos los materiales necesarios para el desarrollo de las clases.
- Realizar las tareas educativas que el profesorado le encomiende.

- Seguir las instrucciones del profesorado.

° A suscribir por la familia o representantes legales:

- Control del horario de trabajo y estudio en casa.

- Comunicacion periddica familia-centro-tutor/a.

- Entrevista periddica familia-tutor/a.

- Refuerzos positivos y negativos a administrar a sus hijos en funcidon del cumplimiento de sus
obligaciones.

- Favorecer y controlar la asistencia diaria y puntual de sus hijos/as al centro con todos los
materiales necesarios.

° A suscribir por el centro a través de su profesor/a-tutor/a:
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- Realizar el control de asistencia y puntualidad del alumnado en informar a sus representantes
legales.

- Mantener una comunicacién fluida y periddica (semanal, quincenal o mensual) con los
representantes legales, a través de entrevistas o por otra via.

- Entrevistas periddicas alumno/a-tutor/a.

13- PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO.

Nuestro Plan de Formacion del Profesorado incluye los siguientes apartados:
a.- Deteccidn de necesidades

b.- Objetivos del Plan de Formacion

C.-Actuaciones formativas

d.- Evaluacion

a) DETECCION DE NECESIDADES:

El departamento de formacién, evaluacién e innovacion educativa realizard el diagndstico de las
necesidades formativas del profesorado como consecuencia de los resultados de la autoevaluacién o de
las evaluaciones internas o externas que se realicen.

Tendremos, sobre todo, en cuenta los siguientes campos de formacién ya que nuestro centro asi lo
requiere:

- Ambito de la convivencia.

- Ambito de las TDE

- Ambito de los diferentes proyectos desarrollados en el centro

- Ambito del desarrollo de la lectura.

Nos basaremos en las siguientes fuentes de informacion:

- Informacidn recogida en los documentos de autoevaluacion del funcionamiento del centro, de los
programas que se desarrollan, de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de los resultados de su
alumnado, asi como de las medidas y actuaciones dirigidas a la prevencion de las dificultades de
aprendizaje.

- Conclusiones de los indicadores homologados

- Las propuestas de formacion que surjan a partir de los resultados de las pruebas de evaluacion de
diagnéstico.

- Reuniones mantenidas con el Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica

- Resultados de evaluaciones externas y propuestas formativas realizadas por el servicio de inspeccion.

Para elaborar un plan de trabajo se tendra en cuenta:

- Indagar qué respuestas pueden dar por ellos mismos a los problemas planteados.

- Concretar las ayudas o apoyos que necesitan del CEP, las propuestas de acciones formativas y
estrategias para llevarlas a cabo.

- Interesados/as en participar directamente, secuencia de las acciones, calendario aproximado...

- Seleccionar la modalidad de formacidn mas adecuada a las distintas acciones, a sus necesidades, a la
disponibilidad del profesorado y las posibilidades del CEP.

- Incorporar informacién de las actuaciones que va a tener el CEP en la zona.

b) OBJETIVOS DEL PLAN DE FORMACION

En base al diagndstico elaborado en el centro y siguiendo las lineas prioritarias de formacion que
establece la Consejeria y el Il Plan Andaluz de Formacién del Profesorado, planteamos los siguientes
objetivos generales:

- Reflexionar de forma tedrico-practica sobre la misma practica mediante el andlisis de la realidad, la
comprension, la interpretacion y la intervencién sobre ésta.
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- Potenciar el intercambio de experiencias entre iguales y con la comunidad para posibilitar la
actualizacién en todos los campos de intervencién educativa, y aumentar la comunicacion entre el
profesorado desde la experiencia de los colegas y de otras practicas posibles.

- Disefiar modalidades que permitan la unién de la formacién a un proyecto de trabajo del centro. Una
formacién en el centro, donde se dan las situaciones problematicas, una “formacién desde dentro”.

- Potenciar una tarea colaborativa para transformar la practica desde la practica.

Y como objetivos mds concretos pretendemos:

1.- Impulsar la formacién en competencias clave mediante la actualizacién docente.

2.- Mejorar la atencién a la diversidad (marco DUA): interculturalidad y necesidades especificas de
apoyo educativo.

3.- Contribuir a la mejora de la convivencia en los centros.

4.- Apoyar y dinamizar el desarrollo del | Plan de Igualdad entre hombres y mujeres.

5.- Fomentar la transformacién digital en la practica docente y en la formacion del profesorado.

6.- Investigar sobre el uso de las buenas practicas docentes existentes y trasladarlas a los
departamentos del instituto para su conocimiento y aplicacion.

7.- Fomentar los planes, programas y proyectos de la Consejeria de Educacién.

8.- Fomentar el aprendizaje de Idiomas.

9.- Impulsar la gestion y dinamizaciéon de las bibliotecas escolares.

c) ACTUACIONES FORMATIVAS:

El profesorado podrd decidir, segin sus necesidades, el tipo de formacién que mejor le convenga para
su desarrollo. Podra ser individual, a través de cursos formativos en cualquier ambito: universidad, CEP,
cursos on-line o autoformacién.

Si de la comunidad educativa se trata, y para alcanzar uno de los objetivos de la formacion del
profesorado que es el del trabajo en equipo, este centro fomentara estas dos lineas de actuaciones
formativas:

* FORMACION EN CENTROS:

Elegimos la formacién en el centro porque:

- Se realiza en el propio centro

- Parte de las necesidades y situaciones problematicas del profesorado

- Sus resultados repercuten en la totalidad del centro.

- El compromiso del profesorado es muy importante.

- Refuerza el sentido de pertenencia.

- Refuerza el autoconcepto.

- La amistad de los compafieros del equipo da seguridad. Son muy importantes el ambiente distendido y
la comodidad de relaciones.

- La autoestima se potencia, el individuo se siente aceptado, seguro, comparte sus problemas sin
dificultad. Por tanto, mejora la opinién de si mismo.

- El profesorado se siente arropado, puede consultar dudas, experiencias, actividades...

- Sus logros se centran en promover el cambio en la globalidad de la organizacién o en una buena parte
de ellos.

* GRUPOS DE TRABAJO (GGTT)

Se fomentaran en el centro los grupos de trabajo porque:

- Dinamizan, asesoran y favorecen las iniciativas de formacién en grupos de trabajo del profesorado de
su zona.

- Los acompaiian en la formulacién, desarrollo y evaluacién de sus proyectos.

- Facilitan informacidn y recursos para la realizacion de estas actividades.

- Las articulan e integran como parte destacada de su plan de accion.

- Difunden sus logros o resultados.
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- Promueven la organizacién de estos grupos en redes a través de las que se pueda producir un
intercambio enriquecedor de conocimiento y experiencias.

d) EVALUACION

Se estableceran una serie de indicadores de acuerdo a los resultados debian obtenerse tras la
formacién. Estos indicadores se creardn a partir de:

1.- Un cuestionario pretest para valorar los conocimientos previos de los docentes, instrumento que se
aplicarad también al final, como prueba post-test, y nos permitira detectar la existencia o no de una
mejora de conocimientos en el ambito elegido.

2.- Una ficha de observacién de cada una de las sesiones del asesoramiento, para registrar el clima
grupal y la valoracién general durante el proceso.

Como indicadores seleccionaremos:

- Asistencia.

- Nivel de participacién (nimero de dudas y aportaciones).

- Cumplimiento de la tarea encomendada.

3.- Valoracién de los resultados en la practica.

14- LOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INTERNA

1. Desde el punto de vista del agente que realiza la evaluacion podemos distinguir entre la evaluacién
externa, cuando es llevada a cabo por personas ajenas al centro escolar, y la evaluacién interna, cuando
son los propios implicados los que evallan y se encargan de realizarla: integra momentos de rendicién
de cuentas, con la cumplimentacion de documentos para la Administracién, y la supervision de la
inspeccidn educativa.

Es en este ambito, y en el marco de la regulacidn normativa referenciada, donde se situa la presente
autoevaluacion interna.

2. El centro realizard una autoevaluacién de su propio funcionamiento, de los programas que se
desarrollan, de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de los resultados de su alumnado, asi como
de las medidas y actuaciones dirigidas a la prevencién de las dificultades de aprendizaje, que sera
supervisada por la inspeccion educativa.

3. Tras finalizar el primer y segundo trimestre, el centro realizara un seguimiento de sus actuaciones y
de los indicadores. El resultado de este proceso se plasmard, al finalizar cada curso escolar, en una
memoria de autoevaluacién que aprobard el Consejo Escolar, contando para ello con las aportaciones
que realice el Claustro del Profesorado. La memoria deberd grabarse en Séneca y tendra dos grandes
apartados.

4. Para la realizacién de la memoria de autoevaluacion se creara un equipo de evaluacion que estara
integrado por:

a.- El equipo directivo.

b.- El jefe o jefa del departamento de formacién, evaluacion e innovacion educativa.

c.- Un padre o madre y un alumno o alumna perteneciente al Consejo Escolar.

5. El equipo de evaluacién, a la hora de realizar la memoria tendrd como referente:

1- SEGUIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL CENTRO.

1.1. Actuaciones generales realizadas para la consecucion de los objetivos del centro
1.2. Organizacién de los grupos

1.3 Gestion de los recursos

2- ALUMNADO
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2.1 Matriculas

2.2 Absentismo y abandonos

2.3 Seguimiento de la convivencia

3- PERSONAL DEL CENTRO Y AUSENCIAS

3.1 Personal docente

3.2 Personal de administracién y servicios

4- RESULTADOS ACADEMICOS

5- SEGUIMIENTO DE LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS DEL CENTRO
5.1. Area Cientifico-Tecnolégica

5.2. Area Social-Lingiistica

5.3. Artistico-Deportiva

5.4 Departamento de agrojardineria

5.5 Departamento de orientacion

6-PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL

7- PROYECTO LECTOR Y USO DE LA BIBLIOTECA ESCOLAR

8- 1l PLAN DE IGUALDAD

9- PLAN DE FOMENTO DEL PLURILINGUISMO

10-PLANES Y PROYECTOS EN LOS QUE PARTICIPA EL CENTRO
11- PLAN DE AUTOPROTECCION DEL CENTRO

12- REUNIONES DE LOS ORGANOS COLEGIADOS DE GOBIERNO, DE COORDINACION DOCENTE.
13. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES
14. INDICADORES HOMOLOGADOS DE EVALUACION

15. SEGUIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE MEJORA
16. SEGUIMIENTO ECONOMICO

6. Corresponde al departamento de formacién, evaluacion e innovacién educativa la medicion de los
indicadores establecidos a principios de cada curso en el Plan de mejora.

7. Los jefes de departamento realizardan un seguimiento de las programaciones diddcticas en
coordinacién con los jefes de sus areas de competencia, donde vendrdn recogidos los siguientes
apartados:

1.- Valoracidn de los resultados académicos: logros y dificultades.

2.- Cumplimiento y/o adaptacion de los contenidos programados.

3.- Medidas y actuaciones dirigidas a la prevencidn de las dificultades de aprendizaje.

4.- Atencion a la diversidad.

4.1.- Agrupamientos flexibles

4.2.- Adaptaciones curriculares no significativas

4.3.- Programa de refuerzo para la recuperacién de los aprendizajes no adquiridos

4.4.- Programa de refuerzo de areas o materias instrumentales basicas

4.5.- Otras medidas adoptadas

- Los apartados relativos a las actividades complementarias y extraescolares, planes y proyectos y
actividades de formacion seran enviados a los responsables de cada uno de sus responsables.

En el seguimiento final se incluirdn dos apartados:

5.- Cursos de formacion y participacion en planes y proyectos del centro.

6.- Sugerencias y/o propuestas a la Direccidn.

8. La direccidn general de ordenacidn y evaluacién educativa en el mes de junio y el de septiembre nos
proporciona los indicadores homologados relativos a las dreas de medicion: Ensefianza-aprendizaje,
atencién a la diversidad y clima y convivencia.
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15- PLANES Y PROYECTOS EDUCATIVOS

La Comunidad Educativa del IES Maestro Padilla impulsa y favorece la maxima participacién de todos
sus sectores en los Planes y Proyectos Educativos que pueden hacer mejorar nuestra practica educativa
e incrementar las posibilidades de formacidn y desarrollo personal y social de nuestro alumnado.

Al finalizar cada trimestre , los coordinadores o coordinadoras de los planes y proyectos informaran de
las actividades realizadas y al concluir el afio escolar también se realizara una autoevaluacién que se
incluird en la Memoria de Autoevaluacion Final de curso donde apareceran las actividades realizadas,
las dificultades encontradas y mejoras que serviran de base para el curso siguiente.

15.1.- Ill PLAN ESTRATEGICO DE IGUALDAD DE GENERO EN EDUCACION

Nuestra linea de trabajo siempre dirigida en la puesta en marcha de medidas de accién positiva conlleva
una serie de objetivos destinados al alumnado, al profesorado y a las familias:

Conseguir que las relaciones en los centros sean respetuosas, responsables, auténomas, de confianza y
de cuidado entre las personas, con el medio y con el centro.

Sensibilizar a la Comunidad educativa acerca de la violencia entre iguales y desarrollar habilidades.

Favorecer las relaciones amistosas de cooperacidon entre iguales evitando exclusiones, competitividad o
rivalidad excesivas en reductos masculinizados o feminizados en exceso.

Preparar al alumnado para la resolucion de problemas que tienen que ver con el mundo de los afectos,
las emociones y los sentimientos (hasta el momento exclusivos del universo femenino).

Exponer con claridad al alumnado los peligros reales derivados de su condicion de género (violencia,
adicciones, accidentes, riesgos amorosos, sexuales o reproductivos,)

Educar al alumnado para que comparta y se responsabilice por igual en las tareas familiares y sociales,
orientdndolo hacia la colaboracién.

Desarrollar en el alumnado sus posibilidades y potenciales individuales con independencia de la variable
de género.

Crear habitos que destierren actitudes de superposicién de roles.

Sensibilizar a las familias de la importancia que tiene la coeducacién en la formacién de la identidad
personal y sexual de sus hijas e hijos.

Contenidos

a.- Detencidén de actuaciones sexistas en nuestro centro o en las familias.
b.- Uso de lenguaje no sexista.

c.- Las agresiones y las discriminaciones.

d.- Los trabajos y ocupaciones. La orientacién profesional

e.- La Constitucion.
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f.- La educacién afectiva-sexual
g.- Las tareas domésticas.
h.- La invisibilidad de la mujer.

i.- El uso seguro de Internet, redes sociales y dispositivos moviles.

Actuaciones y calendario

En funcién de los objetivos que queremos conseguir planteamos una serie de actividades. Algunas de
ellas estan disefiadas para ser realizadas en todo el centro y otras se desarrollaran en grupos concretos.
Los trabajos y conclusiones de estas uUltimas se expondradn en la entrada del centro para su difusién.
Igualmente, se disefiaran una serie de actividades para celebrar y conmemorar en fechas concretas y
otras que se irdn distribuyendo a lo largo del curso escolar.

Incluiremos aqui también las actividades que se desarrollen a nivel curricular en las distintas areas, en
las tutorias, durante la hora de alternativa a la religion y con motivo de distintas actividades
complementarias y extraescolares.

Celebracion de fechas significativas:

25 de noviembre: Dia Internacional contra la Violencia hacia la Mujer.
6 de diciembre: Dia de la Constitucién Espafiola.

30 de enero: Dia de la Paz y la No Violencia.

28 de febrero: Dia de Andalucia

8 de marzo: Dia Internacional de la Mujer.

Actividades a realizar en los diferentes trimestres sujetas a disponibilidades, posibilidades y otras
cuestiones organizativas.

Taller de educacidn sentimental.

Taller de maltrato entre escolares.

Notas informativas al alumnado y/o familias

Asistencia a cursos organizados por el CEP u otros organismos para nuestra formacion.
Visionar peliculas actuales que reflejen problematicas acordes con nuestro trabajo.

Participacion en aquellas actividades que organicen la administracion central, regional o
local acorde con nuestros objetivos.

Charlas.
Autoevaluacion

Grado de consecucidn de los objetivos establecidos.
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La idoneidad de las actuaciones programadas y de los recursos de todo tipo (normativos,
econdmicos, materiales y humanos) que se han previsto para alcanzar los objetivos.

La eficacia de los mecanismos de difusién, coordinacién y organizacion interna.

UNIVERSO: MUJER TENIAS QUE SER.

Durante el curso 2022/23 se desarrolla un proyecto educativo de centro dentro del cual se ainan todos
los planes y proyectos implantados en el centro, siendo uno de ellos el de Igualdad.

UNIVERSO: MUJER TENIAS QUE SER”- Es un proyecto Globalizador de los planes que se llevan a cabo en
el centro: Il Plan Estratégico de Igualdad de Género, Red andaluza: Escuela Espacio de Paz, Bilingliismo
inglés, Aldea y Biblioteca Escolar, con el que se pretende dar visibilidad a la mujer en diferentes espacios
y tiempos a través de tres lineas fundamentales de actuacién: charlas impartidas por mujeres y hombres
en primera persona, eventos y talleres a lo largo del curso.

UNIVERSO: MUJER TENIAS QUE SER tiene como objetivo primordial promover la cultura de la paz y la
convivencia en un mundo sostenible e inclusivo teniendo como hilo conductor la igualdad de género y
la coeducacion. A su vez, este objetivo es la base para la organizacion metodolégica, programatica y de
recursos de todos los planes anteriormente citados.

La linea de trabajo siempre dirigida a la puesta en marcha de medidas de accion positiva
conlleva una serie de objetivos generales destinados al alumnado, al profesorado y a las familias:

1. Conseguir que las relaciones en los centros sean respetuosas, responsables,
auténomas, de confianza y de cuidado entre las personas, con el medio y con el centro.

2. Sensibilizar a la Comunidad educativa acerca de la violencia entre iguales y desarrollar
habilidades para detectarla y tratarla.

3. Favorecer las relaciones amistosas de cooperacién entre iguales evitando
exclusiones, competitividad o rivalidad excesivas en reductos masculinizados o feminizados en
EXCeso.

4. Preparar al alumnado para la resolucidn de problemas que tienen que ver con el

mundo de los afectos, las emociones y los sentimientos (hasta el momento exclusivos del
universo femenino).

5. Exponer con claridad al alumnado los peligros reales derivados de su condicién de
género (violencia, adicciones, accidentes, riesgos amorosos, sexuales o reproductivos, ...).

6. Educar al alumnado para que comparta y se responsabilice por igual en las tareas
familiares y sociales, orientandolo hacia la colaboracién.

7. Desarrollar en el alumnado sus posibilidades y potenciales individuales con
independencia de la variable de género.

8. Crear habitos que destierren actitudes de superposicién de roles.

9. Sensibilizar a las familias de la importancia que tiene la coeducacion en la formacion
de la identidad personal y sexual de sus hijas e hijos.
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Los agentes que forman parte de UNIVERSO: MUJER TENIAS QUE SER son: alumnado,
profesorado, familias, personal no docente, instituciones educativas y sociales, administraciones
publicas, asociaciones, ONGs, empresas privadas del entorno y medios de comunicacién,
interrelaciondndose durante el desarrollo del proyecto haciendo posible el impacto y la difusidn.

Las lineas de actuacion, charlas, eventos y talleres estdn disefiadas para que el alumnado desde
12 de ESO hasta 42 de ESO, AEs y FPB especifica tenga una formacién en materia de igualdad lo mas
completa posible. Al mismo tiempo se pretende extender estas iniciativas a toda la comunidad
educativa.

UNIVERSO: MUJER TENIAS QUE SER busca el impacto de sus actuaciones en toda la comunidad
educativa, para ello nos basamos en dos aspectos:

1)La evaluacidn continua de todas las lineas de actuacidn con la intencién de mejorarlas y actualizarlas.
2)La difusién de todas las actividades llevadas a cabo a través de los siguientes canales:

Blog del instituto: https://iesmaestropadilla.es/

Facebook: https://www.facebook.com/Universo-Mujer-tenias-que-ser-326706128153248/

Instagram: https://www.instagram.com/universomujerteniasquesereco/?hl=es

Ademas de la difusion a través de los medios de comunicacién escritos y audiovisuales locales.

Todas las publicaciones llevaran incluidas el logo de UNIVERSO: MUJER TENIAS QUE SER, siendo su sefia
de identidad.

15.2.- PLAN DE FOMENTO DEL PLURILINGUISMO

1.- Introduccion

El Plan de Fomento del Plurilingliismo aprobado en marzo de 2005 persigue que nuestros alumnos y
alumnas, ademas de dominar su lengua materna, logren expresarse en otros idiomas y mediante ellos
conozcan las culturas de los paises que nos rodean y se preparen para afrontar el reto de una sociedad
gue esta experimentando cambios tecnolégicos, sociales y econdmicos radicales. Las nuevas tecnologias
estan generando una imparable globalizacidon de la vida financiera, del comercio, de la informacidn, de
la cultura y de los habitos de vida.

Como consecuencia de estos cambios, las expectativas de innovacion en el ambito educativo se han
multiplicado en las ultimas décadas, influyendo en la organizacién de los sistemas educativos. En este
sentido, la integracion plena en el contexto europeo exige que el alumnado, de manera irrenunciable,
adquiera la capacidad —entre otras- de comunicarse en otras lenguas. Para ello, se ha realizado una
ambiciosa apuesta para la adquisicion de esta competencia a través de una nueva metodologia de
aprendizaje de las lenguas que se imparten en el curriculo: el Aprendizaje Integrado de Contenidos en
Lengua Extranjera (A.l.C.L.E.), asi como la puesta en marcha del Portfolio Europeo de las Lenguas (PEL)
como instrumento de autoevaluacion del alumnado en el proceso de aprendizaje lingtistico.

La Comunidad Auténoma de Andalucia entiende que la formacién en idiomas es la base de una
educacion de calidad para los ciudadanos del s. XXl y, por ello, estda comprometida en la mejora de las
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competencias en idiomas del conjunto del alumnado y del profesorado andaluz, que en nuestra
comunidad se organizard e impulsara a través de un Plan Estratégico del Desarrollo de las Lenguas.

Es en este marco en el que nuestro centro solicitd su adhesion al proyecto bilinglie. La Resolucién de 22
de junio de 2009 autorizd al I.E.S. “Maestro Padilla” como centro bilinglie en la etapa de la ESO a partir
del curso 2009-10 y mas tarde, la Orden de 13 de mayo de 2014 autorizd la implantaciéon de la
ensefianza bilinglie a partir del curso 2014-15 en la etapa de bachillerato, lo que significa que estamos
autorizados a ensefiar determinadas materias en lengua extranjera (inglés).

2.- Objetivos

a. Que el alumnado adquiera la capacidad de comunicarse en un segundo idioma, de manera
gue éste se utilice para aprender otros contenidos y para adquirir conocimientos de las materias mas
variadas.

b. Que aprovechen la ventaja que les ofrece el uso de dos cddigos distintos para reflexionar
sobre su propia lengua, lo que posibilitara el aumento de competencias en lengua espafiola.

C. Despertar su interés por otras creencias, costumbres, instituciones, etc. distintas a las suyas,
de manera que pueda establecer comparaciones criticas con esas realidades. El conocimiento de la
lengua inglesa y de las diversas culturas en las que existe como idioma oficial o comercial nos llevara a
comprender y asimilar las actitudes de colectivos y nacionalidades que usan el inglés como vehiculo de
comunicacion.

d. Garantizar a nuestro alumnado —mediante el incremento de sus destrezas linglisticas y del
conocimiento de una realidad cada vez mas global- una mayor gama de posibilidades a la hora de
integrarse en un mercado profesional que exige el dominio de otros idiomas (predominantemente el
inglés, pero sin desdefiar la importancia, en este punto, de la lengua francesa).

4.-Organizacion y horario.
4.1. Organizacidn y horario en la Educacion secundaria obligatoria.

1. Los centros bilinglies estableceran el horario lectivo semanal del alumnado de educacién secundaria
obligatoria de forma que en cada curso se impartan al menos dos materias no lingisticas en la L2. El
horario de dichas materias, junto con el de la L2, deberd suponer, al menos, el treinta por ciento de
dicho horario lectivo semanal (9 horas). Tendran caracter preferente las materias vinculadas a las areas
de ciencias sociales y de ciencias naturales.

2. Las horas de libre disposiciéon podran utilizarse para incrementar el horario semanal de la L2, de
conformidad con lo que a tales efectos establezca el proyecto educativo del centro.

3. Podran también ofertarse materias optativas que sean impartidas por profesorado de las
especialidades de los puestos docentes de caracter bilinglie siempre que el alumnado pueda elegir entre
ellas, de manera que todo el alumnado de un mismo curso tenga el mismo numero de horas de
ensefianza bilingle.
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2. Organizacion y horario en el Bachillerato.

1. Los centros bilinglies estableceran el horario lectivo semanal del alumnado del bachillerato de forma
que en el conjunto de la etapa se incluyan, al menos, dos materias comunes no linglisticas en L2.

2. Podran también ofertarse materias optativas que sean impartidas por profesorado de las
especialidades de los puestos docentes de caracter bilinglie siempre que el alumnado pueda elegir entre
ellas, de manera que todo el alumnado de un mismo curso tenga el mismo nimero de horas de
ensefianza bilingle.

5.- La coordinacion del Proyecto Bilingiie.

Los centros publicos bilinglies contaran con un profesor o profesora responsable de la coordinacion de
la ensefianza bilinglie, que serd designado entre el profesorado participante de lenguas,
preferentemente de la L2, con destino definitivo en el mismo. Desempefiara sus funciones durante dos
cursos académicos, siempre que durante dicho periodo continlue prestando servicios en el centro.

El coordinador o coordinadora dedicard cinco horas semanales a la coordinacién del Plan y
desempenara las siguientes funciones:

a. Velar por la correcta implantaciéon del nuevo modelo metodoldgico, curricular y
organizativo.

b. Convocar, por delegacién de la Direccién de los Centros, las reuniones del equipo docente
para coordinar la elaboraciéon del curriculo integrado de las lenguas en el marco del proyecto educativo

del centro.

d) Proponer a la persona titular de la jefatura de estudios el horario de las personas que ejercen como
auxiliares de conversacion.

e) Establecer la coordinacidon con los centros adscritos bilinglies y con los servicios responsables de
plurilingliismo de las correspondientes Delegaciones provinciales de la Consejeria competente en

materia de educacion.

f) Coordinar las distintas acciones que se desarrollen en el centro docente en relacidon con la ensefianza
bilingle.

g) Aquellas otras que le sean asignadas por la Consejeria competente en materia de educacion.

6.- El profesorado de areas lingiiisticas

El profesorado de lenguas de los Centros Bilinglies, tanto el de la Lengua 1 (Lengua Castellana), como el
de las lenguas 2 (inglés) y 3 (francés), debera asumir las responsabilidades siguientes:

a) Abordar el aprendizaje de las lenguas como un instrumento para la comunicacién, promoviendo el
desarrollo de las destrezas basicas que contribuyen a la adquisicidon de la competencia lingUistica.

b) Elaborar de manera coordinada el curriculo integrado de las lenguas.

c) Participar en la elaboracién o adaptacion de materiales para el aprendizaje integrado de contenidos y
lenguas extranjeras.

d) Promover el uso del Portfolio Europeo de las Lenguas.
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7.- Profesorado de areas no lingiiisticas

El profesorado que imparta el drea o areas no linglistica(s) en la Lengua 2 deberd asumir las
responsabilidades siguientes:

a) Adaptar el curriculo del drea, materia o mdédulo profesional, incorporando aspectos relativos a la
cultura del idioma de que se trate de acuerdo con lo que a tales efectos se recoja en las
correspondientes programaciones didacticas.

b) Participar en la elaboracidn del curriculo integrado de las lenguas.

c) Elaborar o adaptar materiales didacticos necesarios para el aprendizaje integrado de contenidos y
lenguas extranjeras, en coordinacion con el resto del profesorado, especialmente el de la L2.

8.- El auxiliar de conversacion.

Realizan en los centros un importante servicio complementario apoyando la labor de los profesores,
posibilitando las prdacticas de conversacidn en lengua extranjera y representando un auténtico vehiculo
de acercamiento a la cultura de los paises donde se habla esa lengua. Este curso contamos con dos
auxiliares de conversacion a tiempo completo. Funciones del auxiliar:

a) Desarrollaran su actividad durante doce (12) horas semanales de atencion directa al alumnado, que
podrdn realizarse a tiempo total en un Unico centro o ser compartidas en otro centro. En todo caso,
estaran acompafiados siempre en el aula por el profesor o profesora con quien colaboran.

b) Reforzaran las destrezas orales del alumnado en la lengua extranjera objeto de estudio.

c) Proporcionaran un modelo de correccion fonética y gramatical en la lengua extranjera
correspondiente.

d) Fuera del periodo de atencién directa al alumnado, prepararan sus actividades con el profesorado de
referencia con el que también colaboraran, en su caso, en la preparacion de materiales didacticos en la
lengua extranjera correspondiente.

e) Acercaran al alumnado y al profesorado a la cultura del pais donde se habla la lengua extranjera
mediante la presentacién de temas de actualidad y actividades ludicas en el aula.

f) Asistiran a las actividades de orientacion y formativas que organice la Direccion General de
Innovacion, en su caso acompafiados por las coordinaciones bilinglies de sus centros.

g) Podran participar en las actividades complementarias y extraescolares que se desarrollen dentro del
territorio nacional organizadas por el centro al que estdn asignados, sin que esto conlleve
responsabilidad alguna del auxiliar sobre el alumnado participante o la actividad que se lleve a cabo. En
ningln momento ejerceran la labor correspondiente al profesorado acompafiante.

9.- Metodologia

1. Nuestro centro se dotard de un modelo metodolégico, curricular y organizativo que contenga los
principios del aprendizaje integrado de contenidos y lengua extranjera (AICLE).
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2. Se atendera las recomendaciones europeas en esta materia recogidas en el Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas, desarrollado por el Consejo de Europa.

3. Se elaborara un curriculo integrado de las lenguas, asi como materiales para el aprendizaje integrado
de contenidos y lenguas extranjeras en el marco de su proyecto educativo, que contemplara al menos
los siguientes aspectos:

a) Estrategias que propicien el aprendizaje de contenidos en lengua extranjera, en el marco de los
objetivos curriculares establecidos con caracter general para el aprendizaje de las mismas.

b) Disefo de tareas comunicativas de aprendizaje que se implementaran en el aula para contribuir a que
el alumnado pueda dominar las destrezas basicas de la competencia linglistica, tanto orales como
escritas, en coherencia con los objetivos de aprendizaje que aparecen relacionados para cada nivel de
competencia. Para la consecucién de estos objetivos se promovera el uso del Portfolio Europeo de las
Lenguas (PEL).

c) Inclusién del principio de competencia lingliistica del alumnado para el desarrollo de las competencias
clave.

d) Incorporacién de actividades comunicativas en todas las lenguas para fomentar el desarrollo de las
destrezas basicas en cada una de las lenguas impartidas en el centro.

e) Establecimiento de vinculos entre las distintas lenguas, unificar la terminologia lingliistica y los
planteamientos metodolégicos basados en un enfoque comunicativo.

En todos los casos, se impartird entre el cincuenta y el cien por cien del area no lingtistica haciendo uso
de la L2 (inglés) como lengua vehicular, siendo deseable que se imparta el mas alto porcentaje posible.

La ensefianza bilinglie es un programa dirigido a todo el alumnado, y por tanto debe contemplar la
atencién a aquellos alumnos y alumnas que presentan necesidades especificas de apoyo educativo,
haciendo uso para ello, al igual que en la ensefianza ordinaria, de adaptaciones significativas o no
significativas y proponiendo alternativas metodoldgicas y de evaluacion acordes con las necesidades de
dicho alumnado

El curriculo integrado de las lenguas esta elaborado, pero vamos a retrasar su implantacion este curso
debido a que nos han concedido ser socios de dos proyectos ERASMUS +. . Vamos a dedicarnos tanto las
areas linglisticas como las no linglisticas al desarrollo de las tematicas de los proyectos en el programa
bilingle.

10.- Evaluacion

1. El profesorado de lengua extranjera sera el responsable de evaluar la competencia linguistica del
alumnado, atendiendo al grado de consecucién de los objetivos de aprendizaje establecidos para las
cinco destrezas bdsicas y teniendo en cuenta los niveles de competencia linglistica establecidos en el
Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCERL).
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2. El profesorado de ANL y MPNL tendra en cuenta en su evaluacién los descriptores del nivel de
competencia lingliistica alcanzado por el alumnado de acuerdo con el MCERL, si bien priorizara el
desarrollo de los objetivos propios del area, materia o mddulo profesional sobre la produccidn
linglistica, que no deberd influir negativamente en la valoracién final del area.

3. Los contenidos impartidos en L2 seran evaluados en esa lengua, y se hara segun los criterios de
evaluacion del alumnado definidos en el proyecto educativo, donde se indicara el valor o porcentaje
asignado a la L2 en cada materia. Se le asignara un valor en positivo.

4. Al finalizar cada etapa educativa, el alumnado recibira un certificado acreditativo de haber cursado
las ensefianzas bilinglies.

11.- Actividades programadas para cada curso

El instituto es socio desde el curso 21/22 hasta el actual de 1 proyecto Erasmus + K2: Explore, Inspire,
Animate in Nature. Nuestro instituto coordina un K2 Walking together towards an egalitarian Europe,
que termina el 30 de noviembre de 2022. Se va a pedir la continuidad del mismo con un KA122 en
febrero de 2023. Debido al 25 aniversario del insituto, el quinto aniversario de Universo: mujer tenias
gue ser y la existencia de un proyecto Erasmus + centraremos las UDIs del presente curso en el
desarrollo de los 2 proyectos, y a los materiales orales y escritos que debemos crear en todas la
asignaturas.

Primer trimestre:

Preparacion de materiales para dos visitas de alumnado y profesorado de 5 paises europeos y para dos
viajes del proyecto proyectos K2 Explore, Inspire, Animate in Nature a Lituania y Polonia. La
programacion Bilinglie del resto del curso no se ha hecho por trimestre sino por niveles y asignaturas: La
tematica de todas las asignaturas gira en torno el 25 aniversario y se llamara “The time Capsule”. Todos
los departamentos crearan materiales y proyectos echando la vista atras 25 afios y llegando hasta el
curso actual. Tiene como enfoque principal la igualdad en todas las materias. Si se habla de personas
debe haber como minimo 13 mujeres de 25 para darle continuidad también a nuestro proyecto de
centro UMTQS. Cada departamento trabajara con un nivel y con diferentes proyectos para llegar a un
producto final de materiales en ingles de 25 afos de historia en distintas disciplinas.

Music: 12 ESO. Collages

PE: 22 ESO. Scrap Books.

Biology: 32 ESO. Digital posters.

Scientific culture: Digital posters and boards

Geo & His: 42 ESO. “25 years of History”

Francés: Trabajarad mujeres francesas importantes de los ultimos 25 afios en todos
los niveles.

Lengua espafiola: 12Bachillerato. Relatos breves relacionados con esta tematica.
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Filosofia: 25 afos de pensamiento feminista en Espaia.
English: 25 years of English speaking women

Al ser proyectos vivos, se van a ir afiadiendo actividades y tematicas nuevas durante todo el curso. Se ird
resefiando y comentando todo lo llevado a cabo en todos los trimestre en los seguimientos de cada
departamento implicado y en la memoria de Bilingliismo.

12.- Participantes en el Proyecto

Un coordinador o coordinadora del programa del departamento de inglés y profesorado de las areas
linglisticas de Francés y Lengua Castellana y Literatura. Con respecto a las dreas no linglisticas,
interviene el profesorado de los departamentos de Biologia y Geologia, Geografia e Historia, Musica,
Educacidn Fisica, Filosofia y cualquier otro departamento que desee hacerlo en el futuro.

15.3.- PLAN DE ACTUACION DIGITAL

Nuestro centro utiliza las plataformas Moodle y Google Suite como herramientas de trabajo y de
comunicacion entre el profesorado y el alumnado.

El Protocolo Covid recoge el tipo de ensenanza a realizar en caso de confinamiento.
Se incluyen a continuacidn, las lineas maestra de actuacién extraidas del plan (se aporta como anexo)
LINEA DE ACTUACION DEL AMBITO ORGANIZACION DEL CENTRO

Disefar una guia de uso responsable de la tecnologia en el centro. Una vez revisada, aprobada e incluida
en el ROF se difundird mediante carteleria en todas las dependencias y, de forma digital, a todo el
personal del centro.

LINEA DE ACTUACION DEL AMBITO INFORMACION Y COMUNICACION

Utilizar las redes sociales para la informacion y formacién de la comunidad educativa en el respeto y la
difusién de lo contenido en la LOPD.

Para ello, el alumnado de 42 de la ESO y 22 de Bachillerato trabajard el contenido de la LOPD en clase. A
continuacién, el equipo TDE seleccionara los mejores documentos elaborados por el alumnado y seran
difundidos en el blog y redes sociales del centro.

LINEA DE ACTUACION DEL AMBITO PROCESOS DE ENSENANZA APRENDIZAJE

Integrar en las programaciones contenidos relativos al comportamiento responsable en entornos en
linea (normas de propiedad intelectual y de copyright), tipos de licencia CC, uso de banco de imagenes
libres de copyright , etc.

El equipo TDE elaborara un banco de recursos libres de copyright para que el Claustro pueda trabajar
con su alumnado. Dicho aspecto serd incluido en las programaciones didacticas.
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15.4.- PROGRAMA ECOESCUELAS
1. Introduccion y justificacion

Por Ecoescuelas entendemos un centro educativo que integra la sostenibilidad en su modelo
pedagdgico y de gestidn. Es decir, que busca conservar el medio ambiente a través de su comunidad
educativa y obtiene como beneficios:

e Fomentar la sensibilizacion ambiental de toda la comunidad: alumnado, profesorado, familias,
etc.

e Contribuir a mejorar la calidad ambiental de la ciudad, disminuyendo la contaminacion y
mejorando la conservacién del medio ambiente.

® Promover que el alumnado sea mas participativo y resolutivo.

® Generar ahorros econdmicos, por ejemplo, en las facturas del consumo de electricidad y de
agua o en la reduccion de residuos y el reciclaje de materiales.

Nuestro centro se ha caracterizado porque se han venido realizando desde hace muchos afios una gran
diversidad de actividades relacionadas con la educacion medioambiental, como el huerto escolar,
mantenimiento de los jardines del centro y recogida selectiva de papel y envases de plastico...
Estuvimos participando en los programas y planes Kyoto educa, Recapacicla, Crece con tu arbol y en los
ultimos afios es cuando hemos profundizado aln mas participando en la modalidad B del programa
ALDEA, desarrollando diversas actividades de Educacién Ambiental dentro de los proyectos tematicos:
ECOHUERTO, SEMILLA, LA NATURALEZA Y TU, EDUCAVES Y ESPACIOS NATURALES.

Ademas de lo anteriormente expuesto, en el curso 2019/2020 nos concedieron dos proyectos Erasmus
Plus, relacionados con el agua y buenas practicas medioambientales, por lo que vimos oportuno dar un
paso mas y solicitar la modalidad A, Red Andaluza de Ecoescuelas, que nos fue concedida por el
Programa Aldea. Decir que esta modalidad tiene una vigencia de un curso y para poder continuar en
dicha modalidad se deben de cumplir una serie de condiciones para poder renovar, las cuales hemos
cumplido y nos han vuelto a renovar para este curso 2022/2023. Todo esto nos ayuda a trabajar en pro
de la educacidon ambiental, a valorar lo que tenemos y en especial a concienciar a toda la comunidad
educativa y al entorno social de la necesidad de contribuir a crear un futuro sostenible. Esto nos exige
un plan de trabajo concreto donde se parta de lo ya realizado y de un analisis en profundidad de la
situacion actual.

2. Objetivos

1. Mejorar la calidad ambiental en el centro y en el entorno (gestion de residuos y eficiencia
energética).

2. Impulsar desde la practica educativa el desarrollo de capacidades en el alumnado para conocer,
interpretar e intervenir en el entorno.

3. Promover actividades multidisciplinares, favoreciendo de esta forma el intercambio de
experiencias y el desarrollo de actividades entre diferentes departamentos del centro tanto en el
centro como en su entorno.

4. Elaborar y poner en practica un codigo de conducta interno para la gestion adecuada de los
residuos.
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5. Implicar a los diferentes sectores sociales y de la comunidad educativa como padres y madres,
asociaciones, ayuntamiento...

3. Actuaciodn: Tipo de actividades

Las actividades que pensamos desarrollar a lo largo del curso las tenemos agrupadas en cinco
apartados, aunque no podemos olvidar que este programa ecoescuelas esta integrado con el resto de
planes y programas que se desarrollan en el centro, haciendo especial hincapié en el proyecto
“Universo: mujer tenias que ser, BE ECO MY FRIEND”, los dos proyectos Erasmus plus de temadtica
medioambiental, relacionados con el agua y las buenas practicas medioambientales, que van a marcar
de manera notable nuestra formacién en el desarrollo de este programa ecoescuelas.

A. Clasificacion de residuos. Representantes medioambientales por aula, recogida selectiva de residuos
de papel y pldstico en las aulas, calendario de mantenimiento, rincones ambientales en las aulas
(noticias de prensa locales relacionadas con aspectos medioambientales), actividades en las que podran
participar alumnado y profesorado asi como personal no docente del centro. Ademads, jornada sobre
talleres ecoldgicos en horario de tarde, como la elaboracién de diferentes tipos de jabdn, maceteros con
diferentes materiales reciclables, jardineras verticales con palets,..., en los que podran participar
profesores/as, alumnos/as, padres y madres, PAS, personal del CEP...

B. Uso sostenible de papel y otros materiales. Fotocopias por las dos caras, reutilizacién de folios
escritos por una cara, rotuladores de pizarra recargables, fomentar trabajos en forma digital a nuestro
alumnado, dieta saludable y eco-desayuno: recomendaciones para reducir el uso de pldstico en nuestro
centro como traer de casa tazas o botellas de agua y envases para el desayuno reutilizables participando
el profesorado, alumnado, personal de administracion y servicios, implicar al profesorado en el uso del
cuaderno del profesor en Séneca via movil o tablet.

C. Proteger y aumentar el medio natural en el centro. Actividades a desarrollar en nuestro huerto
escolar (preparacion del terreno, siembra,riego, recogida de productos,...) por parte del alumnado de FP
Especifica, los cuales ensefan a nuestro alumnado de 12 de la ESO las caracteristicas, funcionamiento y
mantenimiento de dicho huerto. Ademas, se realizan talleres de conservacién de semillas para
posteriormente llevar a cabo su siembra en espacios naturales cercanos al centro o de Almeria como el
paraje de la Molineta, y se hardn visitas a la finca experimental de Las Palmerillas donde nuestro
alumnado realiza actividades de reciclaje y elaboracién de compost.

D. Sensibilizacidn y concienciacion ambiental. Actividades como recogida de alimentos una vez al afio
en la que participan todo el personal del centro, promover el uso de la bicicleta, actividad en el dia del
medioambiente, visitas a espacios naturales de Almeria en coordinacion con el grupo de montafismo
Céndor, como Alcolea, Karst de Sorbas, PN Cabo de Gata — Nijar, Rambla Tabernas, estancias en el aula
de la Naturaleza de Paredes con nuestro alumnado de 22 de la ESO donde realizan diferentes
actividades y talleres medioambientales...

E. Uso sostenible de la energia. Alumnado encargado de apagar luces, cafiones y ordenadores en los
recreos y al finalizar la jornada escolar, uso de bombillas LED de bajo consumo...

4. Participacion del entorno



IES Maestro Padilla Proyecto educativo 2022-23

Todos los afios realizamos dos o tres actividades con el grupo de Montafiismo Cdéndor,
actividades de senderismo por diferentes espacios naturales de Almeria y también actividades de
orientacién. Ademas, personal de la UAL, concretamente del departamento de Ciencias Experimentales,
suelen venir todos los afios a impartir charlas y talleres en el laboratorio a nuestro alumnado
relacionados con aspectos medioambientales.

Continuaremos construyendo una mayor relacidn con los CEIPs adscritos al centro para facilitar la
transicion de Primaria a Secundaria del alumnado. Por ello, seguiremos invitdndoles a participar en las
jornadas de talleres ecoldgicos que realizaremos en este curso académico.

5. Difusion
La difusion del programa se llevard a cabo a través de:

=> Rincones ambientales en las aulas.

=> Plataforma colabora.

=> Se creara un espacio especifico en la pagina web del centro para las noticias de Ecoescuelas

donde se iran poniendo todo lo que se realiza.

Blogs de algunos profesores/as del centro.

Se informa a la prensa de todas las actividades que se desarrollan en el centro relacionadas con

la educacién ambiental.

=> Difusion a través de las redes sociales de las actividades que se han ido realizando por parte de
la direccidn del centro.

=> Mejorar la difusidn de todas las actividades que realizamos en el centro hablando con personal
del AMPA para solicitar su colaboracion.

6. Evaluacion

Se llevard a cabo una Evaluacién Inicial lo que nos permitira tener una idea previa de los
principales problemas que encontramos en nuestro centro en materia medioambiental y nos ayudara a
concretar nuestro Plan de Actuacidn. Se realizara a través de una auditoria inicial, en la que participaran
diferentes miembros del Comité Medioambiental, con la finalidad de realizar un andlisis en profundidad
de la situacion actual y de esta manera saber nuestro punto de partida.

Llevaremos a cabo también una evaluacién continua ya que durante el proceso iremos solucionando los
problemas que se vayan planteando y al final de cada curso escolar resumimos en una Memoria final el
grado de consecucion de las actividades programadas, dificultades encontradas y las propuestas de
mejora para el préximo curso. De esta manera tendremos una base de trabajo ideal para el siguiente
curso.

Al inicio de cada curso académico se volveria a realizar una auditoria para corregir aquellos aspectos en
los que se esta fallando y promover actuaciones en el dmbito del centro y de su entorno de cara a
mejorar en la medida de lo posible.
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Una evaluacién final se realizara al finalizar los tres afios, minimo, que dura el Programa de la
Ecoescuela. Serd un resumen de las anteriores evaluaciones y con ella valoraremos todo el proceso
realizado. Debemos ser en todo momento muy criticos con el trabajo que vayamos realizando para
incorporar todo tipo de ideas al proceso segln los resultados que vayamos obteniendo. También hay
gue consensuar al maximo las decisiones, pues ello contribuird positivamente en la evaluacién del
programa.

7. Comité medio ambiental

Lo constituyen miembros de los diferentes sectores de la comunidad educativa: profesorado,
alumnado, AMPA, personal no docente y otras instituciones. Este comité se reunird dos o tres veces al
afo para tomar medidas acerca de aspectos medioambientales que afectan al centro y el entorno
cercano. En una reunién inicial informativa de las actividades a realizar a lo largo del afio se aprovechara
para recoger las propuestas de los diferentes miembros.

15.5.- RED ANDALUZA “ESCUELA ESPACIO DE PAZ”

1. Justificacion

“La Cultura de Paz es el conjunto de valores, actitudes y comportamientos que reflejan el respeto de la
vida, de la persona y de su dignidad, de todos los derechos humanos; el rechazo de la violencia en todas
sus formas y la adhesion a los principios de democracia, libertad, justicia, solidaridad, cooperacién,
pluralismo y tolerancia, asi como la comprension tanto entre los pueblos como entre los grupos vy las
personas sin importar sexo, etnia, religion, nacionalidad o cultura.” (LA UNESCO)

En la construccién de una cultura de paz es de gran importancia prevenir los conflictos atacando sus
causas mediante el didlogo y la negociacidon; reconocer la igualdad de derechos y oportunidades entre
hombres y mujeres; asi como la libertad de expresién, opinién e informacién.

La finalidad de la Red Andaluza «Escuela: Espacio de Paz» es compartir recursos, experiencias e
iniciativas para la mejora del plan de convivencia de los centros educativos a través de los distintos
ambitos de actuacion que se trataran en el epigrafe n2 4.

Por ello, para que nosotros y las generaciones venideras puedan cosechar los frutos de esta Cultura de
Paz, debemos actuar desde ahora. Asi pues, en funcidén de las necesidades que tiene el Centro se
establecen objetivos y ambitos de actuacion, que se desarrollardn a través de actividades
(Centro/Departamentos), implicando a instituciones, asociaciones y varios sectores de nuestra
Comunidad Educativa.

2. Objetivos

Los objetivos para este curso 2021/22 son los siguientes:

- Contribuir al desarrollo integral del alumnado potenciando el desarrollo de Habilidades Sociales y la
adquisicion de valores relacionados con la Cultura de Paz y No Violencia.

- Reflexion-Accién en torno a la Educacidn para la Cultura de Paz y No Violencia.

- Potenciar actividades que eviten el acoso fisico y verbal entre el alumnado.

- Fomentar actividades en las que se favorezca el didlogo y el desarrollo de valores y creencias.

- Promover actuaciones encaminadas a la creacién de expectativas en el alumnado con vistas a su futuro
profesional y personal.

- Potenciar el conocimiento de realidades y culturas diferentes a las propias, desarrollando nuevas
estrategias de comunicacién cultural que tengan en cuenta el respeto a la diversidad.

- Acordar y dar a conocer a todos los miembros de nuestra comunidad educativa un marco genérico, el
Plan de Convivencia, haciéndoles participes del mismo.

- Facilitar el didlogo e intercambio de informacion con las familias, extendiendo la Cultura de Paz y no
Violencia al ambito familiar.
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- Sensibilizar de los sesgos y estereotipos sexistas para poder actuar frente a ellos.

- Fomentar la participacidn e implicacion del mayor numero posible de personas, instituciones,
asociaciones y sectores de nuestra comunidad educativa.

- Fomentar el trabajo colaborativo.

- Concienciar a nuestro alumnado de los problemas medioambientales.

- Visibilizar el papel de la mujer en la sociedad actual.

3. Ambitos de actuacion

Para intentar conseguir estos objetivos, nos hemos adscrito este curso 2021/22 a los siguientes ambitos
de actuacion:

Ambito 1: Promocién de la convivencia: desarrollo de valores, actitudes, habilidades y hébitos.
Ambito 2: Prevencién de riesgo para la convivencia.

Objetivo a mejorar dentro de ese ambito: trabajar emociones positivas para mejorar un clima positivo
en el centro.

Por mencionar algunos objetivos para este curso incluidos en Paz, mencionar, por ejemplo:

1. Trabajar para la buena convivencia del centro y fomento de valores.

2. Implicacién de toda la comunidad educativa.

3. Prevencidn y resolucién de conflictos.

4. Continuar con la figura del 22 tutor.

5. Informar del equipo de mediacion y facilitar su labor.

6. Fomentar la limpieza del Centro.

7. Fomentar el trabajo colaborativo.

8. Concienciar a nuestro alumnado de la importancia del cuidado medioambiental.
9. Renaturalizar los patios.

10. Visibilizar el papel de la mujer en la sociedad actual.

11. Identificar y aprender a gestionar nuestras emociones.

4. Actividades

- Las actuaciones especificas estaran en consonancia con el Plan de Igualdad, Bilingliismo y plan de

lectura y biblioteca. Repetiremos actuaciones especificas ya trabajadas otros afios como la acogida a
alumnado Erasmus, alumnado de educacidon primaria, algunas efemérides que ahora veremos, la
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participaciéon en el Plan Director, la coordinacidon con Ecoescuela, la carrera “Save the Children”, las
paraolimpiadas, visualizacién de 25 de noviembre, celebracion de 30 de enero, 8 de marzo,
dinamizacién de los recreos junto a Convivencia...

Trabajaremos en la identificacion y gestion de emociones, continuando el trabajo del curso pasado, y
qgue ha sido altamente efectivo, dejando ver resultados en el desarrollo de valores y conductas positivas.
Este afio los talleres han sido planteados para 12 ESO, 29 ESO, AEEs y PEFPB. Esta serd nuestra ruta a
seguir, continuar trabajando en este aspecto tan importante como es el del plano emocional que tanto
afecta a la salud (tanto mental como fisica) y tanto influye en el desarrollo de valores y actitudes
positivas. Estos talleres seran llevados a cabo de manera trimestral por la psicéloga Elena Ruiz Gonzalez,
asi como por Tati Salvador, ilustradora y profesora de talleres de emociones y arte. También esperamos
contar con Diversatic un curso mas, trabajando las emociones y la gamificacion.

- Las efemérides que vamos a trabajar este curso son las siguientes: Dia de la tolerancia, de la

eliminacion de la violencia contra la mujer, de la discapacidad, de la constitucién, de la solidaridad, de la
paz, de la mujer, del libro y del trabajador.

15.6.- PLAN DE BIBLIOTECA ESCOLAR

1. Introduccion.

La biblioteca escolar pretende ser un centro de recursos para la ensefianza y aprendizaje. Es un espacio
abierto a toda la comunidad educativa que puede servir para la compensacion social. Como centro de
recursos, debe permitir el acceso a materiales informativos actualizados, diversos, apropiados,
suficientes en numero y calidad para todas las areas del curriculo, asi como atender la diversidad y
apoyar los planes y proyectos del centro. Por este motivo es imprescindible la formacion de las personas
a cargo de la misma y la dotacién de un presupuesto que promueva su desarrollo y avance. Por ultimo,
sefialar la importancia de una evaluacién por curso escolar sobre el plan llevado a cabo, que muestre los
logros, pero también las deficiencias y las propuestas de mejora.

2. Objetivos generales.

-Seleccidén y catalogacién de fondos.

-Restauracién de tejuelos.

-Politica de seleccién de fondos y donaciones.

-Expurgo de ejemplares no adecuados para una biblioteca escolar.
-Modernizacién y digitalizacion de fondos.

-Orden y organizacién de las estanterias.

-Catalogacion de nuevos ejemplares a través de Biblioweb

Organizacion del espacio.

-Evitar lo maximo posible que la biblioteca sea un aula de usos multiples.
-El espacio de la biblioteca debe ser accesible a toda la comunidad educativa.

-Visualizacion de las normas generales y de préstamo de la biblioteca, asi como los paneles que indican
la clasificacién por temas.
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-Paneles informativos de las actividades y novedades que se desarrollan en la biblioteca.

Funcionamiento de la biblioteca escolar.

-Formacién del personal de apoyo.
-Hacer carnet de usuario/a para el alumnado de nueva incorporacion al centro.
-Formacidn de usuarias/os a través del equipo de apoyo de la biblioteca y las tutoras/es.

-Establecer horas de “guardia de biblioteca”, para préstamos y devoluciones de libros asi como de
vigilancia durante el recreo

3. Tareas técnico-organizativas y su distribucion entre las personas responsables de la gestion de la
biblioteca.

Cada curso escolar se realizard la distribucidn de tareas en funcidn de las personas que formen parte del
equipo de apoyo.

La persona responsable de la biblioteca tendra las siguientes funciones:

a) Colaborar con el equipo directivo en la elaboracién de los aspectos relacionados con la
organizacidon y uso de la biblioteca escolar, para su inclusion en el ROF, asi como en la
cumplimentacidn del cuestionario de la estadistica de bibliotecas escolares.

b) Realizar el tratamiento técnico de los fondos de la biblioteca, asi como proponer su seleccién y
adquisicion, atendiendo a los criterios establecidos por la direccién.

c) Asesorar al profesorado en estrategias de fomento de la lectura y uso pedagdgico de la
biblioteca.

d) Coordinar al equipo de apoyo para el desarrollo de las actuaciones de la biblioteca.

e) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el Plan de Centro, en el ambito de sus
competencias.

f) Realizar una memoria incluyendo todas las actividades a final de curso.

Para favorecer el desarrollo de las actuaciones establecidas en relacidn con la biblioteca, el profesor o
profesora responsable de la misma podra contar con la colaboracién de un equipo de apoyo, que estard
constituido por profesorado del centro perteneciente a los cuerpos de la funcién publica docente, que
seran designados por la direccion a propuesta de la persona responsable de la biblioteca, y entre los que
se incluirdn el profesorado que se dedique a las tareas de biblioteca durante el recreo, como establece
el Proyecto Educativo en el apartado 1.7 (El tiempo escolar).

El equipo de apoyo colaborara con la persona responsable de la biblioteca en las tareas de:

a) Apoyar a la persona responsable de la biblioteca en las tareas organizativas y dinamizadoras.

b) Realizar labores de seleccidn de recursos librarios y no librarios.

c) Atender a las personas usuarias de la biblioteca durante los recreos (préstamo y devolucién de
ejemplares, vigilancia de la biblioteca)

4, Servicios de la Biblioteca.

Durante este curso la biblioteca permanecerd abierta en los recreos para préstamos y devoluciones de
libros y como zona de estudio y lectura.

También podran acceder al catdlogo a través de su clave de Ipasen, y solicitar los libros que deseen a
través del correo electrénico o de Instagram.
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5. Actuaciones para la difusion y circulacion de la informacion.

El uso de la Biblioteca esta incluido en las programaciones para realizar tareas y actividades de fomento
de la lectura.

En el Proyecto Educativo se incluye el cometido pedagdgico de la biblioteca escolar.

La difusiéon de la informacién se realizara en la medida de lo posible a través de un panel informativo y
de un boletin de noticias que se incluye en el blog del instituto. También se utilizard el correo
corporativo del alumnado para informarle a éste de las novedades de las que pueden ir disponiendo asi
como a través de la red social Instagram.

Las normas, politica de préstamo y explicacion de CDU estan expuestas en el espacio de la Biblioteca
para conocimiento de toda la comunidad educativa.

6. Politica documental.

Para el criterio de seleccién de fondos se pedira a los departamentos a principio de curso que hagan una
lista de obras que consideren imprescindibles para la biblioteca escolar.

Se tiene en cuenta en la eleccidn, obras que sirvan como fuentes documentales para la realizacion de los
diversos proyectos del centro asi como que atiendan a la diversidad.

7. Contribucion al fomento de la lectura.

Se promueven las visitas de autor/a a través de distintos programas, participar en actividades de
fomento de la lectura que se realicen a lo largo del curso escolar en colaboracién con la Biblioteca
municipal o con distintas instituciones y editoriales y visitas a la biblioteca municipal.

Todos los departamentos dedican en sus programaciones un apartado al tratamiento y fomento de la
lectura.

8. Contribucidn al acceso y uso de la informacién.

En el primer trimestre se realizara para los nuevos estudiantes una sesion de formacion de usuarios/as
a cargo de la coordinadora de la biblioteca. Se centrard en los siguientes puntos:

-Explicacién de las normas y politica de préstamo de la biblioteca.
-Explicacién de la CDU vy su sefializaciéon en el entorno de la biblioteca.

-La difusidon de la informacidn a través del panel informativo, del boletin de noticias en el blog del
instituto y en las distintas redes sociales.

-Explicacién de las partes de un libro usando los fondos de la biblioteca.
-Se animard al alumnado a escoger una obra y retirarla en préstamo.
9. Normas para préstamos y devoluciones:

a) Solicita tu ejemplar bien en la biblioteca, durante el recreo o bien por correo electrénico o a
través de Instagram.

b) Plazo de 15 dias, prorrogable si el ejemplar no es solicitado por otra persona.

c) Respeta el material.
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d) Deberas reponer el ejemplar si lo has daifiado o perdido.

e) Recomienda tu lectura, si te ha gustado, a través de nuestro perfil de Instagram.

15.7.- PROGRAMAS ERASMUS +

Nuestro centro cuenta con 4 proyectos Erasmus +, coordinando uno de ellos y siendo socio de los otros
3, siendo los otros paises coordinadores Bulgaria, Hungria y Polonia.

Las circunstancias especiales derivadas de la pandemia de COVID-19 han hecho que todos los proyectos
se prorroguen un curso escolar mas.

El proyecto coordinado por nuestro centro “Walking together towards an egalitarian Europe”, cuenta
con socios de Kavalas (Grecia), Bibbiena (Italia) y La Trinité (Francia). Hasta 2023.

“Let’s save water as a natural resource” viene coordinado por un centro educativo de Varna (Bulgaria), y
ademas de nuestro centro forman parte de él centros educativos de Tulcea (Rumania), Trapani (Italia),
Quarteira (Portugal) y Yalova (Turquia). Las movilidades realizadas con alumnado han sido a Varna y a
Trapani.

Otro proyecto lleva por titulo “Innovative sustainable European eco-friendship via ICT” y es coordinado
por un centro de Pétervasara (Hungria). También participan centros educativos de Palermo (Italia),
Anamur (Turquia) y Ziebice (Polonia). Hasta el momento la Unica movilidad realizada ha sido a Turquia.

Y el nuevo proyecto coordinado por Krasnik (Polonia) que comienza este mismo curso escolar se llama

“Explore, inspire, animate in nature”. Lo completan los socios de Volos (Grecia), Peniche (Portugal),
Badesi (Italia) y Silalé (Lituania). La primera movilidad sera a Almeria en enero 2022.

15.8.- INTERCAMBIO ESCOLAR A FRANCIA
Coordinadora: Isabel Angeles César

El IES Maestro Padilla ha sido seleccionado para participar en el Programa de Intercambios Escolares
segln la Resolucion de la Direccién General de ordenacién y evaluacion educativa de 13 de junio de
2022.

Finalidad:
e Perfeccionar el conocimiento de la lengua francesa, desarrollando sus aspectos practicos.

e Adquirir actitudes positivas en el aprendizaje de los idiomas en particular, y en la formacion
permanente en general.

¢ Desarrollar actitudes positivas de convivencia y cooperacion.
e Conocer la realidad cultural de Francia.

Centro escolar: College Cap de Gascogne. Saint Sever. Aquitania
Alumnado participante: 42 de la ESO.

Repercusion en el centro:

“Mejorar los rendimientos escolares” y “fomentar las lenguas extranjeras” son dos objetivos
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generales de nuestro Plan de Centro. El intercambio escolar contribuye a su consecucion.

Nuestro centro es bilinglie en inglés. Nadie pone en duda la importancia de este idioma para afrontar
la realidad profesional futura del alumnado. Sin embargo, desde nuestro Proyecto Educativo de
centro, apostamos por el aprendizaje a fondo de otro idioma, en nuestro caso el francés, como
complemento a una realidad cada vez mas competitiva y como apertura a otros espacios laborales.
Todo ello, sin menospreciar la riqueza cultural y el desarrollo de actitudes positivas de convivencia y
cooperacion que el alumnado adquiere.

Desde el curso 2017/2018 nuestro centro viene participando en las pruebas para la obtencién del
certificado oficial en lengua francesa DELF Scolaire. En dos ocasiones hemos sido centro examinador
por la elevada participacion.

Estas actividades motivan al alumnado hacia el aprendizaje, mostrando mas interés, dado que tienen
gue poner en practica lo aprendido, mejorando considerablemente la competencia lingliistica, la oral
fundamentalmente, mas dificil de adquirir en clase, con una media de 30 alumnos y alumnas por aula.

Hay que tener en cuenta que hay alumnado que continda su relacién con el alumnado francés mas
alla del intercambio y viaja, durante el verano a visitar a su familia francesa.

Contamos con alumnado que ha realizado estudios de traduccién con francés primer idioma, asi
como estudios franceses. También, alumnado que ha decidido realizar el Erasmus en un pais
francéfono.

Igualmente, mejora la imagen del centro, dado que se difunde a través de nuestra pagina web y redes
sociales, Facebook, Twitter e Instagram y anima a que futuras generaciones se impliquen, valoren y
reconozcan el idioma francés como una herramienta necesaria para su enriquecimiento personal y
laboral.

15.9.- PROGRAMA AulaDCine

Coordinadora: Elena Callejon Nache

Programa dedicado a mejorar y promover la alfabetizacion audiovisual tanto de alumnado como

de profesorado, asi como favorecer el disfrute y el conocimiento y comprensién de todo tipo de
valores a través del cine. Se estructura en torno a tres ejes fundamentales:

EJE VER CINE: Fomenta el interés por la cultura cinematografica y por el cine andaluz, en particular, en
los centros escolares. EJE LENGUAJE AUDIOVISUAL: Capacita al alumnado para mirar el mundo desde
una nueva ventana, la audiovisual. EJE HACER CINE: Desarrolla la creatividad del alumnado con la
elaboracion de producciones propias.

El programa esta coordinado por Elena Callején Nache y en él participa gran parte del profesorado tanto

en las tutorias como en las diferentes materias.
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15.10.- PROGRAMA STEAM 2022-23: ROBOTICA APLICADA AL AULA

Este programa estd coordinado por Miguel del Pino Borbaldn y en él participan una amplia
representacién del profesorado del centro y de varios departamentos tanto de areas cientificas como
humanisticas.

El “Programa STEAM: Robdtica aplicada al aula” tiene como objetivo fundamental acercar al
profesorado y al alumnado del IES Maestro Padilla al estudio de la robdtica como herramienta a la hora
de elaborar un proyecto STEAM.

Se promueve asi la participacién del alumnado en proyectos que integren la ciencia, la tecnologia, la
ingenieria y las matemadticas en conexion con las artes y las humanidades, de forma que despierten su
inquietud por el conocimiento dentro de un ambito STEAM.

La participacion en este programa permitird al alumnado y al profesorado realizar actividades y
proyectos, orientados a aplicar lo aprendido, enfrentarse a retos y problemas reales mediante una
metodologia de trabajo cooperativo y de Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), donde tienen que
poner a prueba las habilidades y competencias basicas adquiridas en el desarrollo del curriculo, en el
contexto del uso de la robdtica como herramienta, persiguiendo que el proyecto STEAM acabe
formando parte del Proyecto Educativo de Centro.

Equipo Steam:

Aguilar Pina, Laura Dibujo

Avyala Soriano, Antonia Geografia e Historia
Carrillo Jiménez, Domingo Fisica y Quimica
Castafio Garcia, Laura Matematicas

Del Pino Borbalan, Miguel Tecnologia

Gdémez Muro, Delia Maria Geografia e Historia
Luque Gutiérrez, Francisco Jesus Fisica y Quimica
Montero De Pedro, Jesus Miguel Tecnologia
Rodriguez Pérez, Juan Francisco Tecnologia

Rueda Herrerias, José Manuel Agraria

Sebastian Miralles, Clara Tecnologia

Sierra Tortosa, Maria del Carmen Matematicas

Vallejo Delgado, Daniel Tecnologia
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15.11.- PROGRAMA DE BIENESTAR Y PROTECCION DE LA ADOLESCENCIA
Esta coordinacidn serad llevada a cabo por Jesus Lépez - Gay Lucio - Villegas.

En las instrucciones de 1 de julio de 2022, de la Direccién General de Atencién a la Diversidad,
Participacion y Convivencia Escolar (Consejeria de Educacion y Deporte) relativa a la coordinacion de
bienestar y proteccion de la infancia y adolescencia en los centros docentes publicos de Andalucia se
concretan las funciones de esta coordinacién, que son las siguientes:

a) Coordinar con la direccion del centro educativo el plan de convivencia.

b) Promover medidas que aseguren el maximo bienestar para los adolescentes, fomentando entre el
personal del centro y el alumnado la utilizacion de métodos alternativos de resolucién pacifica de
conflictos.

c) Fomentar el respeto a los alumnos y alumnas con discapacidad o cualquier otra circunstancia de
especial vulnerabilidad o diversidad.

d) Identificarse ante los alumnos y alumnas, ante el personal del centro educativo y, en general, ante la
comunidad educativa, como referente principal para las comunicaciones relacionadas con posibles casos
de violencia en el propio centro o en su entorno.

e) Informar al personal del centro sobre los protocolos en materia de prevencion y proteccidon de
cualquier forma de violencia existentes en su localidad o comunidad auténoma.

f) Coordinar, de acuerdo con los protocolos establecidos, los casos que requieran de intervencién por
parte de los servicios sociales competentes. En situaciones que supongan un riesgo para la seguridad de
las personas menores de edad, la comunicacidon inmediata por parte del centro educativo a las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad del Estado.

g) Promover planes de formacidn sobre prevencion, deteccidén precoz y proteccion de los nifios, nifias y
adolescentes, dirigidos tanto al personal que trabaja en los centros docentes como al alumnado y sus
familias o tutores legales, con especial atencién al personal del centro que ejercen de tutores y a la
adquisicion por parte del alumnado de habilidades para detectar y responder a situaciones de violencia.

h) Fomentar que en el centro docente se lleve a cabo una alimentacién saludable.

i) Promover, en aquellas situaciones que puedan implicar un tratamiento ilicito de datos de caracter
personal de las personas menores de edad, la comunicacidn inmediata por parte del centro educativo a
las Agencias de Proteccion de Datos.

15.12- PROGRAMA DE SALUD: PROGRAMA DE FORMA JOVEN

Coordinado por Jesus Lopez - Gay Lucio - Villegas.

En las instrucciones de 7 de julio de 2022, conjuntas de la Viceconsejeria de Educacidn y Deporte y de la
Viceconsejeria de Salud y Familias, para coordinar las actuaciones en el ambito de salud publica y la
asistencia sanitaria que se desarrollen en los centros docentes, se indica que el desarrollo de la
educacion y promocion de la salud en el ambito educativo se llevara a cabo a través del Programa para
la Innovacion Educativa, Habitos de Vida Saludable. Este programa se denomina Forma Joven cuando se
dirige a la educacion secundaria. En estas instrucciones se indica que las lineas de actuacién son tres:

1. ACTUACIONES EN PROMOCION DE SALUD, para lo cual se integrara el personal enfermera/o
referente en el equipo de promocidn de la salud y participara en las actuaciones que se realicen
en el centro docente.

2. ACTUACIONES EN PREVENCION Y VIGILANCIA. A través de la persona coordinadora con salud, la
persona enfermera/o referente colaborara con los equipos de orientacién educativa o con los
departamentos de Orientacidn, pudiendo participar en la planificacion, desarrollo, seguimiento
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y evaluacién de propuestas de actuacion en el ambito de la prevencion y vigilancia de la salud
seguln las indicaciones de Salud Publica.

Las recomendaciones especificas dirigidas a casos o contactos COVID-19 en el dmbito educativo
son las definidas en el documento Recomendaciones de prevencidn, proteccidon e higiene.
COVID-19. Centros y servicios educativos (no universitarios) de Andalucia. Curso 2022/2023” de
fecha 22 de junio de 2022.

3. GESTION DE CASOS DE ENFERMEDADES CRONICAS. A través de la persona coordinadora con
salud, la persona enfermera/o referente colaborara con los Equipos de Orientacién Educativa,
con los departamentos de Orientacidon o con los profesionales de los servicios sanitarios que
correspondan, ajustdndose a lo dispuesto en la normativa vigente que regula las funciones y
competencias de estos profesionales.

Para desarrollar el programa de Forma Joven en nuestro centro educativo hemos decidido abordar tres
temadticas: la educacién emocional (tematica obligatoria), la sexualidad y relaciones igualitarias, y el uso
positivo de las TIC. Para ello, hemos contactado con organizaciones, como la Cruz Roja vy personas
especialistas, para que impartan charlas, talleres y actividades diversas relacionadas con la educacion
para la salud, la salud mental, la educacidn y gestion emocional, el acoso escolar y ciberacoso... Si
queremos abordar una tematica y no encontramos ni organizaciones ni personas especialistas para
impartirla, se lo podemos comunicar a nuestra referente sanitaria para que se encargue de localizar a la
persona adecuada.

Ademas, hemos solicitado la presencia de 1 o 2 horas semanales de nuestra referente sanitaria en el
centro para que nuestro alumnado pueda realizar una consulta individual de cualquier aspecto sanitario.

16- EL PLAN DE CONVIVENCIA.

1. El Plan de convivencia se presenta como un documento Anexo.



